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Vorwort

Das Jahr 2015 stand ganz im Zeichen der 750 Jahr-Feier der Gemeinde Richterswil. Bereits im Jahr
2012 wurden an einer Kick-Off Sitzung des OK’s erste Ideen entwickelt und spannende Fragen
aufgeworfen. Zahlreiche kreative Mitstreiter/-innen aus Vereinen, Behérden und Freiwillige bau-
ten am GerUst des Jahresprogramms oder am Hauptanlass, der im September stattfinden sollte.
Da ein solches Dorffest keinen festen Rahmen oder Vorgaben hat, dauerte die kreative «Chaos-
Phase» ziemlich lange und rang dem einen oder anderen OK-Mitglied etwas Geduld und Nerven
ab. Schon bald aber sprang der Funke zum Motto «RICHTI'G FIIRE» aus der Glut und es wurde
zur Ehrensache, seinen Beitrag zu leisten.

Am Schluss resultierte ein fulminantes Jahresprogramm mit dem Hohepunkt des Dorffestes am
Wochenende vom 11.—13. September. Es war fir mich eine grosse Freude mitzuerleben, mit wieviel
Herzblut, Ideen und unzahligen freiwilligen Arbeitsstunden ein Dorffest entstehen konnte. Aus
meiner Perspektive hat Richterswil solch ein Fest noch nie erlebt.

Es ist unmoglich, hier alle Anlésse im Jubilaumsjahr aufzulisten. Sicher ist aber, dass die Feier unter
dem Motto «RICHTI'G FIIRE» fur jeden etwas bot, der mitfeiern wollte. Ob Musik, Theater, Geschich-
te, Spektakel oder einfach nur ein Bad in der fréhlichen Menge, es war einfach Gberwaltigend. Und
es war ein Fest von Richterswilern fir Richterswil, denn auch zahlreiche «Heimweh-Richterswiler»
fanden fur ein paar Stunden den Weg zurtick in ihr Dorf am Zurichsee und freuten sich mit.

Es ist mir daher ein grosses Beddrfnis, auch an dieser Stelle nochmals allen herzlich zu danken,
welche einen Beitrag zum Gelingen dieses besonderen Jahres geleistet haben.

Neben der grossen Feier wurde aber natirlich auch an den vielen Projekten und Aufgaben der
Gemeinde weitergearbeitet. So nahm der Bushof beim Bahnhof Richterswil langsam Konturen
an, und in der Kldranlage wurde endlich mit dem Einbau einer modernen Steuerung begonnen.
Am 8. Marz bewilligte der Souveran einen Kredit Uber 4.1 Mio. fur die Sanierung und den Umbau
der Remise, und am 11. Marz wurde die Teilrevision der komm. Nutzungsplanung angenommen.
Am 25. Juni wurden neben der Jahresrechnung auch die Umzonung Gartenstrasse, der Zweck-
verband Zivilschutz Zimmerberg und die Revision der Verordnung Uber die Wasserversorgung
angenommen. Zudem wurde am 6. September das ICT-Konzept vom Stimmbdrger bewilligt und
dringend notwendige Kredite fur den Ausbau und die Erweiterung der Schulanlagen Boden und
Toss genehmigt.

An der Gemeindeversammlung vom 25. November stellte der Gemeinderat im Umfeld der an-
gespannten finanziellen Situation den Antrag, die Steuern von 104 auf neu 113 % zu erhéhen.
Diese Anklndigung der Exekutive fuhrte zu einer erfreulichen und rekordhohen Teilnahme von
knapp 950 Personen an der Gemeindeversammlung in der reformierten Kirche. Die logistischen
Maoglichkeiten stiessen dabei stark an ihre Grenzen. In einer angeheizten Diskussion musste vor
allem die Remise als Stindenbock herhalten und dem Gemeinderat wurde mangelnder Sparwille
vorgeworfen. Schliesslich wurde das Budget klar zurlickgewiesen mit dem Auftrag, eine ausgegli-
chene Vorlage auszuarbeiten. Auch das war fr Richterswil einmalig. Der Gemeinderat erarbeitete
noch im Dezember einen ersten Entwurf fur ein revidiertes Budget 2016.

Zum Abschluss des Jahres fuhrte die Gemeinde zusammen mit den beiden Kirchen am 31. De-
zember erstmals die Feier in der Badi Richterswil durch. Auch dieser traditionelle Anlass fand regen
Anklang und so endete das Jahr in einer besinnlichen und verséhnlichen Art und Weise.

Hans Jorg Huber
Gemeindeprasident
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Das Jahr 2015 im Uberblick

1. Behorden/Prasidiales

750 Jahre Richterswil unter dem Motto «Richtig fiire» war das zentrale Thema
fur die Exekutive und deren Présidialabteilung. Uber das ganze Jahr verteilt
fanden Veranstaltungen unter dem Titel 750 Jahre Richterswil statt. Die Viel-
faltigkeit der Veranstaltungen war enorm. Die Bevolkerung kam in den Genuss
von diversen kulturellen Leckerbissen wie dem Schiler-Musical «We will rock
you», der Biertaufe des Richterswiler Biers, dem historischen Frihlingsmarkt,
einem Sommerkonzert der Orchestergesellschaft Zurich und vielem mehr. Der
absolute Hohepunkt war mit Sicherheit das 3 Tage dauernde Dorffest vom
11.—13. September 2015. Petrus muss Richterswiler Wurzeln haben, denn
an diesem Wochenende herrschte absolut perfektes Festwetter. Richterswil
wird dieses Dorffest nicht so schnell vergessen. Der moderne Begriff der
«Nachhaltigkeit» traf auch hier voll ins Schwarze.

Aber auch aus politischer Sicht war das Richterswiler-Jahr 2015 einmalig.
Der Gemeinderat entschied sich in der Budgetphase fir einen schwierigen
und direkten Weg — er schlug dem Souverdn eine Steuerfusserhthung von
104 auf 113 % vor. Aufgrund diverser bewilligter Projekte, einem grossen
Investitionsstau und tendentiell sinkender Steuereinnahmen sah sich der Ge-
meinderat gezwungen, die Diskussion um den Steuerfuss im wahrsten Sinne
des Wortes «zu lancieren». Der Effekt blieb nicht aus; an der Budgetgemein-
deversammlung vom 25. November 2015 nahmen 920 Stimmberechtigte teil
und wiesen den Voranschlag 2016 und den Steuerfuss zur Uberarbeitung
zuriick. An eine Budgetriickweisung konnte sich in Richterswil niemand zu-
rckerinnern. Auch die Teilnehmerzahl von 920 Stimmberechtigten an einer
Gemeinderversammlung ging als Rekord in die Blcher ein. Der Gemeinderat
nahm diesen Auftrag aber sehr ernst und befasste sich intensiv mit der Inves-
titionsrechnung und dem Voranschlag 2016. Die Verwaltungsleitung stellte
einen engen Terminplan auf die Beine und die Exekutive und die Verwaltung
konnte den Uberarbeitungsprozess dank diverser Sondersitzungen noch vor
den Weihnachtsferien im Grundsatz abschliessen.

Die Liegenschaftenstrategie und die Investitionsplanung waren in der politi-
schen Arbeit die zentralen Themen und werden es auch in den kommenden
Jahren sein.

2. Finanzen

Der Kantonsrat hat am 20. April 2015 ein neues Gemeindegesetz beschlossen.
Es setzt die Vorgaben der neuen Kantonsverfassung um, schafft Transparenz
in der Rechnungslegung HRM2 und regelt die Ausgliederung &ffentlicher
Aufgaben. Unter anderem verursachte dieser Beschluss, dass die Abteilung
Revisionsdienste des Kantons bereits per Ende Jahr 2015 geschlossen wurde.
Die Gemeinde Richterswil war somit gezwungen, sich mit der Evaluation einer
neuen Revisionsstelle auseinanderzusetzen.

Im Juni konnte der positive Rechnungsabschluss des Jahres 2014, mit einem
Ertragstberschuss von rund 2,4 Millionen Franken, an der Gemeindeversamm-
lung einstimmig verabschiedet werden. Zum vierten Mal in der Geschichte
des neuen Finanzausgleichs durfte die Gemeinde im Jahr 2015 einen Zuschuss
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aus dem Finanzausgleich von CHF 2'289'436.— entgegennehmen. Dieser
Betrag belief sich im Jahr 2014 noch auf eine Rekordsumme von CHF 7'627335.
Ohne diesen Zuschuss musste der Gemeindesteuerfuss erheblich nach oben
korrigiert werden. In den kommenden Jahren wird sich dieser Zuschuss mit
grosser Wahrscheinlichkeit auf tiefem Niveau einpendeln, da einerseits die
eigene Steuerkraft gestiegen ist und andererseits das kantonale Steuer-
kraftmittel tendenziell sinkend ist. Ein Steuerprozent betragt in Richterswil
CHF 343'649.-. Die ordentlichen Steuereinnahmen verhielten sich im Jahr
2015 verglichen mit dem Jahr 2014 stabil.

Neben den laufenden Aufgaben beschaftigte sich die Abteilung intensiv mit
der Bewirtschaftung von Verlustscheinen. Seit der Revision des Schuldbe-
treibungs- und Konkursgesetzes (die Revision ist am 1. Januar 1997 in Kraft
getreten) unterliegen diese einer zwanzigjahrigen Verjahrungsfrist. Infolgedes-
sen verjahren Verlustscheine die vor dem 1. Januar 1997 ausgestellt wurden
per 1. Januar 2017. Deshalb wird momentan den élteren Verlustscheinen ein
spezielles Augenmerk zuteil.

Der Stiftungsrat der Pensionskasse BVK, der auch die Gemeinde Richterswil
angeschlossen ist, hat am 7. Juli 2015 beschlossen, den Vorsorgeplan auf
Anfang 2017 an das veranderte wirtschaftliche Umfeld und die steigende
Lebenserwartung anzupassen. Als Folge werden die Renten-Umwandlungs-
satze gesenkt. Um das heutige Leistungsniveau aufrecht zu erhalten, missen
jedoch die Sparbeitrage der Arbeitnehmer und Arbeitgeber erhéht werden.
Das rekordtiefe Zinsniveau sowie die steigende Lebenserwartung auch nach
der Pensionierung haben einen grossen Einfluss auf die langfristige Finan-
zierung der Renten. Weil sich das Umfeld in den letzten Jahren stark zu
Ungunsten der Pensionskassen verdndert hat, muss die BVK — wie andere
Vorsorgeeinrichtungen auch — handeln und Massnahmen ergreifen. Wie stark
sich die Veranderungen des Vorsorgeplans auf die Finanzen der Gemeinde
Richterswil auswirken werden, ist schwierig zu sagen, weil die zu leistenden
Betrdge von der nicht vorhersehbaren Deckungsgradentwicklung der BVK
abhangig sein wird.

Die Gemeinde konnte im Bereich Steuern ihre Veranlagungsquote 2015 stark
erhohen. Dies hat Auswirkungen auf die Entschadigung die der Kanton den
Gemeinden fir ihre Tatigkeit Uberweist. Durch die Erh6hung der Veranla-
gungsquote Uberwies der Kanton zirka CHF 30'000.— mehr als im Jahr 2014.
Im November 2015 wurde der Voranschlag 2016 von der Gemeindeversamm-
lung zurtickgewiesen. Diese Ruckweisung stellte die Gemeinderatsmitglieder
und die Abteilung Finanzen fir den Rest des Jahres vor eine grosse Her-
ausforderung, welche aber dank dem nétigen Engagement gut gemeistert
werden konnte.

Das Jahr 2015 im Uberblick




3. Bevolkerungsdienste

Fur die Abteilung Bevolkerungsdienste, besonders fir den Bereich Sicherheit,
stellte das Jahr 2015 gleich mehrere neue Herausforderungen dar.

Das 750 Jahr-Jubildum brachte wahrend des ganzen Jahres diverse Anlésse
und Festlichkeiten fir die ganze Bevdlkerung, was zu vermehrten Spezialein-
satzen durch die Gemeindeverwaltung fuhrte.

Der Hauptanlass am Wochenende vom Freitag, 11.09. bis Sonntag, 13.09.2015
fand im Dorfkern von Richterswil statt. Um die nétigen Infrastrukturen zu
erstellen, mussten verschiedene Platze und Strassen frihzeitig fr den Fahr-
verkehr gesperrt werden. Das eigens erstellte Sicherheitskonzept fir den
Hauptanlass beinhaltete praventive Massnahmen, Schnittstellen und Abldufe
fir Notfélle. Dank dem engagierten Einsatz aller Beteiligten kann auf ein
gelungenes Fest zurtickgeblickt werden.

Im Rahmen des Jubildumsjahres fand am Wochenende vom Samstag/Sonntag,
1./2. August 2015, auf der Mulibachstrasse in Richterswil der Rutschspass
«Slide my City» von Radio Zirisee statt. Weil das benétigte Strassenstiick
der Mulibachstrasse zwischen dem Parkplatz Militobel und der Einmindung
Alte Wollerauerstrasse komplett gesperrt werden musste, war an diesem
Wochenende keine direkte Zufahrt zu den dortigen Tiefgaragen maglich. Mit
dem erstellten Verkehrskonzept konnten die Einschrankungen der Anwohner
jedoch auf ein Minimum reduziert werden. «Slide my City» war ein Spass fir
Jung und Alt und zog vor allem auch Familien an.

Der Verein Pro Beachparty Richterswil fihrte am Samstag, 27. Juni 2015,
auf dem Hornareal erstmals vor der legendaren Beachparty ab 13.00 Uhr
die Technoparty «The Lake» durch. Aufgrund der Ausdehnung des Anlasses
wurden zusatzliche Auflagen zwingend nétig. Das professionelle Sicherheits-
konzept hat sich bestens bewahrt und wird auch bei kiinftigen Anlassen
wieder zur Anwendung gelangen. Erfreulicherweise sind nur sehr wenig Larm-
klagen eingegangen und der gesamte Anlass ist Uberaus friedlich verlaufen.
Die Gemeindepolizei konnte im Rahmen einer Ersatzbeschaffung am
19. Oktober 2015 den neuen Patrouillenwagen bei der Seeblick Garage in
Samstagern entgegennehmen. Nach Abschluss des durchgeftihrten Auswahl-
verfahrens und unter Beriicksichtigung aller Beurteilungspunkte zeigte sich
klar, dass der BMW X5 das beste Preis-/Leitungsverhaltnis vorweisen konnte.
Als besondere Kriterien wurde beachtet, dass der bestehende Heckausbau
Ubernommen werden kann und ein gutes Platzangebot mit ausreichender
Nutzlastreserve vorhanden ist. Ebenfalls als Ersatzbeschaffung wurde am
31. Oktober 2015 das neue Geschwindigkeitsmessgerat, Marke LEIVTEC XV3,
der Firma SVtechnik GmbH Hombrechtikon der Gemeindepolizei Ubergeben.
Der Vertrag fur die Friedhof-Arbeiten «Anlagepflege und Bestattungen» ist
nach einer Laufzeit von vier Jahren Ende April 2015 abgelaufen. Nach der
Uberarbeitung des Leistungsverzeichnisses fur die Friedhof- und Bestattungs-
arbeiten musste eine neue Submission durchgeftihrt werden. Aufgrund der
Prifung aller eingereichten Submissionsunterlagen erfolgte die Vergabe der
Arbeiten ab 01. Mai 2015 (mit einer Laufzeit von vier Jahren) an die Firma
Floristik Art Blumen Garten GmbH, Richterswil.
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Das Projekt Bildung Zweckverband Zivilschutz Zimmerberg (ZVZZ) konnte
Ende 2015 abgeschlossen werden und die Umsetzung erfolgt per 01. Januar
2016. Als Teil des Bevolkerungsschutzes muss der Zivilschutz im Falle von
Krisen innert nltzlicher Frist einsatzbereit sein. Dies setzte voraus, dass die
Zivilschutzorganisation Zimmerberg bereits ab 1. Oktober 2015 entsprechend
der Aufbauphase das Personal des ZVZZ gestaffelt anstellte. Damit konnte ein
reibungsloser Ubergang der sechs ZSO im Bezirk Horgen zum Zweckverband
Zivilschutz Zimmerberg erfolgen.

4. Gesellschaft

Das Ressort Gesellschaft vereint mit den Bereichen Kindheit, Jugend, Alter,
Vereine und Gesundheit-Pravention Themen Uber die ganze Lebensspanne.
Eine wichtige Aufgabe besteht dabei in der Vernetzung der Akteurinnen und
Akteure. Es fanden im 2015 Runde Tische im Bereich Alter, Familienergan-
zende Betreuung sowie Friherkennung und Frihintervention statt, an denen
jeweils zwischen 30—50 Teilnehmerinnen und Teilnehmer anwesend waren.
Anlasslich des Dorffestes zur 750 Jahr-Feier wurde um das Gemeindehaus die
Zone Kind-Jugend-Familie gestaltet. In Zusammenarbeit mit 15 verschiedenen
Vereinen entstanden mit der Jugendarbeit tolle Angebote wie Kinderzirkus,
Konzerte fur Jung und Alt, Begegnung der Kulturen, KinderhUtedienst und
vieles mehr.

Das Jugend- und Freizeitzentrum konnte im 2015 das vielseitige Angebot
weiter ausbauen und dieses im November 2015 anlasslich eines Tages der
offenen TUr der interessierten Bevolkerung vorstellen. An der Gestaltung des
Tagesprogramms haben sich alle Dauermieter beteiligt, von der Spielgruppe
Uber die Cevi bis hin zu den Jugendlichen der Gemeinde Richterswil.

Die Kindertagesstatten Richterswil/Samstagern konnten ihre Wartelisten
abbauen und koénnen Betreuungsplatze per sofort anbieten. Die alteren
KITA-Kinder werden jeweils in der sogenannten Vorkindergartengruppe zu-
sammengenommen und auf den Ubertritt in den Kindergarten vorbereitet.
Das Alterszentrum Im Wisli durfte auf eine 40jahrige Geschichte zurlck-
blicken. Zum Jubilaum wurde die Bevélkerung im Mai 2015 zu einem Tag
der offenen Tur eingeladen. Im Rahmen des Projekts SoRiSa gestalteten
Bewohnende und Siedler ein Betonsofa und verzierten es mit Mosaiksteinen.

Das Jahr 2015 im Uberblick
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5. Soziales

Zum Jahresanfang durfte sich das Ressort Soziales mit der Umsetzung der
revidierten Sozialhilfeverordnung auseinandersetzen. Bei samtlichen Unter-
stUtzungsdossiers mussten die Einkommensfreibetrdge neu berechnet und
auf monatlich max. CHF 400.00 mittels Verfigung herabgesetzt werden.
Mit diesem Schritt hat der Regierungsrat auf den 6ffentlichen Druck der
steigenden Sozialhilfekosten reagiert und so sichergestellt, dass die Beziige-
rinnen und Bezliger von Sozialhilfe nicht bessergestellt werden gegeniiber
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit geringem Einkommen.

Im Mérz 2015 nahmen Vertreterinnen und Vertreter der Sozialabteilung sowie
die Sozialbehérde an der Vernehmlassung zur Revision der SKOS-Richtlini-
en teil. Mit der Revison reagierten die Kantone und die Leitung der SKOS
schweizweit auf die ungebremste Zunahme der Sozialhilfeausgaben. Die
meisten Forderungen der Gemeinde Richterswil wurden mit der Revision
umgesetzt.

Weil die Stadt Zurich ihre Leistungsvereinbarung beziiglich dem Sozialinspek-
torat zur Missbrauchsbekampfung in der Sozialhilfe mit der Gemeinde Rich-
terswil per 30. Juni 2014 gekindigt hatte, hat die Sozialabteilung zusammen
mit anderen Bezirksgemeinden nach Alternativen gesucht.

Gemeinsam mit der Gemeinde Horgen und der Stadt Wadenswil hat die Sozi-
albehorde die Zusammenarbeit mit der Firma SoWatch®, Uberprifungsdienst
und Sozialinspektion, Aarau, vorgeschlagen. Anfangs Jahr wurde eine entspre-
chende Leistungsvereinbarung abgeschlossen und sowohl die Mitarbeitenden
der Sozialabteilung wie auch die Mitglieder der Sozialbehérde wurden an
einem Workshop in die neuen Instrumente und Abldufe eingefihrt.

Neben den Tagesgeschaften waren die Sozialbehérde und die Mitarbeiten-
den mit der laufenden Reorganisation der Sozialabteilung «<ROSA» sowie
mit den damit einhergehenden Personalveranderungen herausgefordert. Im
Spatherbst hat der Regierungsrat des Kantons Zirich aufgrund der globalen
Fltichtlingsstromen die Aufnahmequote fir die Asylsuchenden von 0.5% auf
0.7% erhdht. Unter Zeitdruck mussten die Ressorts Liegenschaften und So-
ziales zusatzlichen Wohnraum flr 26 Personen sowie die notwendige Tages-
struktur und Versorgung bereitstellen.

6. Schule/Bildung

Die Schule Richterswil-Samstagern beteiligte sich aktiv an der 750 Jahr-Feier
von Richterswil. Die Schule Dorf integrierte «ihre Schulhaus-Geburtstage»
von 100 Jahre Schulhaus Breiten und 175 Jahre Schulhaus Téss in die Ge-
meindefeier. Schiler/innen und Lehrerteam des Schulhauses Breiten fiihrten
an drei Abenden ihr Musical «We will rock you» auf. In der Schulanlage Toss
organisierte die ganze Schule Dorf ein zweitdgiges Schulhausfest mit einem
vielfaltigen Festprogramm. Das Jubildumsfest der Schule Dorf fand bei Schi-
lern, Eltern, Behorden und der breiten Offentlichkeit ein sehr positives Echo.
Im Bereich der Schulentwicklung fand einerseits die periodische externe
Schulevaluation durch die Fachstelle fur Schulbeurteilung des Kantons statt.
Zusammenfassend wurde ein hoher Qualitatsstandard unserer funf Schulen
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attestiert, vor allem auch in Anbetracht der noch relativ kurzen Zeit seit
Einfuhrung der Geleiteten Schulen. Anderseits wurde auch im schulinternen
Bereich ein Meilenstein gesetzt, indem das Konzept «Qualitdtsmanagement
Schule Richterswil-Samstagern» erarbeitet und in Kraft gesetzt wurde.

Im Bereich Sonderschulung wird das bestehende Sonderpadagogische Kon-
zept evaluiert und mit dem Bereich Integrative Sonderschulung erweitert.
Die Projektgruppe unter Fihrung der Ressortleiterin Schilerbelange und
der Fachstellenleiterin Sonderpadagogik erarbeitete die Grundlagen fur
die Uberarbeitung des Konzepts in vielen Sitzungen mit den Schulleitungen
und Fachteams. Gleichzeitig sind dabei auch neue Verfahren tber die Res-
sourcenverteilung resp. Instrumente zur Konsolidierung der Sonderschulungen
auf dem aktuellen Stand eingeflossen.

7. Liegenschaften

Mit der Anpassung der Sicherheitsrichtlinien an die heutigen Anforderungen
wurden im Jahre 2014 im Seebad und beim Hittnersee neue Betriebskonzepte
eingefuhrt. Nach zwei sehr unterschiedlichen Jahren (2014 viel Regen, 2015
viele Sonnentage) konnten interessante Ruckschlisse zu den eingefuhrten
Konzepten gemacht werden. Beim Seebad hat sich gezeigt, dass die Sicher-
heitsvorkehrungen greifen. Beim Huttnersee mussten aus Haftungsgriinden
die seit Jahren bestehenden Offnungszeiten durchgesetzt werden. Dies fiihrte
trotz Aufklarung zu viel Unverstandnis bei den Badegasten. Der Gemeinde-
rat hat aus finanziellen Uberlegungen beschlossen, ab der Saison 2016 das
Seebad Huttnersee moderat zurlickzubauen. Das sanierungsbedurftige Kin-
derbad wird zu einem Sandkasten umgebaut und die Pontonanlage am See
wird angepasst. Kunftig wird auf Badeaufsichtspersonal verzichtet. Auf die
Erhebung eines Eintrittspreises wird aber auch verzichtet. Das Bad Hittnersee
heisst neu «Freizeitanlage Hittnersee».

Nachdem die Abteilung Liegenschaften im Jahr 2014 bereits organisatorische
Herausforderungen im Baderbereich meistern musste, wurde dieses Jahr die
Hauswartung durchleuchtet. Dabei wurde festgestellt, dass viele Doppel-
spurigkeiten bei den Aufgaben bestehen. Diese werden im 2016 in einem
speziellen Hauswart-Projekt angepasst.

Mit der Liegenschaftenstrategie konnte der Gemeinderat 2014 ein wichti-
ges, strategisches Instrument der Offentlichkeit vorstellen und entsprechend
einflhren. Trotz veranderten Rahmenbedingungen wegen den Gemeinde-
finanzen, bleibt die Portfolioumstrukturierung wichtigstes Ziel der Strategie.
Obwohl das neue Gemeindehaus zurzeit kein Thema mehr ist, zeigt sich,
dass die Liegenschaftenstrategie ein funktionstiichtiges Arbeitsinstrument ist.
Die Umsetzung der Liegenschaftenstrategie stand ganz im Zeichen der «Er-
fullung der Aufgaben der Abteilung Soziales». Durch den kunftigen Verlust
der Schwyzerstrasse 37 und durch die Erhohung der Quote fur die Aufnahme
von Asylsuchenden durch den Kanton, ist die Gemeinde Richterswil vor eine
schwierige Aufgabe gestellt worden, die in der Breitenstrasse 1 schnelle und
in der Glarnerstrasse 33 auch unpopuldre Massnahmen forderte. Zudem
wurde der Ausbau der Zugerstrasse fur die Abteilung Soziales vorangetrieben.
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8. Werke

Die Arbeiten fur den neuen Bushof Richterswil gingen planmaéssig weiter. Im
Marz konnte die definitive Vereinbarung Uber die finanzielle Beteiligung des
Bundes in der H6he von maximal CHF 1'250°000.— unterzeichnet werden.
Eine gleichartige Vereinbarung mit dem Kanton Zdrich im Mai sichert fur das
Projekt einen Staatsbeitrag in der Hohe von weiteren max. CHF 430'000.— zu.
Ende September ging es dann mit den Bauarbeiten vor Ort los: Zuerst mussten
die Rodungen durchgefuhrt werden, anschliessend verlegte der Baumeister
die verschiedenen Werkleitungen und kurz vor Weihnachten konnten die
Pfahlungsarbeiten fur die Fundation des Daches abgeschlossen werden.

Im Rahmen des Projekts Sanierung und Ersatzmassnahmen ARA Richters-
wil konnten gut die Halfte der vorgesehenen Arbeiten ausgefthrt werden.
Neben den grésseren Teilprojekten wie Verlegung von verschiedenen Werk-
leitungen, Erneuerung der Rechenanlage und der Schlammentwasserung,
der Neuerstellung des Sandwaschers sowie der Erneuerung eines Grossteils
der Elektrotechnik, der Mess- Steuer- und Regeltechnik ergaben sich eine
Unzahl von kleineren Arbeiten, die zwar kaum sichtbar sind, aber fir die
sichere Funktion der ARA doch von wichtiger Bedeutung sind.

Im Tiefbau sind im Berichtsjahr neben den jahrlich wiederkehrenden Un-
terhaltsarbeiten an verschiedenen Strassen, Wegen, Platzen und Kanalen
eher kleinere Projekte abgewickelt worden: Die Sanierung des Kreisels Ro-
sengarten und eines Abschnitts der Dorfbachstrasse, das Aufbringen eines
Oberflachenbelags im Gebiet Obere Schwandenstrasse, Weidweg, Moosweg,
die Erneuerung des Belags Zweischirliweg sowie die Wiederherstellung der
Pflasterung vor dem Jugendheim an der Gerbestrasse.

FUr die Wasserversorgung war das Berichtsjahr beziglich des baulichen Unter-
halts Gberdurchschnittlich, mussten doch neben den Ublichen Aufgaben fiir
den Betrieb der Wasserversorgung drei grosse Leitungsbauprojekte bewaltigt
werden: Erneuerung der Wasserleitung in der Bergstrasse, Abschnitt Speer-
strasse bis zur Autobahn und in der Seestrasse auf der Hohe der Klaranlage
sowie Wasser- und Gasleitungsbau in der Falmis-/Bruggetenstrasse.

Nach langer Vorarbeit hat der Souveran an der Juni-Gemeindeversammlung
die neue Wasserverordnung verabschiedet. Insbesondere wurden die Grund-
satze fur die Bemessung der Gebihren dem heutigen Stand der Technik
angepasst.

Im Berichtsjahr wurde im Strassenunterhalt das grosse Kommunalfahrzeug
Meili 7000 aus Altersgriinden durch ein Neufahrzeug ersetzt.

Im Fruhjahr konnten am Wisshusplatz die ersten beiden Unterflurcontainer
fir Gebuhrenabfallsécke in Betrieb genommen werden. Gebihrenabfallsacke
kénnen zu jeder Zeit in diesen Containern deponieren werden und mussen
nicht mehr unbedingt am Sammeltag in der Frih an den Strassenrand gestellt
werden. Diese Container wurden von der Bevolkerung schon nach kurzer Zeit
intensiv genutzt, so dass sie teilweise zweimal pro Woche geleert werden
mussten.
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9. Planung und Bau

2015 stand fir das Ressort Planung und Bau die Entwicklung des Richterswiler
Dorfkerns im Zentrum. Im Rahmen des Projekt RED (REvitalisierung Dorfkern)
entstand in Zusammenarbeit mit der Begleitgruppe RED und dem Netzwerk
Altstadt eine Nutzungsstrategie fir unser Zentrum. Auf dieser Basis kénnen
nun konkrete Massnahmen in die Wege geleitet werden.

Die Gemeindeversammlung verabschiedete die Teilrevision der kommunalen
Nutzungsplanung sowie die Umzonung Gartenstrasse. Gegen beide Entschei-
de sind noch Rekurse hangig.

Sowohl der Quartierplan Burghalden 2 wie auch der Quartierplan Chrumm-
bachli konnten vom Kanton genehmigt werden. Wahrend gegen den Quartier-
plan Burghalden 2 noch Rekurse laufen, kann 2016 im Gebiet Chrummbéchli
die Planung und Erstellung der Quartierplananlagen in Angriff genommen
werden.

Mit 116 Baugesuchen hat sich die Bautatigkeit im Bereich des langjahrigen
Durchschnitts eingependelt. Langsam reduziert sich auch die Anzahl der in
Bau oder Sanierung befindlichen Gebaude.
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Erfolgskontrolle

Jahresziele 2015

=

Behorden/Prasidiales
Die 750 Jahr-Feierlichkeiten sind erfolgreich und im Rahmen der budge-
tierten Kosten abgeschlossen.

Das Organisationsreglement (Geschaftsordnung) der Gemeinde Richterswil
ist revidiert.

Finanzen
Der Finanzausgleich wird zur Erfillung der Pflicht- und Kernaufgaben in
Anspruch genommen.

Es wird eine langerfristige Fremdkapitalbeschaffungsstrategie gewahlt.

Behorden und Verwaltung planen vorausschauend, so dass eine Netto-
schuld von Gber CHF 1'500.00 pro Einwohner/-in vermieden werden kann.

Bevolkerungsdienste
Das aktuelle Dienstreglement der Gemeindepolizei Richterswil vom
06.04.2010 ist anhand der neuen gesetzlichen Bestimmungen angepasst
und durch den Gemeinderat genehmigt.

Gestltzt auf das bereits genehmigte Friedhofkonzept ist die Planung
fir den neuen Urnenhain abgeschlossen. Es liegt ein fertiges Projekt mit
Kostenschatzung vor.

Das Leistungsverzeichnis fur die Friedhof- und Bestattungsarbeiten ist
aufgrund der Erfahrungen detailliert zu Gberarbeiten. Die Submission
Anlagepflege und Bestattung ist bis Ende April 2015 durchgefihrt und
die Vergabe inkl. Vertragsunterzeichnung abgeschlossen.

Das Projekt Bildung Zweckverband Zivilschutz Zimmerberg ist vorbehaltlich
der Zustimmung der Gemeindeversammlung abgeschlossen. Die Planung
fir die Umsetzung per 01.01.2016 ist abgeschlossen.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Die Abrechnung liegt aber erst im

2016 vor.

Stand: nicht erfiillt.
Begriindung: Die Revision musste aus Kapazitats-
grinden verschoben werden.

Stand: erfiillt.

Stand: erfiillt.

Stand: erfiillt.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Das Uberarbeitete Dienstreglement
wurde durch den Gemeinderat am 04. Mai 2015
genehmigt und trat per 01.06.2015 in Kraft.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Die Planung fir den neuen Urnenhain
konnte im Dezember 2015 abgeschlossen werden.
Das fertige Projekt mit Kostenschatzung liegt vor.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Das besagte Leistungsverzeichnis
wurde Gberarbeitet, die Submission durchgefihrt
und die Vergabe inkl. Vertragsunterzeichnung
konnte fristgerecht abgeschlossen werden.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Mt Beschluss vom 09. Marz 2015
hat der Gemeinderat Richterswil dem Beitritt zum
Zweckverband Zivilschutz Zimmerberg (2VZZ2)
zugestimmt. An der Gemeindeversammlung vom
25. Juni 2015 wurden sowohl der Beitritt zum ZVZZ
per 01.01.2016 wie auch die entsprechenden
Statuten angenommen.




4,

Gesellschaft
Im Rahmen der 750 Jahr-Feier der Gemeinde Richterswil fuhrt das
Alterszentrum Im Wisli zum 40-jahrigen Jubilaum fur die Offentlichkeit
einen Tag der offenen Tar durch.

Im Bereich der KITA werden Vorschlage zur Kostenoptimierung erarbeitet
und die betrieblichen Ablaufe werden gepruft.

Das Jugend- und Freizeitzentrum JFZ wird neu positioniert und in der
Gemeinde als Ort offener Jugendarbeit wahrgenommen.

Fir den neuen Spitexstandort in der neuen Uberbauung der Gemein-
nutzigen Baugenossenschaft Richterswil wird den Stimmberechtigten ein
Kredit vorgelegt.

Soziales
Der Systemwechsel der Protokollverwaltung der Sozialbehérde von AIB
auf GEVER ist vollzogen.

Das Projekt Reorganisation der Sozialabteilung (ROSA lI) ist erfolgreich
abgeschlossen.

Die Sicherstellung von sozialem Wohnraum ist sowohl an der Glarner-
strasse 37 wie auch an der Zugerstrasse 15 vollzogen.

Erfolgskontrolle
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Stand: erfiillt.
Begruindung: Der Tag der offenen Tur fand am
21.05.2015 statt.

Stand: erfiillt.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Die vorgenommenen Anderungen
wurden der Bevélkerung am 21.11.2015 anldsslich

eines Tags der offenen Tur gezeigt.

Stand: nicht erfiillt.
Begriindung: Die Planung ist noch nicht so weit
fortgeschritten.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Seit 1. Mdrz 2015 werden die
Beschliisse und das Protokoll der Sozialbehérde

sowie die Présidialverfigungen im GEVER gefihrt.

Stand: verzogert.

Begriindung: Aufgrund der Personalfluktuation in
der Sozialabteilung hat sich der Weiterentwicklungs-
und Verdnderungsprozess in der Aufgabenerfillung
und Dienstleistungsorientierung verlangsamt. Die
neuen Mitarbeiterinnen werden zuerst ausreichend
eingearbeitet, bevor die Optimierungen der Arbeits-
abldufe entwickelt werden.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Mit Beschluss Nr. 2015-115 vom
15. Juni 2015 hat der Gemeinderat den Ersatz fiir
den Wohnraumverlust an der Schwyzerstrasse 37
und Gartenstrasse 7 bestimmt und die Liegen-
schaftenkommission und die Sozialbehérde mit
dem Vollzug beauftragt. Anstelle der totalrenovierten
Liegenschaft Glarnerstrasse 37 stehen der Sozial-
abteilung die Wohnungen der Liegenschaften
Glarnerstrasse 33 und Zugerstrasse 15 sowie als
Zwischennutzung die ganze Liegenschaft Breiten-
strasse 1 zur Verfigung.



6.

Schule/Bildung
Die Schulpflege bereinigt den Schulraumbedarf zuhanden der Liegenschaf-
tenabteilung fur die Erarbeitung des Planungskredits zur Erweiterung der
Schulanlage Téss.

Die Arbeitsgruppe zur Erarbeitung des Planungskonzepts fur die bedarfs-
gerechte Erweiterung der ausserschulischen Betreuung ist bis im Frihjahr
2015 gebildet und der Projektauftrag erstellt.

Das Konzept «Qualitdtsmanagement Schule Richterswil-Samstagern» ist
bis im Juni 2015 von der Schulpflege verabschiedet und die Umsetzungs-
planung erstellt.

Das «Medien- und ICT-Konzept Schule Richterswil-Samstagern» ist von
der Schulpflege bis im Frihjahr 2015 genehmigt. Die Kreditvorlagen fur
die Teilprojekte «Zentralisierung Server mit Migration/Vernetzung» und
«Hardware-Ersatzbeschaffung» sind bis im Herbst erstellt.

Liegenschaften
Die Umsetzung der Liegenschaftenstrategie ist im Gange. Der Strategie
ist ein grober Zeitplan hinterlegt.

Fir die Erweiterung der Schulanlage Téss wird der Bevolkerung ein
Planungskredit vorgelegt.

Weitere (Ersatz-) Massnahmen zur Schaffung von Raum fir die Abteilung
Soziales sind eingeleitet. (Ersatz Abbruch Schwyzerstrasse 37 und Abbruch
Gartenstrasse 7). Uber den «Ausbau Zugerstrasse 15» wird abgestimmt.
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Stand: erfiillt.
Begriindung: Einreichung an Baukommission
T6ss ist erfolgt.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Schulpflege hat die Arbeitsgruppe
eingesetzt und den Projektauftrag genehmigt.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Konzept wurde von der Schulpflege
genehmigt.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Genehmigung der Kreditvorlagen
an der Urne vom September 2015 resp. von der
Schulpflege nach erfolgter Budgetgenehmigung.

Stand: erfiillt.
Begriindung: Der grobe Zeitplan wurde der

Liegenschaftenkommission vorgestellt.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Die Stimmberechtigten haben an
der Urnenabstimmung am 6. September 2015
einem Planungskredit in der Héhe von CHF 1.4 Mio.
zugestimmt.

Stand: erfiillt, jedoch wurden die
Randbedingungen durch Kanton geédndert.
Begriindung: Die Stimmberechtigten haben an der
Gemeindeversammlung vom 25. Juni 2015 einem
Ausfihrungskredit von CHF 350°000.- fir den
Ausbau der Zugerstrasse 15 zugestimmt. Mit der
Teil-Entmietung der Glarnerstrasse 33 und der
Breitenstrasse 1 wurde fiir den entsprechenden
Wohnraumersatz gesorgt. Jedoch wurde zwischen-
zeitlich die Quote fur die Aufnahme von Asyl-
suchenden vom Kanton erhéht, sodass der entleerte
Wohnraum fir die Erfillung der Quote genutzt wird.
Da das Objekt an der Gartenstrasse 7 wegen den
blockierenden Rekursen des Projektes «Wohn- und
Pflegheim Gartenstrasse» noch nicht abgebrochen
wurde, muss dieses Ziel neu formuliert werden.



8.

Werke
Die Detailplanung der 1. Etappe Vernetzung der Gemeindebauten ist ab-
geschlossen und die Umsetzung ist angelaufen.

Der 1. Abschnitt des Hochwasserentlastungskanals Chrummbachli wird
realisiert.

Die Vernehmlassung zur Revision der Wasserverordnung ist abgeschlossen
und die endgultige Fassung wird am 11.6.2015 der Gemeindeversammlung
zur Verabschiedung vorgelegt.

Die 1. Etappe der Sanierung der Falmisstrasse ist ohne grossere Verkehrs-
behinderungen abgeschlossen.

Die Werkleitungssanierungen im Rahmen der Sanierung der Bergstrasse
—im Abschnitt Speerstrasse bis zur Autobahn — durch den Kanton laufen
planmassig.

Planung und Bau
Die Revision der kommunalen Nutzungsplanung sowie die Umzonung
Gartenstrasse werden der Gemeindeversammlung vorgelegt.

Mit dem Prozess der kommunalen Nutzungsplanung GESAK Burgmoos
wird gestartet.

Der Prozess Nutzungsstrategie Richterswil ist erfolgreich durchgefiihrt und
die Ergebnisse sind vorgestellt worden.

Der Quartierplan Burghalden 2 wird vom Gemeinderat festgesetzt.
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Stand: erfuillt.

Stand: nicht erfiillt.

Begriindung: Wegen Einsprachen, die behandelt
werden mussten, konnte der Kanton die Baube-
willigung erst im Herbst erteilen, so dass mit der
Realisation nicht vor Friihling/Sommer 2016
begonnen werden kann.

Stand: erfiillt.

Stand: weitgehend erfiillt.

Begriindung: Das Bauprogramm musste etwas
umgestellt werden. Die Werkleitungsarbeiten
wurden im 2015 komplett fertig gestellt, wéhrend
die Strassenbauarbeiten erst im 2016 erfolgen.

Stand: erfuillt.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Die Nutzungsplanung wurde an
der Gemeindeversammlung vom 11. Mérz 2015
verabschiedet, die Umzonung Gartenstrasse an
der Gemeindeversammlung vom 25. Juni 2015.

Stand: erfiillt

Begriindung: Der Gemeinderat bildete am

2. Mérz 2015 eine Projektgruppe GESAK, welche
sich 2015 zu vier Sitzungen traf.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Die Resultate der Nutzungsstrategie
wurden dem Gemeinderat am 9. November 2015
und der Bevélkerung am 9. Dezember 2015 vorge-
stellt.

Stand: erfiillt.

Begriindung: Der Quartierplan Burghalden 2
wurde am 7. September 2015 vom Gemeinderat
festgesetzt und am 25. November 2015 von der
Baudirektion genehmigt.




Behorden/Prasidiales

Hans Jorg Huber

A Politische Rechte Das Ressort Prasidiales ist zustandig fir:

1. Wahlen und Abstimmungen o Geschaftsfihrung fur den Gemeinderat
2015 war ein Wahljahr. Kantons- und Regierungsratswahlen im Frihling so- * Koordination von ressortlbergreifenden

. . . . . .. . Geschéften
wie National- und Standeratswahlen im Herbst sind auch fur das WahlbUro .
e \Wahlen und Abstimmungen

Richterswil jedes mal Grossereignisse. Bis zu 50 Helferinnen und Helfer aus « Einbrgerungen/Birgerrechtsfragen
dem Wahlblro und aus der Gemeindeverwaltung, verrichten an einem Wahl- e Information und Medienarbeit
sonntag im Gemeindehaus und an den Urnen ihre Dienste. o [T

o Kultur

e Personalmanagement

e Reprasentation und Standortmarketing

e Organisation und Infrastruktur der
Gemeindeverwaltung

Stimm-

Datum Geschift Zustimmung | Ablehnung beteiligung e Mobiliar und Materialeinkauf, Weibeldienste

Neben zahlreichen kantonalen und eidgendssischen Vorlagen wurde Uber
folgende kommunalen Vorlagen abgestimmt:

e Zentralarchiv

08.03.2015 | Wahlen
Friedensrichter/-in,
Rom.-kath. Synode

Kommunale Vorlage - 46.41 %
Projekt und Kredit Gber

CHF 4.1 Mio fur die Sanierung
und den Umbau der Remise

12.04.2015 | Wahlen
Kantons- und Regierungsrat

14.06.2015 | Kommunale Vorlage - 46.91 %
Initiative «Wohn- und Pflegeheim
Gartenstrasse — Marschhalt und
Neuorientierung»

06.09.2015 Korlnmlunale Vorlgge - 26.55% Der Gemeinderat 2014—-2018 mit Gemeinde-
Projektierungskredit tUber

CHF 1.4 Mio fur die Erweiterung
der Schulanlage Téss

schreiber und stv. Gemeindeschreiberin: vinr:
HJ. Germann, R. Nauer (GS), |. Beeler, H.J. Huber,
M. Zuger, Ch. Stalder, B. Dubs, M. Qertle,

Kommunale Vorlage - 26.5% G. Koch (Stv. GS), M. Tanner, R. Reichmuth
Projekt und Ausfuhrungskredit
Gber CHF 1.2 Mio fir die
Aufstockung des Anbaus beim
Schulhaus Boden

Kommunale Vorlage - 26.5%
Projekt und Kredit fir das Daten-
netzwerk (ICT-Konzept) aller
Schulhduser tber CHF 160°000.00

18.10.2015 | Wahlen
National- und Standerat

22.11.2015 | Keine Kommunale Vorlage

Wahlburo bereinigt Wahlzettel
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A Politische Rechte

2. Gemeindeversammlungen

) . Anfragen
Datum Geschifte Zustimmung Ablehnung nach § 51 GG
27.06.2012 3 3 0 1
07.11.2012 1 0 ! 0
12.12.2012 5 5 0 0
12.06.2013 2 2 0 0
12.09.2013 7 7 0 0
04.12.2013 4 4 0 0
12.03.2014 3 3 0 0
11.06.2014 1 1 0 0
27.11.2014 2 2 0 0
11.03.2015 3 3 0 0
25.06.2015 5 5 0 0
25.11.2015 1 0 [ 0

*Ruckweisung des Voranschlages 2016

3. Initiativen

Am 11. Méarz 2015 stimmte die Gemeindeversammlung Uber die Initiative
«Wohn- und Pflegeheim Gartenstrasse — Marschhalt und Neuorientierung»
ab. Die Initiative wurde angenommen, jedoch verlangte ein Drittel der ver-
sammelten Stimmbdrgerinnen und Stimmbdrger die Urnenabstimmung. An
der Urnenabstimmung vom 14. Juni 2015 wurde die Initiative «Wohn- und
Pflegeheim Gartenstrasse — Marschhalt und Neuorientierung» schliesslich mit
2084 Nein zu 1745 Ja-Stimmen abgelehnt.

Eine zweite Initiative, «Verzicht auf Sanierung und Umbau Remise/Seebad
Richterswil», wurde ebenfalls im Berichtsjahr, am 14. Dezember 2015, bei
der Gemeinderatskanzlei eingereicht.
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A Politische Rechte

4. Einbirgerungen

Einblirgerungen von Auslénderinnen

und Auslindern 2012 2013 2014 2015

Ordentliche EinbUrgerungen mit bedingtem Anspruch 18 23 6 16
Ordentliche Einblrgerungen ohne bedingten Anspruch 46 27 24 40
Erleichterte EinbUrgerungen mit Heimatort Richterswil* 0 1 4 3
Einburgerungen von Schweizerinnen und Schweizern 15 4 12 4
Total Einbiirgerungen 79 55 46 63

*fur die erleichterte EinbUrgerung von Ausldnderinnen und Ausldndern, welche nicht den
Heimatort Richterswil erhalten, ist der Gemeinderat nicht zustandig. In der Statistik des Einwoh-
nerwesens erscheinen diese Einblrgerungen jedoch. Dies hat zur Folge, dass die ausgewiesenen
Zahlen nicht identisch sind.

Herkunftsstaaten der Auslanderinnen und

Auslander im Einbiirgerungsverfahren AULRE B AT el

Italien 15 22 6 10
England 8 6 0 6
Deutschland 11 3 2 14
Irak 0 3 0 2
Iran 0 3 0 0
Kosovo 0 2 1 4
Serbien und Montenegro 7 2 0 0
Spanien 0 2 0 0
Mazedonien 8 0 5 8
China 2 0 0 1
Frankreich 2 0 1 0
Kroatien 2 0 0 3
Portugal 2 0 1 0
Rumaénien 0 0 4 0
Ubrige, einzelne 7 8 14 11
Total 64 51 34 59
Einbiirgerungsgebiihren 2012 2013 2014 2015

Total Einnahmen: CHF 25’350.- CHF 33'450.- CHF 27'800.- CHF 20°400.-

Als Folge der Annahme der eidgendssischen Volks-
initiative «Gegen Masseneinwanderung» durch Volk
und Stande am 9. Februar 2014 war im Jahr 2014
eine Zunahme des Interesses am Schweizer Blrger-
recht zu verzeichnen. Statistisch wird die Zunahme
im Berichtsjahr 2015 sichtbar. Zahlenmassig fuhren
— wie schon in den Vorjahren — Deutschland

und ltalien die Tabelle der Herkunftslander der
Einblrgerungskandidatinnen und —kandidaten an,
gefolgt von Mazedonien und England.
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A Politische Rechte

5. Ausbildungswesen

Die Abteilung Prasidiales koordiniert und leitet das Ausbildungswesen der
Gemeindeverwaltung mit 25 Lernenden in verschiedenen Berufen. Hier-
zu gehoren die Lehrstellenbesetzung, die Betreuung der Lernenden, die
Organisation von Lernendentag, Berufsbildnertag, Schnuppertag sowie
die Teilnahme an Berufsmessen.

Lehrabschliisse
9 Jugendlichen schlossen in der Gemeindeverwaltung im Berichtsjahr 2015
ihre Ausbildung mit dem Eidgendssischen Fahigkeitszeugnis EFZ erfolgreich in
den folgenden Berufen ab: Fachfrau und Fachmann Betreuung Fachrichtung
Kinder, Fachmann Betriebsunterhalt, Kauffrau E-Profil, Fachfrau Hauswirt-
schaft und Koch.

Schnuppertag

Am 16. September 2015 nahm eine Rekordzahl von Uber 30 Schilerinnen
und Schuler am Schnuppertag der Gemeindeverwaltung teil. Die Jugendlichen
erhielten Einblick in die verschiedensten Berufe wie Koch/Kochin, Forstwart/
Forstwartin, Fachmann/-frau Betreuung und Kaufmann/Kauffrau Branche
offentliche Verwaltung.

Bericht der Zurichsee
Ziirichnee-Taitung Basick Horgan
Dierlag 72. Seplember 2015

a Dorfleben

Zeitung Uber den
Schnuppertag 2015

Einblick in die Gemeindeverwaltung

RHHTERSWIL Die Cemeindevsnwatiung von Bichbervadl
Flhite &= wergangenes MTwah saen Schauppertag
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Den vor der Berufswahl stehenden Jugendlichen wurde von den Lernenden
und den Berufsbildnerinnen und Berufsbildnern der Gemeinde ein interes-
santer und lehrreicher Tag geboten. Manch eine/r von ihnen wiinschte sich in
der Folge eine Lehre in der Gemeindeverwaltung, in der KITA, im Hort oder
im Alterszentrum zu machen.




Berufsmessen

Die Lernenden waren an der Berufsmesse vom 7. Marz 2015 in der Kulturhalle
Glarnisch in Wadenswil. Vertreten war die Gemeinde dort mit den Lehren
Fachmann/-frau Betreuung Kind und KV 6ffentliche Verwaltung.

Am 10. September 2015 fand, im Rahmen der 750 Jahr-Feier, organisiert von
der kmu-vereinigung richterswil/samstagern, eine Lehrlingsmesse auf dem
Wisshusplatz in Richterswil statt. Die Lernenden der Gemeinde waren mit den
Berufen Koch/Kéchin, Fachmann/-frau Hauswirtschaft und Fachmann/-frau
Betreuung Kind vertreten und standen den Schulerinnen und Schilern der
Oberstufe in Sachen Berufswahl Rede und Antwort.

Beide Berufsmessen waren sehr gut besucht. Ihre Berufe vorzustellen hat
Lernenden und Berufsbildner/innen grossen Spass gemacht.

Lernendentag 2015

Am 25. September 2015 fand der Lernendentag der Gemeindeverwaltungin
Samstagern statt. Die Lernenden der KITA 3-Eichen und des Hort Samstagern
zeigten ihren Kolleginnen und Kollegen ihren Arbeitsbereich. Im Wald wurde
anschliessend «gebratelt» und am Wald-Erlebnisnachmittag unter dem Motto
«Feuer & Flamme» der eigenen Motivation und dem Zusammenwirken im
Team nachgegangen. Fazit: Die Jugendlichen lernten sich gegenseitig bes-
ser kennen und erfuhren viel Neues Uber die Aufgaben der Gemeinde, die
Arbeit im Team und dariber, was es braucht, um mit Feuer und Flamme bei
der Arbeit zu sein.

6. Gemeindearchiv

Der Platzbedarf fir das Gemeindearchiv ist auch im Zeitalter der Digitalisierung
gross. Es kommen laufend neue Dokumente hinzu, welche die Gemeinde von
Gesetzes wegen dauerhaft aufbewahren muss. In Ermangelung eines neu-
en Gemeindehauses mit geeignetem Archivraum wird das Gemeindearchiv
an funf verschiedenen Standorten geftihrt. Im Berichtsjahr 2015 wurde der
Archivbestand verschiedener Abteilungen zusammengelegt, bereinigt und
Ubersichtlich organisiert.
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B Gemeinderatskanzlei

1. Sitzungen des Gemeinderates

Jahr | Anzahl Sitzungen | Anzahl Geschafte | Klausurtagungen
2012 27 264 0
2013 33 258 0
2014 35 263 1
2015 35 214 0

Bei den Geschaften des Gemeinderates — exklusive Geschéfte der Sozialbe-
horde und der Schulpflege — zeigt sich nun im Berichtsjahr 2015, dass mehr
Tagesgeschafte in den gemeinderatlichen Kommissionen erledigt werden
kédnnen und die Exekutive sich zunehmend auf die wichtigen Geschéafte und
auf Strategische Aufgaben konzentrieren kann. Der eingeschlagene Weg wird
weiterverfolgt und die Kompetenzen, vor allem hinsichtlich der Inkraftsetzung
des neuen Gemeindegesetzes per 01.01.2018, erneut zur Diskussion gestellt.
Die Sondersitzungen zur Finanzplanung nach dem zurtickgewiesenen Vor-
anschlag sind hier nicht erfasst.

2. Veranstaltungen des Gemeinderates

750 Jahr-Feier

Das ganze Jahr stand unter dem Motto «RICHTIg FIIRE» diverse kulturelle,
kulinarische und sportliche Héhepunkte pragten das Jubildumsjahr. Dank dem
Einsatz vieler Richterswiler Vereine, der Schule, dem Verkehrsverein Richters-
wil/Samstagern, dem Ortsmuseum, den Fachgeschaften und weiteren Freiwil-
ligen entstanden unzahlige Veranstaltungen, welche den Richterswilerinnen
und Richterswilern noch lange in Erinnerung bleiben werden. Die Vielfalt aller
Anlasse ist aus dem Jahresprogramm ersichtlich. Die Schule fUhrte ein eigenes
Rock-Musical auf, Richterswil hat seit dem Jubilaumsjahr ein eigenes Bier und
an ausgewahlten Orten wunderschon gestaltete Mosaik-Sofas.

Dank der guten Zusammenarbeit mit Radio Zurisee wurde Richterswil im
Jubildaumsjahr auch Erstaustragungsort des neuen Rutschspasses «Slide my
City». Viele Familien und Neugierige aus Nah und Fern kamen nach Richters-
wil um Gber die einmalige Rutsche zu sliden. Richterswil war dank Slide my
City in aller Munde und die unzéhligen Besucher/-innen konnte sich ein Bild
machen, Uber welche hohe Lebensqualitdt die Gemeinde Richterswil verfugt.
Der absolute Hohepunkt war das Dorffest vom 11.—13. September 2015.
Ausser beim Eréffnungsakt im Seebad stellte Petrus nur Sonnenschein zur
Schau und die Richterswiler/-innen und alle zahlreichen Besucher/-innen aus
der Umgebung durften ein wunderschdn buntes, lebendiges und kulinarisch
vielfaltiges Dorffest erleben. Das Organisationskomitee hatte Gber 2 Jahre am
Programm und an der Organisation des Dorffestes gearbeitet. Die Erleichte-
rung Uber das schone Wetter und den reibungslosen Ablauf war riesig. Das
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gesamte Dorffest konnte ohne nennenswerte Zwischenfalle durchgefthrt
werden und dank des guten Wetters waren alle beteiligten Vereine und Ver-
anstalter zufrieden und glucklich. Der Andrang war teilweise so gross, dass
sogar in den grossten Festzelten die Getréanke und das Essen (zu) schnell
ausverkauft waren.

Es ist gar nicht moglich, alle Hohepunkte des Dorffestes an dieser Stelle
aufzuzahlen. Die eigens fir das Jubildaumsfest gestaltete Homepage
www.richti750.com wird noch ein paar Monate weitergefiihrt — schauen Sie
doch noch einmal dort vorbei und schwelgen Sie in Erinnerungen.

Der Gemeindeprasident bedankt sich auch an dieser Stelle nochmals bei allen
Beteiligten fur ihren tollen Einsatz fur das Fest. Neben den vielen freiwilli-
gen Einsatzen der Vereine war in der Verwaltung auch die Prasidialabteilung
wahrend Uber einem Jahr im Ausnahmezustand. Die Prasidialabteilung des
Gemeindeprasidenten war verantwortlich fur die gesamte Organisation und
Administration und unterstitzte das OK Dorffest an allen Ecken und Enden.
Das Jubilaumsjahr hat deutlich aufgezeigt, dass in Richterswil die Strukturen
lebendig sind und dass es moglich ist, zusammen mit den Fachgeschaften,
den Vereinen und der Verwaltung etwas Grossartiges auf die Beine zu stellen.
Herzlichen Dank an ALLE — Richterswil hat wirklich RICHTIg g'FIIRET!
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Div. Anlasse

Neben den offiziellen Gemeinderatssitzungen traf sich der Gemeinderat im
Berichtsjahr 2015 mit Vertretern der politischen Ortsparteien zur Erérterung
des Liegenschaftenkonzepts, mit der Schulpflege zum jahrlichen Gedanken-
austausch und er besuchte das Jubildumsfest 175 Jahre Schulhaus Téss und
100 Jahre Schulhaus Breiten. Auch mit der kmu-vereinigung richterswil/sams-
tagern, mit den Richterswiler Fachgeschaften und mit Vereinsvertetern/-innen
fanden Aussprachen statt. Zur traditionellen Inselisitzung war am 29. Juni
der Verkehrsverein (VVRS), Gast des Gemeinderates. Gleichentags durfte der
Gemeinderat die 13'000ste Einwohnerin willkommen heissen. Ein geselliges
Treffen mit Gedankenaustausch mit den Gemeinderaten von Freienbach und
Wollerau stand im Berichtsjahr 2015 ebenfalls auf dem Programm.

Am 10. September 2015 lud der Gemeinderat zum Ehrengastempfang ein
und er6ffnete so die 750 Jahr-Feier. Delegationen des Gemeinderates nahmen
wie jedes Jahr an zahlreichen Veranstaltungen des Kantons, des Bezirks, der
Standortférderung wie auch der Zweckverbande teil.

An der Veranstaltung Gestern | Heute | Morgen am 4. November 2015 infor-
mierte der Gemeinderat Uber anstehende grosse Projekte und die Finanzlage
der Gemeinde und bot der Bevolkerung Gelegenheit, Fragen zu stellen. Am
9. Dezember informierte der Gemeinderat tber das Projekt RED (Revitalisie-
rung Dorfkern): www.redrichti.ch.

Neuzuziigeranlass

100 NeuzuzlUgerinnen und NeuzuzUger leisteten der Einladung des Ge-
meinderats zum Neuzuztgeranlass — im Rahmen der 750 Jahr-Feier — am
12. September 2015 Folge. Sehr beliebt waren bei den Neuzuzigern die
historischen Dorfrundgange unter kundiger Leitung des Vereins Ortsmuseum,
aber auch die Rundgédnge zu den Fachgeschaften fanden regen Zulauf. Inter-
essiert haben die Fihrungen zum Thema Wasserversorgung, Abwasserreini-
gung und Feuerwehr, aber auch die Fihrung durch die Gemeindeverwaltung
inkl. Gemeindepolizei. Das Geflhl, «z Richti dihei» zu sein, stellte sich bei
den Neuzuzigerinnen und Neuzuzigern spatestens beim anschliessenden
Mittagessen mit Gemeinderat und Vertretern der Kirche und gegenseitigem
Kennenlernen ein.

Jungbiirgerfeier

Die Jungbirgerfeier fand im Berichtsjahr im Rahmen der 750 Jahr-Feierlich-
keiten in einem grossen Zirkuszelt statt. Zusammen mit dem Gemeinderat
sowie Vertretern von Behorden und Kirchen genossen die jungen Erwachsenen
einen festlichen Abend in speziellem Ambiente.
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3. Projekte der Verwaltungsleitung

Im Jubiliaumsjahr wurden praktisch alle Projekte sistiert, um den Arbeitsauf-
wand fur das Dorffest abfangen zu kénnen. Die Arbeitsbelastung der gesam-
ten Préasidialabteilung stiess neben dem Tagesgeschaft mit der Organisation
flr das Dorffest teilweise an ihre Grenzen. Die Prasidialabteilung untersttzte
das OK Dorffest in allen administrativen Belangen, im Vertragswesen, in der
Korrespondenz etc. Der Ehrengastempfang wurde organisiert, die Medien-
und Sponsoringarbeit erledigt und samtlich Druckprodukte zusammen mit
dem langjahrigen Partner, der Zircher Werbedruck AG Richterswil, gestaltet
und produziert. Grosse Freude kam auf, als nach monatelangen Verhandlun-
gen mit der Marketingabteilung von Radio Zirisee feststand, dass «Slide my
City» seinen ersten Auftritt in der Schweiz in Richterswil haben wirde. Der
Anlass konnte dank der Mithilfe der Werke Richterswil perfekt organisiert
und durchgefthrt werden.

Das Dorffest vom 11.—13. September war dann der absolute Hohepunkt.
Das Team der Prasidialabteilung arbeitete praktisch 14 Tage am Stick durch
und half damit tatkraftig mit, dass das OK Dorffest optimal unterstttzt wurde
und das Dorffest so reibungslos durchgefiihrt werden konnte.

Mitte Jahr entschied der Gemeindeschreiber, dass das budgetierte IT-Projekt
«Office-Vorlagentool» fur die Gesamtverwaltung gestrichen wird. Einerseits
geschah dies aus Kapazitatsgriinden, andererseits zeichnete sich bereits
Mitte Jahr ab, dass Sparbemtihungen in Angriff genommen werden mussten,
um die laufende Rechnung zu entlasten.

4. Kultur

Im Berichtsjahr erarbeitete die Kommission Kultur erstmals ein Leitbild zur
Kulturférderung und legte die Kriterien zur Vergabe von Férdergeldern fest.
Beide Grundsatzpapiere wurden vom Gemeinderat genehmigt und sind
auf der Homepage der Gemeinde aufgeschaltet. Dies schafft im Bereich
der Kulturférderung Transparenz und Verbindlichkeiten. Neu ist auch, dass
die verschiedenen Kultur-Institutionen, wie Verkehrsverein, Ortsmuseum,
Kulturforum, Theatergruppe und andere mit der Gemeinde-Homepage direkt
verlinkt sind.

Kultur-Forderbeitrage richtete die Kommission Kultur im Berichtsjahr 2015
aus fur die Lesung der Autorin Mitra Devi zum Tag des éalteren Menschen,
das Konzert «Let it shine» des Frauenchors Richterswil und an den Song
«Heimspiel» der jungen Rapper Danimaa u.a. Weiter wurden verschiedene
kulturelle Projekte und Veranstaltungen rund um die 750 Jahr-Feier finanziell
unterstutzt.

Zum Jubildumsjahr 2015 gab es viele kulturelle Glanzlichter. Der Lotteriefonds
des Kantons Zurich hat die Kulturprojekte der Gemeinde und des Vereins
Ortsmuseum zur 750 Jahr-Feier grossziigig, mit Gber CHF 200000, mitgetra-
gen (Rabenschild, SoRiSa, Beschriftung historisch bedeutsamer Hauser und
Chronik). Am 26. Marz, dem Tag der ersten urkundlichen Erwahnung, wurde
die von Nicole Billeter und Hans Peter Treichler verfasste Chronik der Gemeinde
Richterswil mit einem Festakt prasentiert. «Zwischen See und Berg» heisst die
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schon bebilderte, 200 Seiten starke Dokumentation der Gemeindegeschichte.
Am 21. Juni wurden die vier neuen SoRiSa (Sofas Richterswil/Samstagern)
mit einem feierlichen Akt der Bevélkerung Gbergeben. Die SoRiSa stehen auf
dem Dorfplatz 3-Eichen in Samstagern, auf dem Pausenplatz des Schulhauses
Boden, auf dem Areal des Alterszentrums Im Wisli, am Horn und auf dem
Wisshusplatz.

Am 5. Juli fand, ebenfalls zur 750 Jahr-Feier, in der voll besetzten reformierten
Kirche ein klassisches Sommerkonzert statt: Concierto de Aranjuez, mit dem
jungen Stargitarristen Vojin Kocic, begleitet von der Orchester Gesellschaft
ZUrich. Das Konzert wurde unterstiitzt von der Kommission Kultur.

Am 16. Juli schenkten das Ciné au Lac und die Gemeinde, durch die Kom-
mission Kultur, der Bevolkerung 750 Gratisbillette zum Film (und Publikums-
liebling): «Honig im Kopf» im Ciné au Lac. Das Open Air Kino-Spektakel an
einem schénen Sommerabend am Horn war ein grosser Erfolg.

Im Rahmen des Dorffestes, «RICHTIg FIIRE», vom 11. bis 13. September er-
maoglichte die Kommission Kultur punktuell kulturelle Anldsse wie die Buch-
vernissage «Zum Beispiel Richterswil», 21 Personlichkeiten aus einem Dorf,
und das literarische Gesprach «Heimatland!», mit Peter von Matt und Hardy
Ruoss. Auch das eindrickliche Abschlusskonzert aller Richterswiler Chére,
«Singen ohne Grenzen», kam mit Unterstlitzung der Kommission Kultur
zustande. Ein weiterer kultureller Hohepunkt war «die ewige Schachpartie»,
an welcher die Mitglieder der Theatergruppe Richterswil lebendige Schach-
figuren verkorperten.
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Das SoRiSa auf dem Wisshusplatz ist eines der
funf Sofas, die anlasslich der 750 Jahr-Feier fur
den offentlichen Raum geschaffen wurden.
Projektleitung: Marianne Cramer; Pldne Betonsofa:
Beat Hurlimann; Zeichnung: Catherine Blume.

Ein Projekt der Kommission Kultur.
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C Personalmanagement

1. Stellenplan

Personalbestand per 31.12.2013 | per 31.12.2014 | per 31.12.2015
Manner 96 93 92
Frauen 158 156 154
TOTAL* 254 249 246
Lernende 24 17 21
Praktikanten 6 8 7

*inkl. Personal des Alterszentrums Im Wisli, der Wohn- und Pflegegruppe Drei Eichen, Schulhaus-
warte, Reinigungspersonal, Personal Seebader, Forst, Gas- und Wasserversorgung, Klaranlage,
Strassenunterhaltsdienst und Kindertagesstatten. Nicht berlcksichtigt ist das Lehrpersonal der
Schule.

Der Gemeinderat bewilligte im Berichtsjahr 2015 keine Stellenplanerhéhun-
gen. Bei den Kindertagesstatten (KITA) wurde der Stellenplan nicht mehr
ausgeschopft; dies als Massnahme fur die Erreichung des Deckungsgrades
von 90 %. Der Stellenabbau konnte mit naturlichen Abgangen kompensiert
werden. In der KITA ist vorgesehen ab 2016 auch den Stellenumfang bei den
Lernenden leicht und etappiert zu reduzieren.

2. Projekte

Allen Mitarbeitenden wurde eine umfassende Dokumentation (Personal-Hand-
buch) tber die Anstellungsbedingungen abgegeben. Neben den rechtlichen
Grundlagen enthalt der Ordner diverse Merkblatter und Weisungen, welche
den beruflichen Alltag bei der Gemeindeverwaltung Richterswil begleiten.
Der gesamte Inhalt des Personal-Handbuches wird vom Personaldienst online
bewirtschaftet und steht allen Mitarbeitenden via elektronischer Plattform
(extranet) zur Verflgung.
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Anzahl Anstellungsverhaltnisse
Frauen und Manner nach
Voll- und Teilzeit in Prozenten

-

81 Manner Vollzeit > 90%
61 Frauen Vollzeit > 90%

7 Manner Teilzeit > 50%

15 Frauen Teilzeit < 50%

65 Frauen Teilzeit > 50%
0 Ménner Teilzeit < 50%

Veranderungen 2015

42 Abgange 2015 inkl.
Lernende, Praktikanten,
befristete Anstellungen

52 Zugange 2015 inkl.
Lernende, Praktikanten,
befristete Anstellungen

Anzahl Verfiigungen inkl.
Aus- und Weiterbildung

94

Anstellungsverfiigungen
Austrittsverfiigungen
Anderungsverfligungen

Weiterbildung

unbezahlter Urlaub
bezahlter Urlaub,
Jugend & Sport
Altersruicktritt

befristete Anstellungen
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Die IT der Gemeinde Richterswil ist verantwortlich fir den gesamten Betrieb
und den Unterhalt der Server- und Datenstruktur der Gemeinde Richters-
wil. Sie betreibt mit insgesamt 240 Stellen-% die Netzwerkstruktur der Ver-
waltung, der Betriebe (Werke), der Spitex und des Alterszentrums Im Wisli.
Die Datensicherheit und —archivierung ist eine der gréssten Herausforde-
rungen und beansprucht neben personellen Ressourcen auch zunehmend
technische Erweiterungen. Vor knapp 7 Jahren wurde ein Outsourcing der
[T-Dienstleistungen intensiv geprift und verworfen. Der eingeschlagene Weg
mit der Weiterfihrung und dem Ausbau einer integrativen IT-Abteilung hat
sich aus heutiger Perspektive als richtig erwiesen. In einer Gemeinde funk-
tioniert heute ohne ausgereifte IT-Lésungen praktisch gar nichts mehr. Die
Weiterentwicklung der technischen Lésungen im IT-Bereich nehmen heute
einen grossen Stellenwert ein und es ware fatal, deren Entwicklung zu stoppen
oder zu verlangsamen.

Die IT war im Geschaftsjahr 2015 auch bei diversen kleineren Projekten bei
allen Abteilungen involviert; die Vorbereitung fur diverse e-gov-Dienstleis-
tungen war ein wichtiger Auftrag der Verwaltungsleitung, welchen es um-
zusetzen galt. Die Gemeinde ist heute technisch darauf vorbereitet, in den
kommenden Jahren diverse e-gov-Dienstleistungen einzuftihren. Im 2016 ist
die EinfUhrung der «e-Rechnung», das «e-Steuerkonto» und die Gesamt-
dienstleistung «e-Werke» geplant. Daflr galt es zahlreiche Schnittstellen-
themen mit den zahlreichen Softwarelieferanten zu klaren.

Das Projekt Vernetzung der Gemeindebauten und die Planung des zentra-
len Serverstandortes gingen Ende 2015 in die Ausfiihrungsphase. Der neue
Serverraum kann im Frihsommer 2016 in Betrieb gehen. Mit der Inbetrieb-
nahme und der dann gewahrleisteten Redundanz kann die IT-Sicherheit aller
Daten der Gemeinde Richterswil auf das geforderte Niveau gehoben wer-
den. Im Nachgang dazu starteten die Abkldrungen fur den Ubergang im
Telefoniebereich. Die Swisscom wird im 2017 die analoge Telefonie abstellen
und der Ubergang zur VOIP-Telefonie stellt die Gemeinde vor diverse Proble-
me. Die Telefonanlagen der Verwaltung sind auf die Umstellung vorbereitet,
beim Alterszentrum und in der Schule sind die technischen Anforderungen
nicht geldst und werden weitere Investitionen ausldésen. Deren Umfang muss
im 2016 geklart werden.




Finanzen

Die Abteilung Finanzen setzt sich zusammen aus den Bereichen Steuern und
Rechnungswesen und beschaftigt per Ende Jahr neun Personen mit einem
Pensum von Total 870 Stellenprozenten. Fiir die Abteilung Finanzen verant-
wortlich ist die Finanzkommission. Der Finanzkommission gehéren der Finanz-
vorsteher als Prasident sowie zwei weitere Mitglieder des Gemeinderates an.

Erlduterungen und Statistiken zu einzelnen
Sachgebieten

1. Finanzplan

Der Finanzplan wird jeweils fur die kommenden vier Jahre erstellt. Er zeigt
auf, wie sich die Aufgaben und Projekte der Gemeinde finanziell auswirken
und wie sich Ausgaben und Einnahmen Uber diesen Zeitraum entwickeln.
Er weist auf den Handlungsbedarf in Bezug auf das finanzielle Umfeld hin
und macht deutlich, wo entsprechende Schritte eingeleitet werden mussen.
Die Gemeinde befindet sich zurzeit in einer Phase mit Gberdurchschnittlich
hohem Investitionsbedarf, was hohe Abschreibungen zur Folge hat und den
Finanzhaushalt mittelfristig belasten kénnte.

2. Darlehens-Schulden

Momentan werden jahrlich gut zwei Steuerprozente fur Zinszahlungen an
langfristige Darlehen aufgewendet. In den letzten Jahren konnten auslau-
fende Darlehen, dank guten Rechnungsabschlissen und wenig getatigten
Investitionen, zurlickbezahlt werden. Die Gemeinde agiert seit jeher fir ihren
Mittelbedarf mit langfristigen Darlehen. In Phasen von sinkenden Zinsen er-
weist sich das im Nachhinein als argerlich. Daflr bedeutet es in Phasen von
steigenden Zinsen, dass kein sprunghafter Anstieg der Belastung entsteht.

40'000°000 Bestand Darlehensschulden
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Tatigkeiten der Finanzkommission:

e Befasst sich mit der Finanzplanung

e Berat zuhanden des Gemeinderates Voranschlag
und Jahresrechnung

e Entscheidet tber Personalbelange

e Entscheidet tber Beitragsgesuche

e FUhrt die Budgetkontrolle

e \eranlagt die Grundsttickgewinnsteuern

e st die Steuererlassbehorde

Tatigkeit im Bereich Rechnungswesen:

e Rechnungsfuhrung fur Politische und
Evang. ref. Kirchgemeinde
e Erstellung von Voranschlag, Finanzplan
und Rechnungsabschluss
e Mehrwertsteuer
¢ Versicherungswesen
e Lohnwesen
o Geldmittelbereitstellung und —Bewirtschaftung

Tatigkeiten im Bereich Steuern:
e Bearbeitung der Steuererklarungen

e Bezug der Staats- und Gemeindesteuern
e Grundsteuern

e Steuerinventare
e Steuerausscheidungen
¢ Quellensteuern




3. Versicherungswesen
Im Berichtsjahr ereigneten sich glicklicherweise keine grossen Schadenfalle.

4. Mehrwertsteuer

Im Geschaftsjahr waren anfanglich acht Dienststellen mehrwertsteuerpflich-
tig. 2015 war ein «wunderschéner» Sommer. Dies flhrte dazu, dass die
Dienststelle Seebad im Verlaufe des Jahres 2015 die Umsatzschwelle von
CHF 100°000 Uberschritt und damit mehrwertsteuerpflichtig wurde. Somit
musste die Dienststelle Seebad bei der Eidg. Steuerverwaltung nachtraglich
angemeldet und die Mehrwertsteuer auf die Umsatze entrichtet werden.
Die Mehrwertsteuerabrechnungen werden quartalsweise erstellt. Sechs Be-
reiche werden mit den reguldren und neu drei mit Pauschal-Steuersatzen
abgerechnet.

Mehrwertsteuern 2015 2014 2013
Steuerablieferung, CHF 862'000 837'000 884'000
Vorsteuerrickforderung, CHF 965’000 850'000 790'000
Netto-Ablieferung an Bund, CHF -103'000 -13'000 94000

Priméar zwei Grinde fuhrten dazu, dass der Bund im Jahr 2015 Uber
CHF 100000 an die Gemeinde zuriickzahlen musste. Einerseits verursachten
die grossen Investitionen (z.B. Ausbau Klaranlage) grosse Ruckforderungs-
betrdge bei den Vorsteuern, andererseits ist im Bereich Wasserversorgung
der Ertrag (Wasserverkauf) nur zu 2,5 % steuerpflichtig, die Vorsteuern auf
Unterhalt und Investitionen betragen hingegen 8 %.

Finanzen

Erlduterungen und Statistiken zu
einzelnen Sachgebieten

Vorhandene Versicherungen:

¢ Unfallversicherung

e Bauversicherung

o Haftpflichtversicherung

e Sachversicherung (Feuer/Einbruch/\Wasser)
¢ Motorfahrzeugversicherung

Mehrwertsteuerpflichtige Dienststellen:

e Installationsbereich Gas und Wasser

e \erwaltung Gas und Wasser

e Gasversorgung

e \Wasserversorgung

e Abwasserbeseitigung

o Abfallbewirtschaftung

e Forst

e Seebad

e \ereinzelte Leistungen im Alters- und Pflegeheim




Finanzen

Erlduterungen und Statistiken zu
einzelnen Sachgebieten

5. Steuerkraft Buchungen
Die Steuerkraft einer Gemeinde ist definiert als derjenige Steuerertrag, den
sie bei einem hypothetischen Steuerfuss von 100 Prozent erzielen wirde. Die Politische Gemeinde 2015 2014 2013
tatsachlichen Steuereinnahmen sind, abhangig vom geltenden Steuerfuss,

) : - - : r EEY) 9300 9400  9'100
hoher oder tiefer als die Steuerkraft. Die Normierung erlaubt es, die finan- Finanzbuchhaltung
ziellen Ressourcen der Gemeinden innerhalb des Kantons miteinander zu Belege Kreditoren 12'100  11'600 11'400

vergleichen. Wie aus der Grafik ersichtlich ist, hat die Gemeinde Richterswil
eine unterdurchschnittliche Steuerkraft. Die fehlenden Steuereinnahmen der
Gemeinde werden vom kantonalen Finanzausgleich bis auf ca. 95% des
Kantonsmittels angeglichen.

Total Belege 21'400 21000 20'500
Total Buchungen 39000 37600 36'500

BELE G 2015 2014 2013
Kirchgemeinde
Steuerkraft in Franken pro Einwohner Total Belege 785 762 750
4500 Total Buchungen 1’370 1'270 1°200
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6. Buchhaltung/Zahlungsverkehr

Die Buchhaltung umfasst alle Bereiche der Politischen Gemeinde. Ausgelagert,
aber quartalsweise mit der Hauptrechnung konsolidiert, sind die Klienten-
buchhaltung des Sozialamtes und die Nebenbuchhaltung des Alterszentrums
Im Wisli. Zusatzlich als separater Mandant fuhrt das Rechnungswesen die
Buchhaltung der Efang. ref. Kirchgemeinde.

Der Umsatz auf den Geldkonten bei Post und Banken betragt:

Umsatz der Geldkonten (CHF) 2015 2014 2013
Postkonten 126'700°000  110°000°000  121'600'000
Bankkonten 45'500'000 43'000'000 30100'000

Total 172°200°000 153°000°000 151°700°000




Finanzen

Erlduterungen und Statistiken zu
einzelnen Sachgebieten

7. Kreditoren

Im Jahr 2015 wurden an 1’859 Lieferanten Fakturen im Betrag von insgesamt
CHF 60'000'000 bezahlt. Summenmassig der grosste Kreditor war einmal
mehr die Bildungsdirektion des Kantons Zurich mit Fakturen im Gesamtbetrag
von CHF 11'300°000.

Kreditoren 2015 2014 2013
Total Lieferanten 1'859 1782 1642
Total Faktura-Summe CHF 60'017'000 59999000 53300000

8. Debitoren (ohne Steuern)

Die grosste Anzahl der Leistungen wird mittels der Informatik in Rechnung
gestellt und elektronisch verarbeitet. Es handelt sich um Fakturen der Ver-
und Entsorgung (Gas, Wasser, Abwasser, Abfall) und um diverse Rechnungen
fur Leistungen der Schule und anderer Abteilungen. Insgesamt sind es rund
16’000 Rechnungen pro Jahr.

Debitoren 2015 2014 2013
Total Kunden 3’510 3'570 3’650
Total Faktura-Summe CHF 10'454'000 10°719'000 10118000

Die Zahlungsmoral ist mehrheitlich gut. Trotzdem sind Bezugsmassnahmen
unumganglich, um die saumigen Kunden rasch auf die ausstehenden Zah-
lungen aufmerksam zu machen.

Debitoren, Bezugsmassnahmen 2015 2014 2013
1. Mahnungen 1277 1'589 1297
2. Mahnungen 356 333 332
Betreibungen 114 93 79

9. Lohnwesen
Insgesamt sind Ende 2015 730 Personen im Personalstamm aktiv erfasst.
Lohne, Entschadigungen oder Zulagen werden monatlich an rund 420 Per-
sonen Uberwiesen.

Lohnwesen 2015 2014 2013
AHV-pflichtige Lohnsumme 20880000 20'850'000 20'500'000
Abgerechnete Personen 574 588 564

Pensionskassenversicherte 270 285 272




Finanzen

Erlduterungen und Statistiken zu
einzelnen Sachgebieten

10. Grundstiickgewinnsteuer
Im Jahr 2015 hat das Notariat Wadenswil 184 Handanderungen gemeldet.

Grundstiickgewinnsteuer in Mio. Franken
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11. Staats- und Gemeindesteuern

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 4'671 Steuererkldrungen durch das Ge-
meindesteueramt definitiv veranlagt. Das entspricht ca. 63% aller unselb-
standig erwerbenden Steuerpflichtigen. Fir die Einschatzungstatigkeit wurde
durch das Kantonale Steueramt Zirich eine Entschadigung von CHF 130788
Uberwiesen.

12. Steuerbezugsstatistik

2015 2014 2013
Zahlungsabkommen 717 633 549
1. Mahnung 1'322 772 879
2. Mahnung 718 459 412
Betreibungen 362 282 294
Fortsetzungsbegehren 285 280 269
Lohn- und Sachpfdndungen 165 146 118
Verlustscheine 146 126 113

13. Inventarisationen
Total wurden 79 Todesfalle von Steuerpflichtigen gemeldet. Davon wurde
im Berichtsjahr bei 59 die Inventarisation erledigt.




Bevodlkerungsdienste

A Sicherheit

Der Bereich Sicherheit mit seinen verwaltungspolizeilichen Aufgaben ist
neben der Gemeindepolizei und dem Einwohner- und Bestattungswesen einer
der drei Bereiche der Abteilung Bevolkerungsdienste. Auch im vergangenen
Jahr wurden wieder diverse Bewilligungen/Verfligungen ausgestellt.

2014 2015
Bewilligungen/Verfligungen: 41 56*
Veranstaltungen: 45 35
Patente: 11 6
Parkkarten: 480 631

*zusatzliche Bewilligungen/Verfligungen im Zusammenhang mit dem 750 Jahr-Jubilaum

1. Gastwirtschaftschaftsbetriebe

Die Gemeinde Richterswil zéhlt im Jahr 2015 45 Gastwirtschaften (inkl.
Basebeizen, Clubrestaurants etc.). Davon sind 5 Restaurants, welche keinen
Alkohol ausschenken.

2. Hundewesen

(in Klammern die Vorjahreszahlen)

Die Gemeinde Richterswil verzeichnete im Jahr 2015 680 (667) registrierte
Hunde.

Hundeverabgabung 2014 2015

Total Einnahmen CHF 81'826.00 CHF 84'325.00

davon Kantonsabgabe CHF 19'635.00 CHF 19'905.00

3. Waffenerwerbsscheine

Fur den Erwerb einer Waffe wird ein Waffenerwerbsschein, ausgestellt durch
die Gemeinde Richterswil, benétigt. Die notwendigen Formulare kénnen
bei der Abteilung Bevélkerungsdienste/Sicherheit bestellt oder im Internet
(www.richterswil.ch) heruntergeladen werden.

4. Offentlicher Verkehr

Gemeinde-Tageskarten (Tages-GA)

Seit 2015 kdnnen die Einwohnerlnnen der Gemeinde Richterswil die beliebten
SBB-Tageskarten auch via online-Schalter und Kreditkartenzahlung reservieren
und gegen einen Aufpreis von CHF 5.00 auch nach Hause schicken lassen.
Der Preis der Tageskarte konnte 2015 mit CHF 38.00 beibehalten werden.
Ab 2016 betragt der Preis CHF 40.00 pro Tageskarte.

Ruedi Reichmuth

Das Ressort Bevdlkerungsdienste
ist zustandig fir:

¢ Polizeibewilligungen

e Gemeindekasse

e Parkraumbewirtschaftung
e Strassenreklamen

¢ Hundekontrolle

e Fundburo

e Gastwirtschaft

e \eranstaltungen

o Waffenerwerb

Taxiwesen
Seerettungsdienst

Feuerwehr

Zivilschutz

Offentlicher Verkehr

Sicherheits- und verkehrspolizeiliche Tatigkeiten
gemass Dienstreglement

Fuhrung Einwohnerregister
Mutationen/Meldewesen

Kontrolle Obligatorium Krankenversicherung (KVG)
Empfang/Telefonzentrale

Organisation Bestattungen

Trauergesprache

Friedhofverwaltung gemass Friedhofverordnung
Grunpflege

Im Jahr 2015 wurden 51 (41) Waffenerwerbsscheine
ausgestellt.

Im Jahr 2015 konnte bei den Tageskarten eine
Auslastung von 95,7% erreicht werden.



Bevélkerungsdienste

A Sicherheit

5. Feuerwehr

(in Klammern die Vorjahreszahlen)

Mit einem Bestand von 63 (66) Mann leistete die Feuerwehr Richterswil/
Samstagern 2015 wiederum viele wertvolle Einsatze. Der Tiefgaragenbrand
im Ribelrain war eine Herausforderung fur sich, welche durch die ausgertickte
Mannschaft aber ausgezeichnet gemeistert wurde. Die eigene Sicherheit und
eine rasche Intervention bei «null Sicht» setzten die sichere Handhabung des
Materials sowie eine gute Teamarbeit voraus.

Wie in den Jahren zuvor unterstitzte die Feuerwehr auch 2015 verschiedene
Gemeindeanlasse tatkraftig (750 Jahr-Feier, Ferienpass, Rabechilbi, Schulen,
etc.).

Einsatze 2015

(in Klammern die Vorjahreszahlen)

Tiefgaragenbrand Ribelrain in Samstagern vom

30.6.2015.
B Brandbek@ampfungen: 15 (10) Keine alarmmadssigen Bei total 70 (84) Einsdtzen wurden insgesamt Gber
Einsatze: 22 (12) 798 (669) Mannstunden geleistet.
H Elementarereignis: 1(35) — Hilfeleistung
— Wasser im Gebaude — Verkehrsregelung
— Unwetterschaden
Strassenrettung: 0 (0)
H Technische Hilfeleistungen: 15 (15)
— Personen- und Tierrettungen Chemiewehr inkl. B-Einsdtze: 0 (2)
m Olwehr: 3(6) Strahlenwehr: 0 (0)
— Treibstoffspuren
Einsdtze auf Bahnanlagen: 0 (0)
B Brandmeldeanlangen
Unechte Alarme: 1(1)
Diverse Einsatze: 13 (15)

— Hilfeleistung Sanitat

— Hilfeleistung Polizei

— Verkehrsregelung nach Unfall
— Wespen




6. Zivilschutz

Wahrend verschiedener Einsatze und Wiederholungskurse haben die Fachab-
teilungen Unterstltzung, Betreuung, Telematik, Anlagewartung, Verpflegung,
Fuhrung und KulturgUterschutz ihre Kenntnisse erweitert und die Einsatzbe-
reitschaft von Anlagen und Geraten durch Wartungen sichergestellt.

Wiederholungskurs 2015

Die Zivilschutzangehdrigen Richterswil/Samstagern leisteten vom 31.05.—
12.06.2015 in Verscio Tl ihren Wiederholungskurs. Dabei wurden zu Gunsten
der Alpe Castagnolo Trockenmauerbauarbeiten und Wegbauten ausgefihrt.
Die Pioniere wurden dabei aktiv unterstitzt durch eine Betreuungsformation
und ein Team der Telematik/FUhrungsunterstitzung.

Periodische Anlagekontrolle (PAK)

Das Amt flr Zivilschutz des Kantons Zirich unterzieht unsere unterirdischen
Anlagen periodisch einer Kontrolle. Die Anlagewarte haben diese Kontrollen
2015 wiederum begleitet. Zusammenfassend kann gesagt werden, dass der
Kanton der ZSO Richterswil/Samstagern ein gutes Zeugnis ausstellte. Die
Anlagen sind gut gewartet und werden auch in betriebsbereitem Zustand
gehalten.

Zweckverband Zivilschutz Zimmerberg (ZVZZ)

Die Gemeinden des Bezirks Horgen fusionierten ihre einzelnen Zivilschutz-
organisationen per 01.01.2016 zu einer gemeinsamen neuen ZSO Zimmer-
berg. In den vergangenen 3 Jahren haben die Gemeinden und somit auch
die ZSO Richterswil, den Aufbau dieser neuen Organisation mitbegleitet und
aktiv unterstdtzt.

zvzz.ch

Bevélkerungsdienste

A Sicherheit

Im Jahr 2015 wurden durch die ZSO gesamthaft
423 (262) Mannstage an Arbeitsleistung erbracht.

Die Logistikplanung fur den Materialfluss wahrend
der WK-Tage im Tessin war spannend, mussten doch
die Arbeitsgerate und Installationen per Helikopter
angeliefert und am Schluss wieder rlicktransportiert
werden.




7. Seerettungsdienst

Richterswil ist zusammen mit Stéfa, Mannedorf und Wadenswil eine der
Vertragsgemeinden des Seerettungsdienstes Wadenswil. Das Einsatzgebiet
auf dem Zurichsee entspricht einer Flache von ca. 28 km?.

Aufgaben

Gemass Interkantonaler Vereinbarung tber die Schifffahrt auf dem Zurichsee
und dem Walensee vom 4. Oktober 1979 (§24) sind nachfolgende Aufgaben
durch den Seerettungsdienst zu erfillen. Hilfeleistung an Booten aller Art und
deren Insassen bei Havarien. Hilfe bei gekenterten Segelbooten und Auf-
raumarbeiten nach Sturm. Mithilfe bei verschiedenen Anlassen wie Sportver-
anstaltungen (Seetraversierungen, Regatten, Seenachtfesten usw.). Einsatze
bei Unfallen inkl. Ol- und Chemiewehr sowie bei Seegfrérni.

Einsatzbereitschaft

Das ganze Jahr hindurch (Tag und Nacht, 24 Std.) sind Seeretter auf Pikett-
stellung. Das Aufgebot erfolgt Gber Pager durch die Einsatzleitzentrale (ELZ)
118/144. \on Anfang April bis Ende Oktober an den Wochenenden sowie an
Feiertagen in der Zeit von Samstag 13.00 Uhr bis Montag 06.00 Uhr leisten
jeweils 3 Personen Pikettdienst.

Mittel

Das Jahr 2015 stand im Zeichen der Ausschreibung und Beschaffung des
neuen Einsatzschiffes. Den Zuschlag erhielt die Firma Faul AG aus Horgen
mit einem Targa 32 von Botnia. Die Produktion erfolgt in Finnland und der
Endausbau in Horgen. Die Auslieferung und Bootstaufe ist im April 2016
vorgesehen.

Bevélkerungsdienste

A Sicherheit

Der Seerettungsdienst Wadenswil kam 2015 zu

61 (70) Einsatzen verschiedenster Art (Personensuche,
Hilfeleistungen, Bergungen, Behdrdenanlasse etc.).
Davon befanden sich 8 (11) Einsatze auf Gebiet von
Richterswil.




B Gemeindepolizei

1. Aussenprasenz

Im Rahmen ihrer Patrouillentatigkeit befasste sich die Gemeindepolizei im
Berichtsjahr neben der Aufrechterhaltung von Ruhe, Ordnung und Sicher-
heit wiederum auch mit préventiven Aufgaben. Anlasslich der verschiedenen
Anlasse wie 750 Jahr-Feier, Rébechilbi, Chilbi, Viehpramierung, Beachparty
sowie Frihling-/Herbstmarkt leistete die Gemeindepolizei ihren Dienst fiir
die Allgemeinheit.

Im vergangenen Jahr kam es an den Aktionstagen neben Kontrollen des
ruhenden und fahrenden Verkehrs wiederum vermehrt auch zu Kontrollen
entlang von Schulwegen und zu Hundekontrollen. Zwei Aktionstage wurden
in Zusammenarbeit mit der Kantonspolizei Zurich durchgefihrt. Die Schwer-
punkte dieser Kontrollen lagen bei der Ladungssicherung und der Beleuch-
tung.

2. Innendienst

Rapportgruppen und Typen

(in Klammern die Vorjahreszahlen)

W Verkehr: 178 (195)
— Verkehrsunfall 5(7)
— Fahrzeug zur Nachprifung 0(1)
— Alkohol, BM/Medikamente 2(2)

B Umweltschutz/ Tierschutz: 34 (3)
— Tierschutz 34 (3)

M Leib/Leben -

— SVG-Strafanzeigen und A!:ganqlge Personen: 23
N — Tatlichkeiten 2 (0)
Ubertretungen 117 (146) .

— AGT und Suizidversuche 0(1)

- Fahrzeugentwendungen 11(8) — Aufenthaltsausforschun 0(2)

— Fahrzeug-Revokation/-Fund 30 (18) 9

- Ubrige 13(13) Betdubungsmittel: 1(3)
Eigentum, Vermégen, — Einfuhr, Handel und Konsum 1(3)
Konkurs und EDV: 140 (186) M Verschiedene Rapporte und

— Eigentum, Sachbeschadigungen, Berichtsarten: 28 (46)

Diebstahl 51(72) — Nachtragsrapporte/Berichte 19 (16)
— Ausweisverlust, -Fund, - Ubrige Verschiedene 9(29)
Revokation 86 (109) .
~ Vermégen 3(5) B Verhaftungen: 5(3)

— Verhaftungen 5(3)

Bevélkerungsdienste

B Gemeindepolizei

2014
Abend- und Nachtdienste: 172
Samstagsdienste: 38
Sonntagsdienste: 17

2015 wurden 7 (9) spezielle Aktionstage
durchgefuhrt.

Rapportierung 2014
Anzeigen: 443
Rechtshilfe: 554
Berichte: 94

2015
149
36
21

2015
399
415

72




Bevélkerungsdienste

B Gemeindepolizei

3. Pravention

Zwecks Erhebung von Verkehrsdaten steht der Gemeindepolizei ein Ver-
kehrszahlgerat VIACOUNT zur Verflgung. Mit diesem Gerat wird auf einem
bestimmten Strassenabschnitt verdeckt die Verkehrsdichte und die gefahre-
nen Geschwindigkeiten gemessen. Dabei unterscheidet das Geréat die ver-
schiedenen Fahrzeugtypen (PW, Fahrrad, LKW usw.). Zum Einsatz kam auch
die Geschwindigkeitsanzeigetafel VIASIS. Der VIACOUNT/VIASIS wurde an
folgenden Standorten aufgestellt:

e Bergstrasse Reidholzstrasse

¢ Bodenstrasse e Samstagernstrasse
® Frohbergstrasse e Santisstrasse

e Glarnerstrasse Saumerstrasse

e Glarnischstrasse Stationsstrasse

e Goldistrasse

4., Bussenwesen

(in Klammern die Vorjahreszahlen) Anzahl Bussen 2014 2015
Ruhender Verkehr: 1696 726
Fahrverkehr: 1157 985
Privatanzeigen: 34 30
Total: 2887 1741

Davon Ordentliches

[ M Ruhender Verkehr Verfahren:

Privatanzeigen
B Fahrverkehr Busseneinnahmen
2014: CHF 165'301.—
2015: CHF 106'450.—

Mindereinnahmen wegen Abwesenheit (Krankheit) eines
Mitarbeiters wahrend rund drei Monaten.

20 12

M Ordentliches Verfahren

Insgesamt wurde wahrend 47 (52) Stunden an diversen Orten Geschwindig-
keitskontrollen durchgefihrt. Die gemessene maximale Hochstgeschwindig-
keit betrug im 50km/h Bereich 77 km/h (129 km/h) und im 30km/h Bereich
37km/h.

5. Parkplatzbewirtschaftung
Die Gemeindepolizei ist zustandig fur die Parkraumbewirtschaftung im Parkuhreneinnahmen:

offentlichen Bereich. 2014: CHF 128'104.35
2015: CHF 101'498.00

Parkkarteneinnahmen:

2014: CHF 125'337.00
2015: CHF 136'498.00
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C Einwohnerwesen

1. Einwohnerstatistik
Die Einwohnerzahlen der Gemeinde Richterswil prasentieren sich per
31. Dezember 2015 wie folgt:

2014 2015

Einwohner total 12'936 13117

In Samstagern 3169 3'234

In Richterswil 9'767 9883

Alter 0-19 Jahre 21.58 % 21.52%

Alter 20-64 Jahre 60.67 % 60.54 %

Alter Uber 64 Jahre 17.75% 17.94%

Auslanderanteil 19.16 % 19.23%

Mannlich 48.91 % 49.06 % il 4

Weiblich 51.09 % 50.94 % N e
Rémisch-katholisch 31.38% 30.75% de | ol |
Evangelisch 34.38% 33.55% = | . f
Ubrige Konfessionen 10.54 % 10.83 % - T a
Ohne Konfession 23.69 % 24.87 % *h’ |
(Die Einwohnerzahlen kénnen Abweichungen von den Zahlen des Kantons aufweisen.) _ ;

Schalter Empfang/Einwohnerwesen
2. Arbeitsstatistik Einwohnerwesen
Im Laufe des Jahres 2015 konnte der Bereich Einwohnerwesen insgesamt
28'474 Mutationen, Erganzungen und Korrekturen im Einwohnerregister
vornehmen. Im Vorjahr waren es 31'729. Beinhaltet sind auch die folgenden
gangigen Mutationen:

2014 2015
Eheschliessung 107 144
EinbUrgerung Auslander 56 82
Einbirgerung Schweizer in Gemeinde 12 5
Eintragung Partnerschaft 2 -
Geburt 126 146
Konfessionswechsel 217 242
Namensanderung 72 98
Scheidung 57 40
Tod 75 76
Trennung 98 78
Umzug 431 506
Volljghrigkeit 147 131
Wechsel Auslanderkategorie 239 268
Wegzug 796 790
Wohnsitzzeugnis 737 800

Zuzug 683 832
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D Bestattungen/Friedhof

1. Bestattungsstatistik
Im Jahr 2015 wurden auf dem Friedhof Richterswil folgende Bestattungen
nach Grabart vorgenommen:

2014 2015
Erdbestattung 6 2
Familiengrab neu 1 2
Familiengrab weitere 5 5
Urne in ein bestehendes Grab 6 6
Gemeinschaftsgrab 20 29
Urnenbestattung Reihengrab 12 9

Weitere Verstorbene wurden auf Friedhofen anderer Gemeinden oder alter-
nativ bestattet.

2. Friedhof

Nach erfolgreichem Abschluss der Planung fir den neuen Kinderfriedhof
Ende 2014 konnte die Ausfihrung der ersten Etappe anfangs 2015 abge-
schlossen werden. In der Zwischenzeit hat der beauftragte Ktinstler auch das
entsprechende Kunstobjekt fertiggestellt und am vorgesehenen Ort beim
Kinderfriedhof/Gemeinschaftsgrab platziert.

Kunstwerk «Schmetterling im Licht»




Gesellschaft

A Bereich Kindheit
1. Familienergdanzende Betreuung

Runder Tisch Familienergdanzende Betreuung

Die Gemeinde Richterswil lud am 18.11.2015 zu einem Runden Tisch
Familienergdnzende Betreuung ein. Der Schwerpunkt dieser Informati-
onsveranstaltung lag bei der korperlichen und psychischen Gewalt gegen
Kinder und wie man solche Falle erkennen kann. Dazu referierte der Leiter
der Kinderschutzgruppe des Kinderspitals Zurich, Dr. med. Georg Staubli.
Rund 40 Tagesmdtter, Spielgruppenleiterinnen, Hort- und KITA-Leiterinnen
sowie weitere Fachleute folgten der Einladung zum Runden Tisch FEB.

Apéro am Runden Tisch Familienergdnzende Betreuung

Rabatt auf Betreuungstarife in privaten KITAs

Im Dezember 2015 erhielten die Eltern von 12 Kindern in privaten KITAs
Rabatt auf die Betreuungstarife. Im 2015 wurden an Eltern in privaten
KITAs Rabatte in der Hohe von total CHF 77000 entrichtet.

2. KITA Kindertagesstéatten Richterswil/Samstagern

Kennzahlen Kindertagesstatten Richterswil/Samstagern

Stand per 31.12. 2013 2014 2015
Anzahl Tagesplatze 50 50 55
Q;ii:hi‘gf;ﬁj;n 118225h 116'772h 105316
Gesamtaufwand CHF 1'347°000 CHF 1'421'000 CHF 1'413'000
Elternbeitrage CHF 910000 CHF 847'000 CHF 847'000

Individuelle Tarifsubventionen CHF 169'000 CHF 226000 CHF 281000

Gemeindebeitrag KITA

) CHF 254’000 CHF 327000 CHF 262'000
(allg. Subvention)

Kostendeckungsgrad 81% 77% 81.5%

Das Ressort Gesellschaft befasst sich mit
den folgenden filinf Bereichen:

¢ Kindheit
(Familienerganzende Betreuung, Kindertagesstatten
Richterswil/Samstagern, Tagesfamilienverein)

e Jugend
(Jugendarbeit inkl. Jugend- und Freizeitzentrum
«BUrgi»)

o Alter
(Alterszentrum Im Wisli, Altersbeauftragte)

e \ereine
(Zusammenarbeit mit IRS, Freiwilligenapéro und
Sportlerehrung)

e Pravention — Gesundheit
(Pflegefinanzierung, Kontrollen, Alkoholpravention)

Zum Bereich der Kindheit gehéren:
e Familienerganzende Kinderbetreuung

e KITA Kindertagesstatten Richterswil/Samstagern
e Tagesfamilienverein

Die KITA Richterswil/Samstagern bietet 55 Tagesplatze
an, davon 33 in Richterswil an der Etzelstrasse und

22 in der Drei Eichen an der Stationsstrasse in Sams-
tagern.




Gesellschaft

A Bereich Kindheit

Finanzielles

Die Elternbeitrage sind einkommensabhangig und variieren von Jahr zu Jahr.
Uber das Beitragsreglement wurden den Eltern im 2015 individuelle Tarif-
subventionen in der Hohe von CHF 281000 gewahrt. Die allgemeinen Sub-
ventionen, zu denen auch Beratung, Information und Bewirtschaftung der
Beitragsverordnung gehéren, liegen bei CHF 262°000. Der Deckungsgrad lag
bei 81.5%. Um einen Deckungsgrad von 90% zu erreichen, wurden betrieb-
liche Umstrukturierungen in die Wege geleitet. Per 01.01.2015 wurden die
Tarife (Elternbeitrage) angepasst.

Im 2015 war die KITA bedeutend weniger gut ausgelastet als die Jahre zuvor.
Dies liegt daran, dass in den letzten drei Jahren das Angebot an privaten KITA-
Tagesplatzen markant zugenommen hat von 20 auf 80 Platze. Die Warteliste
konnte somit abgebaut werden und es kénnen Betreuungsplatze per sofort
angeboten werden. Trotz der schlechteren Auslastung konnte der Deckungs-
grad gegeniber dem Vorjahr verbessert werden.

Vorkindergartengruppe

33 Kinder wechselten im Sommer von der KITA Richterswil/Samstagern in den
Kindergarten und ev. den Hort. Diese Kinder genossen wahrend der letzten
Monate am Nachmittag in der sogenannten «Vorkindergartengruppe» jeweils
ein spezielles Programm: Sie wurden mit Farben, Formen, Buchstaben und
Zahlen vertraut gemacht. Sie lernten sich selbstandig an- und auszuziehen, sei
diesim Alltag, im Wald oder in der Turnhalle. Das Bearbeiten unterschiedlicher
Themen wurde mit einem Besuch im Zoo, am Flughafen, bei der Feuerwehr,
in die Backerei oder auf dem Bauernhof mit Schlafen im Stroh abgerundet.
Besonders viel Wert wurde auf die Sprache und die Umgangsformen gelegt.
Sie lernten erste Strassenverkehrsregeln, damit sie mehr an Sicherheit gewin-
nen. Um ihnen einen sanften Ubergang in den Hort und den Kindergarten
zu ermdglichen, besuchten sie die Horte und schauten bei den Kindergarten
kurz vorbei.

Besuch auf dem Bauernhof mit Gemeinsames Spielen
Ubernachtung im Stroh

Einmal wochentlich verbringen die alteren
KITA-Kinder einen Tag im Wald
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3. Tagesfamilienverein Richterswil-Samstagern
Die Betreuung in Tagesfamilien bildet eine wichtige Erganzung zu KITA, Hort
und Mittagsbetreuung. Tagesfamilien bieten eine flexible Kinderbetreuung
an, je nach Bedarf auch Gber Nacht oder an Wochenenden. Je nach Wohnort
der Tagesfamilie stehen Betreuungsplatze in der ganzen Gemeinde Richterswil

zur Verfligung.

Kennzahlen

Stand per 31.12. 2013 2014 2015
Anzahl Tagesfamilien 8 8 8
Anzahl betreute Kinder 21 27 17
Neue Betreuungsverhéltnisse 10 16 8
Aufgeldste Betreuungsverhaltnisse 9 10 18
Anzahl geleisteter Betreuungsstunden 19'017 h 20'184 h 17'904 h
Gesamtaufwand CHF 219'000 CHF 235’000 CHF 230000
Elternbeitrage CHF 110000 CHF 152’000 CHF 145’000
'T';Zi;’l?:r‘:i'ﬁe?\:::;:"e”tio” CHF 62'000 CHF 41000 CHF 33'000
Gemeindebeitrag an Tagesfamilienverein  CHF 41'000 CHF 39'000 CHF 51000
Kostendeckungsgrad 81% 83% 78%

Der Deckungsgrad von 80% konnte knapp nicht erreicht werden. Die Ver-
anderung gegenuber dem Vorjahr ist auf hohere Kosten im Personalbereich
zurtckzufuhren (hohere Sozialversicherungsbeitrage u.a. im Bereich der

Pensionskasse).
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B Bereich Jugend
1.  Jugendarbeit

Jugend und Freizeitzentrum «Biirgi»

Im Jugend- und Freizeitzentrum hat esim Jahr 2015 viel Bewegung gegeben.
Zu Beginn des Jahres durfte die Abteilung Gesellschaft die neue Jugendarbei-
terin willkommen heissen. Sie konnte sich schnell in den laufenden Betrieb
einarbeiten und das vielseitige Angebot noch weiter ausbauen. Das aktuelle
Angebot des Jugend- und Freizeitzentrums wurde im November 2015 am Tag
der offenen Tlr der interessierten Bevolkerung vorgestellt. An der Gestaltung
des Tagesprogramms haben sich alle Dauermieter beteiligt, von der Spiel-
gruppe Uber die Cevi bis hin zu den Jugendlichen der Gemeinde Richterswil.
Die im Jahre 2013 begonnenen Renovations- und Instandhaltungsarbeiten
wurden im vergangenen Jahr fertiggestellt (z.B. neue Stiitzmauer, Kiiche usw.).
Mit diesen Vorkehrungen wurden alle notwendigen Arbeiten abgeschlossen.
Der Abschluss der Arbeiten wurde durch das neue Logo und die neue Stock-
werkbeschriftung des Jugend- und Freizeitzentrums vervollstandigt.

KOMM VORB3I
UND SCHAU R3IN
IMBURCI g AMSTAG

21.11.2015
10-16 UHR

Tag der offenen Tur im Jugend- und Freizeitzentrum «Birgi»

Die Jugendarbeit engagiert sich
hauptséchlich in folgenden Bereichen:

e Betrieb des Jugend- und Freizeitzentrums «Burgi»
(JFZ) sowie der Jugendwerkstatt

e Offene Jugendarbeit

e Projektarbeit

e Pravention

Ausfuhrlichere Informationen zur Jugendarbeit in
Richterswil und deren Projekten finden Sie auf der

Homepage: www.richterswil.ch, Bereich Leben und
Wohnen - Jugend
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2. Projekte

750 Jahr-Feier

Unter dem Motto 750 Jahr-Feier fand ein dreitdgiges Fest im Dorfzentrum statt.
Rund um das Gemeindehaus 1 fanden in der Zone «Kind-Jugend-Familie»
17 verschiedene Veranstaltungen fur die Kleinsten bis zu den Seniorinnen
und Senioren statt. In Zusammenarbeit mit 15 verschiedenen Vereinen ent-
standen mit der Jugendarbeit tolle Angebote wie Kinderzirkus, Konzerte fiir
Jung und Alt, Begegnung der Kulturen, Kinderhttedienst und vieles mehr.
Dieses Fest hat gezeigt, dass die Jugend im gesellschaftlichen Kontext ihren
festen Platz hat. Fur alle Mitwirkenden war das Fest ein voller Erfolg.

o

Harassen-Stapeln, ein Angebot
der Pfadi Richterswil

Kinderhttedienst der KITA Richterswil/Samstagern

Ferienpass

Der Ferienpass ist ein erfolgreiches Angebot fir Kinder und Jugendliche von
der 3. Primarschule bis zur 3. Sekundarstufe. Im 2015 wurden wahrend der
3.und 4. Sommerferienwochen 26 verschiedene Veranstaltungen angeboten.

=N e

Jugendliche besichtigen den Flughafen Zurich

750 Jahr-Feier, Zone «Kind-Jugend-Familie»
¢ 15 beteiligte Vereine/Organisationen

e Durchftihrung von 17 Veranstaltungen

o 148 freiwillige Helferinnen und Helfer

e Anzahl Besucher pro Tag: 600 — 1000

Robinson-Spielplatz

Total Anzahl Kinder: 193 (2014: 230)

26 Veranstaltungen (2014: 28)
Durchschnittliche Anzahl pro Veranstaltung
22 Kinder (2014:18)
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Ferienzirkus

Bereits zum fuinften Mal konnten Kinder vom 1. Kindergarten bis zur 6. Klasse
wahrend der 4. und 5. Sommerferienwoche die Zirkuswelt entdecken. Der
Ferienzirkus hat sich zu einer festen Grosse entwickelt. Er bildet eine gute
Bricke von einem Angebot fur Kinder zu einem Angebot fir Jugendliche.
Die Jugendarbeit sieht es als ihre Aufgabe, die Entwicklung der Jugendlichen
zU begleiten.

Im Rahmen der 750 Jahr-Feier fand die
Ferienzirkus-Auffuhrung in einem richtigen
Zirkuszelt statt.

3. Pravention

Hall of Game

Wahrend des Winterhalbjahrs ist die Turnhalle Feld Il jeden Samstagabend
von 19.00 bis 21.00 Uhr fur alle 4. bis 6. Klasslerinnen und Klassler gedffnet.
Die Kinder werden von 15 Junior- und Seniorcoaches sowie zwei Projektleite-
rinnen betreut. Erfreulich ist, dass ehemalige Teilnehmende — wenn sie in die
Sekundarschule kommen — als Junior-Coaches weiter im Projekt mitmachen.
Es nehmen auch viele Kinder mit Migrationshintergrund an den Spielabenden
teil. Nicht zuletzt wird auch versucht, schwierigere Jugendliche als Junior-
Coaches in das Projekt zu integrieren und ihnen damit eine sinnvolle Aufgabe
und ein kleines Entgelt zu ermoglichen.

Total Kinder 1. Woche: 55 (21 Kiga-, 34 Schulkinder)
Total Kinder 2. Woche: 65 (21 Kiga-, 44 Schulkinder)

Hall of Game, Saison 2014/2015

® 14 Samstage
(vom 15.11.2014 bis 28.03.2015)

e Total Anzahl Kinder: 59
(2013/14: 85, 2012/2013: 51)

e Durchschnittliche Anzahl pro Abend: 13 Kinder
(2013/14: 20, 2012/2013: 12)
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1. Alterszentrum Im Wisli

Ein neues Sofa fiirs Wisli

Anlasslich der Richterswiler 750 Jahr-Feier hat die Kommission Kultur zusam-
men mit der Richterswiler Kinstlerin Marianne Cramer das Projekt SoRiSa
(Sofas Richterswil-Samstagern) ins Leben gerufen. Auch die Wisli-Aktivie-
rungsmitarbeiterinnen inklusive Lernende mit Unterstiitzung der Bewohnen-
den und Siedler haben unter kundiger Anleitung der Kinstlerin bei diesem
Projekt mitgewirkt und eines der finf Betonsofas mit Mosaiksteinen verziert.
Das Resultat kann sich durchaus sehen lassen. Es ist ein Unikat, es ist farblich
wunderschon gestaltet, es passt perfekt in die Wisli-Gartenanlagen und ladt
zum Verweilen und Ausruhen ein.

Tag der offenen Tiir

Das Alterszentrum Im Wisli feierte seinen 40-jdhrigen Geburtstag. Zu diesem
Jubildum wurde die Bevolkerung am 21. Juni 2015 zu einem Tag der offenen
Tur ins Wisli eingeladen. Den Besucherinnen und Besuchern wurde eine Viel-
zahl von Attraktionen geboten. Bei Informations- und Betriebsrundgéangen
konnte man einen Blick hinter die Kulissen werfen. Neben dem Karussell,
welches von Jung und Alt genutzt wurde, sorgten verschiedene Musiker
und Bands fiir tolle Unterhaltung und fur eine festliche, schéne Atmosphaére.

«Tag der offenen Tiir»

Das fertige Sofa
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Kennzahlen 2013 2014 2015
Pflegeplatze Haupthaus Wisli 64 65 65
Wohngruppe Drei Eichen 12 12 12
Durchschn. Alter Damen 86 85 84
Herren 87 85 86
Eintritte AZ Im Wisli 30 28 28*
WG Drei Eichen
(Neueroffnung 2012) 4 e 13
Siedlung 3 1 4
Todesfélle AZ Im Wisli 30 18 28
WG Drei Eichen 1 4 6

*Dazu zahlen auch Kurzzeitaufenthalte von 2 — 4 Wochen

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

AZ Im Wisli und WG Drei Eichen CAUIES A A

Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 86 87 87
Anzahl Lernende und Praktikanten 12 12 1
Stellen Bereiche Verwaltung 280% 280% 280%
Stellen Bereich Pflege und Betreuung 3490% 3530% 3530%
Stellen Bereich Hauswirtschaft 1010% 1010% 1010%
Stellen Bereich Aktivierung 200% 200% 200%
Stellen Bereich Gastronomie 680% 780% 780%
Bewilligte Stellen Total 5660% 5800% 5800%

2. Spitex Richterswil/Samstagern

Das Jahr 2015 war ereignisreich fir die Spitex Richterswil/Samstagern. Die
Einfihrung des neuen Abenddienstes (Spitexdienst bis 22.00 Uhr) im Januar
2015 ist sehr gut gelungen. Es sind vor allem Kurzeinsatze, welche in diesen
Stunden geleistet werden. Dank der freien Raumlichkeiten im Zentrum Drei
Eichen konnte das Vorhaben, einen zweiten Standort in Samstagern zu er-
offnen, schneller als vorgesehen realisiert werden. Im Mai 2015 konnte mit
einem Teil des Teams in Samstagern gestartet werden.

Leider stehen die hauswirtschaftlichen Dienstleistungen auf dem Prifstand.
Diesbezlglich wurde 2014 eine Initiative im Kantonsrat eingereicht. So sind
einige Kantonsratsmitglieder der Meinung, dass die hauswirtschaftlichen
Dienstleistungen nicht mehr Pflicht der Gemeinde seien. Es ist der Spitex ein
grosses Anliegen, die hauswirtschaftlichen Einsatze bei der Spitex zu belassen.
Scheint es doch immens wichtig, weiterhin ressourcenorientiert (d.h. mit dem

Zum Alterszentrum Im Wisli gehéren:

e Alterszentrum «Haupthaus» in Richterswil
(65 Pflegeplatze)

e Alterswohnungen «Siedlung» in Richterswil
(10x 2-Zimmer-Wohnungen / 29x 1-Zimmer-
Wohnungen)

e \Wohngruppe Drei Eichen in Samstagern
(12 Pflegeplatze)
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Klienten zusammen), préventiv und mit dem Hintergrund der Fritherkennung
und Frihintervention die Arbeit sicher zu stellen.

Ebenfalls beschaftigen die Spitex die stets steigenden Kosten im Spitex-Be-
reich. Als beauftragte Spitex-Organisation ist es deshalb unumganglich, sich
im 2016 mit diesem Schwerpunkt noch intensiver auseinanderzusetzen.

3. Altersbeauftragte - InfoPunkt Alter

Die Altersbeauftragte der Gemeinde, Frau Gabriela Giger, Sozialarbeiterin
FH, angestellt bei Pro Senectute Kanton Zurich (Leistungsvereinbarung mit
Gemeinde) ist zustandig fur die Sozialberatung fur Personen ab 60 Jahren. Die
Beratung, auch fiir Bezugs- und Fachpersonen, beinhaltet die Themenbereiche
Lebensgestaltung, Wohnen, Finanzen, Gesundheit und Recht.

33 Einwohnerinnen und 18 Einwohner nutzten im Jahr 2015 dieses Angebot.
Zusatzlich nahmen 73 Personen eine Informationsvermittlung (Kurzberatung,
Dauer > 30 min) in Anspruch.

Das Erzéhlcafé besuchten jeweils 6 — 20 Personen. Erzéhlen ist freiwillig,
Zuhoren Pflicht, und das Erinnern sehr ansteckend. Ein lebendiger Nach-
mittag: mit Geschichten, die das Leben schrieb. Am Dorffest zum Thema
«Mein Richterswil» mit Erzahlgast nahmen jedes Mal rund 30 Personen teil.

Schoéner Sonntag! Auf Wunsch der alteren Bevolkerung hat die Altersbeauf-
tragte funf Schéne Sonntage ins Leben gerufen: Das Country-Konzert mit
der Silvia-Schiirch-Band im Alterszentrum Im Wisli, den Méarchensonntag mit
Andrea Vogel und Edith Pécaut, das Offene Tanzen im Kreis in der Jugend-
herberge mit Cornelia Weber, den Dog-Spiel-Sonntag und den literarischen
Spaziergang im Zurcher Friedhof Sihlfeld.

Zum Uno-Tag der alteren Menschen vom 1. Oktober organisierte die Alters-
beauftragte in Kooperation mit der Bibliothek der Gemeinde eine Lesung mit
der Krimi-Autorin Mitra Devi: Mérderische Geschichten. Rund 50 Literatur-
interessierte lauschten und lachten im Rosengarten.

Erzahlcafé «Mein Richterswil» am Dorffest in der
Bibliothek der Gemeinde
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D Bereich Vereine

1. Freiwilligen-Apéro und Sportlerehrung

Zum vierten Mal fand der Freiwilligenapéro zusammen mit der Sportler-
ehrung statt, in Kooperation mit der Interessengemeinschaft Richters-
wiler Sportvereine (IRS). Nebst der Ehrung der Sportlerinnen und Sport-
ler wurde auch das OK der 750 Jahr-Feier geehrt. Bereits wahrend
der Veranstaltung konnten sich die Teilnehmenden mit Apéro-Happchen
verpflegen. Am Schluss wurde durch die Gemeinderate und die IRS Risotto
verteilt.

E Bereich Pravention - Gesundheit

1. Pflegefinanzierung

Mit dem gednderten Bundesgesetz tber die Krankenversicherung und dem
neuen kantonalen Pflegegesetz wurde per 1. Januar 2011 die Finanzierung
der Pflege neu geregelt. Seit 2012 sind nun die Gemeinden zu 100% fur
die Pflegefinanzierung und die Kantone zu 100% fur die Spitalfinanzierung
verantwortlich. D.h. die Gemeinde hat gemass Pflegegesetz pro pflegebedirf-
tigen Richterswiler resp. pro pflegebedurftige Richterswilerin einen Beitrag
an die Pflegetaxe zu leisten.

¢ Stationarer Bereich
Im 2015 waren in der Gemeinde Richterswil 111 Pflegebetten bewilligt,
verteilt auf die Institutionen Alterszentrum Im Wisli, Wohngruppe Drei
Eichen sowie Wohn- und Pflegeheim Etzelblick.

bewilligte Pflegebetten Gemeinde Richterswil Anzahl
Alterszentrum Im Wisli (gemeindeeigen) 65
Wohngruppe Drei Eichen (gemeindeeigen) 12
Wohn- und Pflegeheim Etzelblick (privat) 34
Pflegebetten Total 11

Im Dezember 2015 benétigten 110 Richterswilerinnen und Richterswiler
stationare Pflege. Davon waren 68 in einer Institution in der Gemeinde
Richterswil untergebracht. Da Heimaufenthalte heutzutage selten geplant
sondern meist nach einem Spitalaufenthalt erfolgen —wenn eine Riickkehr
nach Hause nicht mehr maoglich ist —, ist in der Herkunftsgemeinde nicht
immer gleich ein freies Bett verfligbar und es muss auf Nachbargemein-
den ausgewichen werden. Umplatzierungen zu einem spateren Zeitpunkt
werden in der Regel nicht vorgenommen.

Das OK der 750 Jahr-Feier mit GR Melanie Zuger
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Richterswiler/-innen in Pflegeheimen 2011 2012 2013 2014 2015

Platzierungen Alterszentrum Im Wisli 53 54 48 53 48
Platzierungen Wohngruppe Drei Eichen 0 8 7 7 10
Platzierungen Etzelblick 9 10 12 1 10
Platzierungen in anderen Institutionen 32 35 27 29 42
Platzierungen Total 924 107 94 100 110

Die Zahlen sind jeweils eine Momentaufnahme im Monat Dezember und entsprechen nicht dem
Jahresdurchschnitt

Die Kosten an die Pflegefinanzierung sind im stationaren Bereich im 2015
im Vergleich zum 2014 markant gestiegen. Dies hangt damit zusammen,
dass die Normdefizite (vom Kanton jahrlich neu festgelegte Betrage, welche
die Gemeinden zu entrichten haben) im 2015 einiges hoher ausfielen als
im 2014. Nebst der Anzahl pflegebedurftiger Personen — welche im 2015
hoher war als im 2014 — ist fur die Hohe des Betrags auch immer die Hohe
der Pflegestufe massgebend.

Stationarer Bereich 2012 2013 2014 2015

Normdefizitbeitrdge an
Alterszentrum Im Wisli CHF 546'000 CHF 718000 CHF 643000 CHF 879'000
(inkl. Drei Eichen)

Normdefizitbeitrage an
externe Platzierungen CHF 780'000  CHF 889000  CHF 924’000 CHF 1144000
(inkl. Etzelblick)

Kosten Total CHF 1'326'000 CHF 1°607°000 CHF 1°567°000 CHF 2023000




Ambulanter Bereich

Im ambulanten Bereich besteht eine Leistungsvereinbarung mit dem Verein
Spitex Richterswil/Samstagern. Nebst den Pflege- und Hauswirtschaftsbei-
tragen der 6ffentlichen Hand kommt die Gemeinde bei der Spitex auch fir
das Betriebsdefizit auf. Bei den anderen Organisationen, die Richterswile-
rinnen und Richterswiler im ambulanten Bereich pflegen (z.B. Onko-Plus,
Kispex, private Organisationen sowie selbstandig Erwerbende), Gbernimmt
die Gemeinde Richterswil die Beitrage der 6ffentlichen Hand.

Ambulanter Bereich 2012 2013 2014 2015

Normdefizitbeitrage

CHF211'000  CHF 260°000  CHF 240'000  CHF 365’000

kommunale Spitex

Gemeindebeitrag an
Hauswirtschaft CHF 203'000  CHF 174’000  CHF 174’000  CHF 166'000
kommunale Spitex

Betriebsdefizit
kommunale Spitex

CHF 299'000  CHF 352°000  CHF 506’000  CHF 512'000

Normdefizitbeitrage CHF26'000  CHF56'000  CHF49'000  CHF 218000
private Spitex

Kosten Total CHF 739000  CHF 842'000  CHF 969'000 CHF 1'261°000
2. Kontrollen

Pilzkontrolle: Im Zeitraum vom 24. August bis 26. Oktober 2015 wur-
den jeweils montags und mittwochs zwischen 18.00 Uhr und 19.00 Uhr
im Schulhaus Feld Il Pilze kontrolliert. Insgesamt wurden 30 Kontrollen
durchgefuhrt (2014: 36 Kontrollen). Bei 4 Kontrollen hat der Pilzkontrolleur
Giftpilze gefunden (2014: 8).

Lebensmittelkontrolle: Der Lebensmittelkontrolleur hat im Jahr 2015
insgesamt 43 Kontrollen in Betrieben durchgeftihrt (2014: 64 Kontrol-
len). Bei 13 Betrieben hat er Madngel festgestellt, welche behoben werden
mussten (2014: 31 Méangel). Bei 4 Betrieben fanden Nachkontrollen statt.
Es wurden keine Bussen vergeben.

Gesellschaft
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3. Friiherkennung und Friihintervention
Seit 2012 befasst sich die Gemeinde Richterswil mit dem Thema Frih-
erkennung und Frihintervention und nahm von 2012 bis Februar 2015 als
Pilotgemeinde am nationalen Programm des Bundesamts fur Gesundheit BAG
teil und fuhrt das Projekt nun eigenstandig weiter.

Zum ersten Runden Tisch Friherkennung und Frihintervention, kurz
F&F genannt, wurden verschiedenste Fachleute aus Schule, Polizei und
Gemeinde, Arzte, der Gemeinderat sowie weitere Fachstellen eingeladen.
Gut 50 Personen folgten der Einladung. Als Gastrednerin wurde Christina
Mdller, Prasidentin der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde KESB
des Bezirks Horgen, eingeladen. Es gelang ihr in einem informativen und
Uberzeugenden Referat die Arbeitsablaufe der KESB transparent darzustellen
und ihr Handeln nachvollziehbar und verstandlich zu erldutern. Beim an-
schliessenden Vernetzungs-Apéro wurde intensiv weiterdiskutiert, und viele
nutzten die Gelegenheit, die eine oder andere Frage mit der Prasidentin der
KESB zu besprechen.

4. Testkaufe

Seit Uber 10 Jahren fuhrt die Gemeinde Richterswil regelmassig Alkohol-
testkaufe durch. Im 2015 wurden auch an der 750 Jahr-Feier Testkdufe
durchgefuhrt. Hierbei wurden bei 17 Alkohol-Testkaufen 14 Mal Bier an un-
ter 16-jahrige verkauft. Grinde dafir sind vermutlich, dass viele freiwillige
Helferinnen und Helfer an den Stdnden waren, welche sonst nie oder nur
selten Alkohol verkaufen und dass man sich die Zeit nicht nimmt, nach dem
Ausweis zu fragen, wenn viele Leute an einem Stand anstehen.

Testkaufe Alkohol 2013 2014 2015
legal 9 25 28
illegal 10 8 19
Total 19 33 47
Testkaufe Spirituosen 2013 2014 2015
legal 10 21 10
illegal 8 8 0

Total 18 29 10

Projektleiterin Evelyne Bucher, GR Melanie Ziger
und Prasidentin der KESB Christina Mller




Soziales

A Sozialbehorde Richterswil

Bei der Abteilung Soziales im Gemeindehaus 2 an der Chingengass 6
finden Menschen aus Richterswil und Samstagern, die sich in einer personli-
chen und/oder finanziellen Notlage befinden, Mitarbeitende die weiterhelfen.
Die Untersttitzung hat ein moglichst wirtschaftlich und sozial unabhéngiges
Leben zum Ziel und baut auf den Ressourcen der Personen auf, die Unter-
stdtzung suchen.

Zustandig fur die politischen Geschafte des Flrsorgewesens ist die vom Volk
gewahlte Sozialbehdérde, als Kommission mit selbstandigen Verwaltungs-
befugnissen.

1. Geschaftstatigkeit

Neu sind die Mitglieder der Sozialbehdérde mit iPads ausgeristet und
die Geschafte konnen elektronisch zu Hause vorbereitet und an der Sitzung
bearbeitet werden.

Im Jahr 2015 hat die Sozialbehérde inklusiv den Prasidialverfigungen
316 Geschafte behandelt (Vorjahr 339).

Die laufenden Anderungen der kantonalen Richtlinien fur die Sozialhilfe
bringen einen Mehraufwand mit sich. Dieses Jahr waren die Kirzungen der
Einkommensfreibetrage bei allen Dossiers anzupassen.

Richterswil hat eine Fallzunahme zu verzeichnen. Dies ist einerseits auf die
konstant wachsende Bevdlkerung zurtickzufihren, doch andererseits steigt
die eigentliche Sozialhilfequote von Richterswil an und bewegt sich im Bereich
der Durchschnittsquote des Kantons Zurich.

2. Zusammenarbeit mit SoWatch

Anfang Jahr konnte mit der SoWatch GmbH, Aarau, die Leistungsverein-
barung betreffend Ermittlungen bei Verdacht auf missbrauchlichen Sozial-
hilfebezug oder missbrauchlichen Bezug von Zusatzleistungen zur AHV ab-
geschlossen und das Einfihrungskonzept im Verlauf des Jahres umgesetzt
werden. FUr eine praventive Wirkung der Zusammenarbeit fand im November
ein Workshop mit dem Anbieter, dem Personal der gesamten Abteilung und
der Sozialbehorde statt.

Bernadette Dubs

Das Ressort Soziales ist zustandig fur:

Kinder- und Jugendhilfe:

e Aufsicht und Bewilligungen von Kinderkrippen,
privaten Horten und Tagesfamilien

e Alimentenbevorschussung

¢ Kleinkinderbetreuungsbeitrage

Sozialhilfe:

e Personliche Beratung

e Wirtschaftliche Sozialhilfe

e Einkommens- und Rentenverwaltung

Erwachsenenschutz:
e Fihrung von Berufsbeistandschaften fur
Erwachsene

Asylkoordination:

e Unterbringung der zugewiesenen Asylsuchenden

e Betreuung und Beschaftigung der Asylsuchenden

e Ausrichtung Asylfursorgeleistungen

e Integration und Bildung der vorldufig
Aufgenommenen

Sozialversicherungen:

o AHV-Zweigstelle

e Individuelle Pramienverbilligung KVG

e Durchfuhrungsstelle fur Zusatzleistungen zur
AHV/IV




3. ReOrganisationSozialAbteilung «cROSA»

Aus den Erkenntnissen von neuem Handlungsbedarf und aufgrund genereller
Veranderungen der gesetzlichen Vorgaben im Sozialhilfe- und Erwachsenen-
schutzbereich einerseits und im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe anderer-
seits, wurden im Berichtsjahr interne Arbeitsabldufe angepasst.

Die Arbeit in der Sozialberatung war gepragt durch einen grésseren Personal-
wechsel, der zum Teil mit temporaren Springereinsatzen Uberbrickt wurde.
Aus diesem Grund sind die Anpassungen der Prozesse fur das Beratungsteam
noch nicht abschliessend eingefihrt und der Abschluss von ROSA verzégert
sich ins Jahr 2016.

4. Unterbringung Asylsuchende

Genlgend Wohnraum und Unterbringungsmaglichkeiten bereit zu haben,
ist eine stetige Aufgabe. Seit die Gemeindeversammlung vom 12. September
2013 einem Baurechtsvertrag mit der Gemeinnitzigen Baugenossenschaft
Richterswil zugestimmt hat, ist bekannt, dass die Gemeindeliegenschaft an
der Schwyzerstrasse 37 abgerissen werden muss. Somit steht fir die Asyl-
suchenden, die der Gemeinde Richterswil zugeteilt sind, weniger Wohnraum
zur Verfigung. Noch bevor die Umplatzierungen von der Schwyzerstrasse
moglich wurden, kindigte der Kanton eine Erhéhung der Aufnahmequote
von 0.5% auf 0.7 % an.

Der Gemeinderat hatte bereits im Juni eine Strategie mit einer nachsten
Zwischenldsung entwickelt. So konnte der Asylkoordinator noch Ende Jahr
in einem Teil der Liegenschaft an der Breitenstrasse 1 eine Kollektivunterkunft
fr Asylsuchende und sein Buro einrichten.

5. Kennzahlen und Statistiken

Neben der Erhebung von eigenen Kennzahlen, nimmt die Gemeinde Rich-
terswil am Statistikreport fur Sozialabteilungen des Statistischen Amtes des
Kantons Zurich teil. Dies ermdglicht einen raschen, Ubersichtlichen Zugang
zu relevanten Indikatoren im Sozialbereich. Mit den Vergleichszahlen werden
wertvolle Aussagen und Antworten Uber die Wirksamkeit der eigenen Mass-
nahmen und Arbeitsweisen gemacht.

Der aktuelle Sozialbericht des Kantons Zurich 2014 liegt vor und kann unter
www.statdb.bfs.admin.ch online eingesehen werden.

In diesem Bericht wird alljghrlich die Entwicklung der Sozialhilfe und der
anderen vom Bedarf abhédngigen Sozialleistungen aufgezeigt. Interessierte
finden detaillierte Informationen und Auswertungen. Mit dem Sozialbericht
liegt eine zuverlassige Grundlage fir die Beantwortung von sozialpolitischen
Fragestellungen vor.
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Beschliisse der Sozialbehdrde im Jahr 2014

Beschlisse der Sozialbehorde im Jahr 2015

[ Sozialhilfe (Prasidialverfigungen)
M Sozialhilfe
Il Alimentenhilfe und Inkasso (Prasidialverfigungen)

I Alimentenhilfe und Inkasso

B Leistungen Hotze'Fursorgefonds
Kleinkinderbetreuungsbeitrage
(Prasidialverfigungen)

[ Kleinkinderbetreuungsbeitrage

B Betriebsbewilligung Kinderkrippe

B Aufsicht Tagesfamilien
W Offentliche Subventionen
[ Organisation Ressort/Richtlinien
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A Sozialbehorde Richterswil

Vergleich der gesetzlichen Wirtschaftlichen Hilfe (Benchmarking):

Netto SH- Veranderungen

Ausgaben Einnahmen Netto Kosten pro Netto Kosten zum Riickerstattungs-

Gemeinde Jahr Bevdlkerung Sozialhilfe Sozialhilfe Sozialhilfekosten Einwohnerin Vorjahr in % quote
Richterswil 2011 12574 CHF 3'114'292 CHF 2'254'638 CHF 859'654 CHF 68.37 72.40%
2012 12825 CHF 3'562'488 CHF 2'396'705 CHF 1165783 CHF 90.90 CHF 306129 36 % 67.28%
2013 12999 CHF 3'600°295 CHF 2'659'316 CHF 940979 CHF 72.39 — CHF 224’804 | -19 % 73.86%
2014 13008 CHF 3'813'003 CHF 2'852'727 CHF 960276 CHF 73.82 CHF 19'297 2% 74.82%
Adliswil 2011 17472 CHF 10'442'691 CHF 5'894'998 CHF 4'547'694 CHF 260.28 56.45%
2012 17997 CHF 10'260'557 CHF 5'611'094 CHF 4'649'463 CHF 258.35 CHF 101769 2% 54.69%
2013 18216 CHF 10'355'322 CHF 5'600'037 CHF 4'755'285 CHF 261.05 CHF 105'822 2% 54.08%
2014 18381 CHF 9905188 CHF 4'746'096 CHF 5'159'092 CHF 280.68 CHF 403’807 8 % 47.92%
Horgen 2011 19068 CHF 8'692'830 CHF 5'025'168 CHF 3'667'662 CHF 192.35 57.81%
2012 19252 CHF 9'428'716 CHF 5'372'550 CHF 4'056'166 CHF 210.69 CHF 388504 1 % 56.98%
2013 19553 CHF 9'774'595 CHF 5'829'044 CHF 3'945'551 CHF 201.79 -CHF 110'615| -3 % 59.63%
2014 20005 CHF 10'745'496 CHF 6'519'399 CHF 4'226'097 CHF 211.25 CHF 280546 7 % 60.67%
Thalwil 2011 17256 CHF 7'317'679 CHF 3'326'471 CHF 3991208 CHF 231.29 45.46%
2012 17309 CHF 6'763'962 CHF 2'708'016 CHF 4'055'946 CHF 234.33 CHF 64'738 2% 40.04%
2013 17496 CHF 7'068'779 CHF 3'421'736 CHF 3'647'043 CHF 208.45 — CHF 408903 | - 10 % 48.41%
2014 17610 CHF 8'149'426 CHF 3'811'314 CHF 4'338'112 CHF 246.34 CHF 691069 19 % 46.77%
Wadenswil 2011 20828 CHF 8'846'906 CHF 4'945'314 CHF 3'901'592 CHF 187.32 55.90%
2012 20907 CHF 8'753'705 CHF 4'713'629 CHF 4'040'076 CHF 193.24 CHF 138484 4 % 53.85%
2013 20933 CHF 7'853'814 CHF 4'210'256 CHF 3'643'558 CHF 174.06 — CHF 396’518 | - 10 % 53.61%
2014 21189 CHF 9'229'819 CHF 4'396'119 CHF 4'833'700 CHF 228.12 CHF 1'190"142 33 % 47.63%

(Quelle: Jahresrechnungen der Gemeinden)




B Beratungs-Team

Das Beratungs-Team arbeitet polyvalent in den Bereichen persénliche und wirt-
schaftliche Sozialhilfe sowie in der Mandatsfiihrung im Erwachsenenschutz.
Fur die Aufgabenerfillung sind vier sozialarbeitende Personen, sowie eine an
der Fachhochschule studierende Jahrespraktikantin, zustandig.

Mit der Unterstitzung und dem Fachsupport der Mitarbeitenden der Zentralen
Dienste wird die soziale Grundversorgung im Bereich der personlichen wirt-
schaftlichen Sozialhilfe sichergestellt. Dies erfolgt gestltzt auf das kantonale
Sozialhilfegesetz (SHG) des Kantons Zurich sowie den Empfehlungen der
Schweizerischen Konferenz fiir Sozialhilfe (SKOS).

Im Weiteren werden siebzig Erwachsenenschutzmassnahmen fir Richters-
wilerinnen und Richterswiler gefiihrt, welche von der Kinder- und Erwachse-
nenschutzbehorde (KESB) des Bezirks Horgen angeordnet wurden.

1. Beistandsperson als Interessensvertreter

Das Erwachsenenschutzrecht ist im Schweizerischen Zivilgesetzbuch (ZGB)
geregelt. Das jeweilige kantonale EinfGihrungsgesetz zum Kindes- und
Erwachsenenschutz (EG KESR) ist erganzender Bestandteil.

Durch das im Jahr 2013 eingefiihrte neue Erwachsenenschutzrecht wurde
der Zweck der behordlichen Massnahmen in Art. 388 ZGB definiert. In
Absatz 1 ist erwahnt, dass die behdrdlichen Massnahmen das Wohl und
den Schutz der betroffenen hilfsbeddrftigen Person sichern sollen. Im nach-
folgenden Absatz 2 wird dann der Grundsatz der Selbstbestimmung der
betroffenen Person — diese Gegebenheit sei so weit wie moglich zu erhalten
und fordern — explizit im Gesetz verankert. Im Weiteren sollen die Behorden
massgeschneiderte Massnahmen erlassen (Aufgabenkatalog an den Beistand,
der auf die Ressourcen der verbeistandeten Person Rucksicht nimmt).

Die Kinder- und Erwachsenenschutzbehorde hat innerhalb der Zweijahresfrist
alle altrechtlichen Massnahmen mit sogenannten massgeschneiderten Bei-
standschaften ins neue Recht Uberfiihrt. Die durch die Berufsbeistande der
Abteilung Soziales Richterswil gefiihrten 70 Mandate beinhalteten folgende
Auftrége:

* 51 Mandate gemass Art. 394 Abs. 1 mit Art. 395 Abs. 1 ZGB
(kombinierte Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft)

* 9 Mandate gemass Art. 393, Art. 394 Abs. 1 mit Art. 395 Abs. 1 ZGB
(kombinierte Begleit-, Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft)

* 3 Mandate gemass Art. 394 Abs. 1+2 mit Art. 395 Abs. 1 ZGB
(kombinierte Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft mit einge-
schrénkter Handlungstfahigkeit)

e 2 Mandate gemass Art. 393, Art. 394 Abs. 1 mit Art. 395 Abs. 1+3 ZGB
(kombinierte Begleit-, Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft)
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e 2 Mandate gemass Art. 393, Art. 394 Abs. 1 mit Art. 395 Abs. 1+3
und Art. 369 Abs. ZGB
(kombiniete Begleit-, Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft)
e 1 Mandat gemass Art. 393, Art. 394 Abs. 1 mit Art. 395 Abs. 1 und
Art. 369 ZGB
(kombinierte Begleit-, Vertretungs- und Verwaltungsbeistandschaft)
¢ 1 Mandat gemass Art. 398 ZGB
(umfassende Beistandschaft)
¢ 1 Mandat gemass Art. 393 Abs. 142
(Begleitbeistandschaft)

Der Beistand als Interessensvertreter hat durch das neue Erwachsenenschutz-
recht die Selbstbestimmung des Klienten stark zu gewichten. Dies ist eine
hohe Herausforderung fiir die beauftragte Person. So soll einerseits die grosst-
maogliche Freiheit des Klienten erhalten und andererseits die notwendige Be-
treuung sichergestellt werden. Mandatstrager/innen stehen dadurch in einem
Spannungsfeld. Der Grundhaltung gerecht zu werden, die verbeistandeten
Personen in ihrer Eigenstandigkeit zu untersttitzen, geht nur Gber den Aufbau
eines soliden Vertrauensverhaltnisses. Dabei ist wichtig, gegendber der zu
betreuenden Person eine klare Haltung einzunehmen und dem Klienten die
von ihm wahrgenommene Realitat zu reflektieren. Dadurch findet in der Regel
ein konstruktiver Dialog statt, sodass — unter Achtung der Selbstbestimmung
— die Perspektiven und Zielsetzungen definiert und verfolgt werden kénnen.
Dabei soll der Klient so viele Handlungen wie méglich unter Coaching und
Begleitung des Beistands selbst wahrnehmen und umsetzen.

In einigen Fallen driftet die eigene Wahrnehmung des Klienten mit der all-
gemeinen Realitat durch seine Persdnlichkeitsstruktur und/oder psychische
Erkrankung auseinander. Dann steht die sozialarbeitende Person als Beistand
vor einer schwierigen Situation, da sie nur in Kooperation mit dem Klienten
etwas bei ihm bewirken kann. In solchen Situationen ist vielmals ein Zuwar-
ten nétig oder eine interdisziplinare Zusammenarbeit mit dem Helfernetz
(Psychiater/Behoérdenmitglied KESB / weiteren Fachstellen). Durch Interventio-
nen Dritter, durch einen Klinikaufenthalt oder eine weitere negative Erfahrung
kann sich die Situation des Betroffenen andern.

In unserer technologisierten, hektischen, medientberfluteten Zeit ist fest-
stellbar, dass die von der Kindes- und Erwachsenenschutzbehérde (KESB)
zugeteilten Falle zunehmend komplexer werden.
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2. Fallstatistik und Zusammenarbeit mit Institutionen

und Fachpersonen
Die Gemeinde Richterswil ist Mitglied beim Zweckverband Soziales Netz Hor-
gen. Mittels Abklarung und Teilnahme bei den Arbeitseinsatzprogrammen
vom Sozialen Netz in Horgen (SNH) erfolgt primar die berufliche und soziale
Integration von Sozialhilfebeziehenden. Fur alle Erstanmeldungen von arbeits-
fahigen Sozialhilfebeztigern und Sozialhilfebezigerinnen ist die Teilnahme
beim speziellen Programm WEGWEISER verpflichtend. Dadurch wird einerseits
der Zugang in die Sozialhilfe mit Rechten und Pflichten verbunden und ande-
rerseits werden so die vorhandenen Ressourcen zur sozialen und beruflichen
Integration professionell abgeklart.
Je nach Fahigkeiten werden weiterfiihrende Integrationsprogramme mit ande-
ren, im Kanton Zlrich anerkannten Organisationen und Sozialfirmen, durch-
gefuhrt. Durch diese aktive Férderung und Integrationsverpflichtung werden
die unterstitzten Personen schneller und nachhaltiger in ihre Selbstandigkeit
und finanzielle Unabhangigkeit begleitet.

Jahresstatistik Fallzahlen 2012 2013 2014 2015
Mandate Erwachsenenschutz 59 69 72 70
Personliche Sozialhilfe (Beratung) 15 15 21 20
Wirtschaftliche Sozialhilfe 213 191 212 223
Einkommens- oder Rentenverwaltung 19 24 21 17
Intakte 10 8 11 8
Total Falle 316 307 337 338

Mit der Regionalen Arbeitslosen-Vermittlung (RAV) Thalwil besteht eine enge
Zusammenarbeit. So kédnnen fur Personen im erwerbsfahigen Alter sowohl
ihre Anspriche auf allfallige Taggelder wie auch die Unterstltzung bei der
Stellenvermittlung geltend gemacht und eingefordert werden (Subsidiaritat).
Auch mit der IV-Stelle des Kantons Zurich konnte in den vergangenen Jahren
die Zusammenarbeit intensiviert werden und ist heute ein weiterer zentra-
ler Faktor, damit die Klientinnen und Klienten des Sozialdienstes moglichst
rasch in ihre finanzielle Selbstandigkeit und Unabhangigkeit entlassen werden
kénnen. Bei chronisch Kranken und Langzeitarbeitsunféhigen ist die Vernet-
zung mit weiteren Fachpersonen wichtig (Arzt/Arztin, Psychiater/-in, Kliniken,
berufliche Massnahmen der Invalidenversicherung, Fachstelle fir die Inter-
Institutionelle Zusammenarbeit 11Z). Die Verscharfung der IV-Gesetzgebung
fir den Rentenbezug ist aktuell spUrbar und es besteht die Gefahr, dass
Personen ohne Chancen auf dem 1. Arbeitsmarkt bis zur Pensionierung bei
der wirtschaftlichen Sozialhilfe verbleiben kédnnten. Damit die Rechte der
Betroffenen und die Subsidiaritat zur Sozialhilfe unter diesen erschwerten
Rahmenbedingungen durchgesetzt werden kénnen, missen zunehmend
juristische Fachpersonen beigezogen werden.
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Unterstiitzung durch gemeinniitzige
Institutionen

Traditionell arbeitet das Beratungsteam aktiv mit
dem Hulfsverein Richterswil, dem Vinzenzverein
Richterswil und dem Frauenverein Richterswil/
Samstagern zusammen. Diese Institutionen be-
schenkten unsere Klienten an Weihnachten 2015
wiederum wohlwollend mit Gutscheinen:

Verein Frauen Richterswil/Samstagern
CHF 3000 (2014: CHF 3'000)

Hiilfsverein Richterswil
CHF 7'200 (2014: CHF 6'900)

Vinzenzverein Richterswil
CHF 3150 (2014: CHF 3'150)

Daneben wurden unter dem Jahr auch individuelle
Einzelgesuche an folgende gemeinnitzige
Institutionen und Stiftungen eingereicht:

Richterswil: Hotze'scher Fursorgefonds,
Hualfsverein, Vinzenzverein

Bach: Ehrbarstiftung

Ziirich: Cassinelli-Vogel Stiftung, Huber-Graf
und Billeter-Graf Stiftung; Hulfsgesellschaft;
Schweizerische GemeinnUtzige Gesellschaft;
Stiftung Mano

Solothurn: Seraphisches Liebeswerk

Sie unterstitzten unsere Klientel im Gesamtbetrag
von: CHF 40"952.00
(2014 = CHF 84'197.55)




C Sozialversicherungen

Die AHV-Zweigstelle ist zustandig fur Fragen im Bereich AHV und IV. Zudem

konnen AHV- oder IV-Rentner/Rentnerinnen einen Antra

g auf Zusatzleistun-

gen stellen, um durch Bedarfsleistungen ihr Existenzminimum zu sichern.

1. AHV-Zweigstelle der Sozialversicherungsanstalt

des Kantons Zirich

Die Zweigstelle der Gemeinde Richterswil hat folgende Geschéfte abgewickelt:

Jahr 2015 2014 2013
Todesfélle bei Ausgleichskassen abgemeldet 77 72 93
Anmeldung AHV-Renten 23 40 31
Beantragung AHV-Ausweise 37 39 64
Anmeldung Hilflosenentschadigung 1 1 4
Anmeldung Familienzulagen 0 1 5
Anmeldung Selbstandigkeit 0 1 1
Bestellung individuelle Konten IK 2 4 1
AHV-Beitrage Nichterwerbstatige Personen 3 5 5
Anmeldung Hinterlassenenrenten 2 2 1
Anmeldung Erwerbsersatzordnung EO 3 3 8

2. Durchfiihrungsstelle fiir Zusatzleistungen zur AHV/IV

Die Zusatzleistungen setzen sich wie folgt zusammen:

Nettoausgaben Zusatzleistungen zur AHV/IV Jahre 2012 - 2015

CHF 6'750000.00
CHF 6'000'000.00 _— I e
CHF 5'250'000.00 - == —
CHF 4'500'000.00 +—
CHF 3'750°000.00 +—
CHF 3'000'000.00 +—
CHF 2'250'000.00 +—
CHF 1'500'000.00 +—
CHF 750'000.00 +—
CHF 0.00 -

-CHF 750"000.00 -
-CHF 1'500'000.00 - [
-CHF 2'250'000.00 -
-CHF 3'000'000.00

2012 2013 2014 2015

Kantonale Beihilfen inkl.
Zuschisse

Erganzungsleistungen
(mit Krankheitskosten)

Staatsbeitrag
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Die Nettoausgaben im Bereich der Zusatzleistungen
sind gegentiber dem Vorjahr um CHF 27'038.50
gesunken. Entsprechend tiefer féllt der Staatsbeitrag
(44% der Nettoausgaben) aus.




Die Zusatzleistungen setzten sich aus Dossiers mit folgenden Leistungsarten

zusammen:

Erganzungsleistungen (inkl. Krankheitskosten)

Betagte (AHV) Hinterlassene (AHV) Invalide (1V)
Ménner 48 Witwen 0 Ménner 74
Frauen 113 Witwen mit Halbwaisen 1 Frauen 75
Ehepaare 35 Halbwaisen allein 0 Ehepaare 13
Vollwaisen 0
Total 196 1 162
Kantonale Beihilfen
Betagte (AHV) Hinterlassene (AHV) Invalide (1V)
Manner 19 Witwen 0 Manner 38
Frauen 65  Witwen mit Halbwaisen 1 Frauen 40
Ehepaare 24 Halbwaisen allein 0 Ehepaare 10
Vollwaisen 0
Total 108 1 88
Kantonale Zuschiisse
Betagte (AHV) Hinterlassene (AHV) Invalide (IV)
Manner 0  Witwen 0 Manner 2
Frauen 2 Witwen mit Halbwaisen 0 Frauen 1
Ehepaare 0 Halbwaisen allein 0 Ehepaare 0
Vollwaisen 0
Total 2 0 3
Alters- und Kranken-' und
Invalidenheime Pflege.helme/-
Abteilungen
Heimfalle mit Altersrente in 0 58
Heimfalle mit IV-Rente in 18 23
Heimfalle mit Witwen/Waisen in 0 0
Total 18 81

Insgesamt: 359

Insgesamt: 197

Insgesamt: 5

Insgesamt: 99
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Die kumulierten Fallzahlen bei den Zusatzleistungen
haben gegentber dem Vorjahr insgesamt um 4.6%
zugenommen.
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1. Nothilfebeziehende, Asylsuchende und
vorlaufig Aufgenommene

Beschaftigungs- und Freizeitprogramm

Die Gemeinde Richterswil legt grossen Wert darauf, den Asylsuchenden eine
adaquate Tagesstruktur zu bieten. Tagesstrukturen und eine sinnvolle Beschaf-
tigung sind erwiesenermassen wichtige Grundlagen fur eine erhéhte soziale
Sicherheit und fordern die Integration der Asylsuchenden mit verhaltnismas-
sigem Aufwand.

Auch im Berichtsjahr wurden durch die Asylsuchenden im internen und ex-
ternen Beschaftigungsprogramm viele Auftrage fir den Sozialdienst und die
offentliche Hand durchgefiihrt wie z.B. als Helfer am Richterswiler Bring- und
Holtag im September oder am Flohmarkt, wo Stlicke verkauft werden, welche
bei Raumungen zu diesem Zweck freigegeben werden.

Flohmarkt auf dem Wisshusplatz Bring- und Holtag vom 5. September 2015




2. Kennzahlen

Im Jahr 2015 haben durchschnittlich 71 Asylsuchende aus 8 Nationen in
Richterswil gewohnt, was deutlich Uber der kantonalen Aufnahmequote von
0,5 Prozent der Wohnbevolkerung entspricht. Innerhalb der Quote ist das
Verhaltnis zwischen den Personengruppen ungefahr ausgewogen geblieben.
Die Zahl der vorldufig Aufgenommenen, welche der Asylquote zugerechnet
werden, hat zugenommen. Dies, weil im Berichtsjahr wieder vermehrt Asyl-
entscheide getroffen wurden, welche zu einer vorldufigen Aufnahme fuhrten
und weil vorlaufig Aufgenommene, die nach Richterswil ziehen, ebenfalls
in der Asylquote erfasst werden. Ebenfalls angestiegen ist die Anzahl der
Asylsuchenden.

Asylsuchende und

Nothilfe 2015 Vorl. Aufgenommene 2015
Eritrea 20 Eritrea 4
Somalia 0 Somalia 9
Kosovo 0 Kosovo 4
Afghanistan 2 Afghanistan 13
Kongo 1 Kongo 0
Syrien 3 Syrien 18
Mongolei 3 Mongolei 0
Irak 0 Irak 0
China 3 China 0
Turkei 2 Turkei 0
unbekannt 0 unbekannt 1
Summe 34 49
3. Ausblick

Im November 2015 teilte die Sicherheitsdirektion mit, dass die kantonalen
Aufnahmekapazitaten erschopft seien. Die Zircher Gemeinden mussen des-
halb ab 2016 mehr Asylsuchende aufnehmen als bisher:

Neu mussen sie eine Aufnahmequote von 0,7 Prozent erflllen, bisher waren
es 0,5 Prozent. Das heisst, statt funf bringt auch die Gemeinde Richters-
wil kiinftig sieben Asylsuchende pro 1000 Einwohner unter. Es handelt sich
dabei um die erste Erhéhung seit neun Jahren. Zuletzt hatte die Quote 2006
0,7 Prozent betragen; wahrend des Kosovokrieges, 1998/1999, betrug sie
zeitweise sogar 1,3 Prozent.

Eine grosse Herausforderung bleibt weiterhin die Beschaffung und der Erhalt
von gentigendem und finanzierbarem Wohnraum.
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2013 7 40 40 87
2014 5 55 50 110
2015 3 31 49 83

Total betreute Personen im Asylbereich

Im Berichtsjahr wurden durch das Staatssekretariat
fir Migration (SEM) anteilmassig viele Asylentschei-
de gefallt. Dies bewirkte eine Abnahme der Zahl
bei den Asylsuchenden aus Eritrea und eine deut-
liche Abnahme bei den Asylsuchenden aus dem
Nahen und Fernen Osten (Syrien und Afghanistan).
Entsprechend stiegen die Zahlen bei den vorlaufig
Aufgenommenen an. Wenn eine asylsuchende
Person einen positiven Asylentscheid erhalt,
(Fltichtlingsstatus mit B-Bewilligung) wird diese

in der Asylquote nicht mehr aufgefthrt.




E Integrationsbeauftragte

Die Aufgaben der Integrationsbeauftragten beruhen auf der im April 2014
mit der Kantonalen Fachstelle Integration getroffenen Leistungsvereinbarung
und den Zielen, die mit der Arbeitsgruppe Integration erarbeitet wurden. Eine
der Hauptaufgaben war der Aufbau und die Durchftihrung von Willkkommens-
gesprachen fur Neuzuzliger aus dem Ausland.

Die Zielgruppe fur solche Gesprache wurde durch die Arbeitsgruppe Integrati-
on nach den Empfehlungen der Kantonalen Fachstelle fir Integrationsfragen
definiert:

e Nationalitat (nicht CH, DE, OF oder Lichtenstein)

e Sprache

e Zuzug direkt aus dem Ausland oder nicht langer als 6 Monate in der Schweiz
¢ Aufenthaltsart (kein Kurzaufenthalt)

Die Analyse der Statistikdaten betreffend Auslanderanteil (Zuzug) aus
den Jahren 2012 und 2013 ergaben, dass nach Abzug der deutschsprachigen
Migrantinnen und Migranten eine Zielgruppe von ca. 50 Personen bzw. Famili-
en Ubrig bleibt. In der Annahme, dass nicht alle an den freiwilligen Gesprachen
teilnehmen, kann mit ca. 25 — 30 Gesprachen pro Jahr gerechnet werden.
Durchgefihrt wurden sieben Gesprache. Zu zwei vereinbarten Gesprachen
erschienen die Eingeladenen nicht. Insgesamt wurden die angebotenen Ge-
sprache 21 Mal abgelehnt. Dreiviertel der Personen, die ein Gesprach ablehn-
ten, gaben an, dass sie Verwandte oder gute Bekannte in Richterswil hatten,
die schon lange hier lebten und sich bestens auskennen wurden.

Weitere Tatigkeitsfelder der Integrationsbeauftragten:

e Mitarbeit in den Sitzungen der AG Integration

e Jahresbericht zuhanden des Gemeinderates

e Dokumentation der Geschéfte, Berichterstattung, Leistungsabrechnung mit
der kantonalen Fachstelle fur Integrationsfragen

¢ Regionale Kooperation (Netzwerktreffen Bezirk Horgen)

e Gemeindeinterne Kooperation und Themenfihrung/Organisation und
Leitung Runder Tisch Integration/Erarbeitung Konzept fur Kulturvermittle-
rinnen und Kulturvermittler

e Weiterfiihrende Beratung von Migrantinnen und Migranten

e |nitilerung von bedarfsgerechten Integrationsangeboten in der Gemeinde
(gemass Grundlagenbericht «Programm zur Integrationsférderung Gemein-
de Richterswil, Marz 2014»)
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Willkemmen
in Richterswil

Willkommensbroschiire 2015 fiir Neuzuztigerinnen
und Neuzuzlger

Willkommensgesprache 2015

Bl Gesprache durchgefuhrt
M nicht erschienen
[l abgelehnte Gesprache




Schule /Bildung

A Ressorts der Schulpflege

1. Ressort Prasidiales/Offentlichkeit

Die Schule Richterswil-Samstagern beteiligte sich aktiv an der 750 Jahr-Feier
RICHTIg fiire. Im Februar spielten und sangen die Mittelstufen-Schler/in-
nen des Schulhauses Breiten das eigens fir die Schule geschriebene Musical
«We will rock you» an drei Abenden in der Chingen. Im Frihling feierten
das Schulhaus Breiten 100 Jahre und das Schulhaus Téss 175 Jahre Geburts-
tag. Dazu organisierte die ganze Schuleinheit Dorf in Zusammenarbeit mit
allen Schiler/innen, Lehrpersonen, der Schulleitung, Schulverwaltung und
Schulpflege ein zweitdgiges Schulhausfest. Eine Festwirtschaft sorgte fiir
Gemdutlichkeit, unzahlige Attraktionen, eine Ausstellunge zur Schule wie
vor 100 Jahren, Darbietungen der Schiler/innen und vieles mehr boten ein
abwechslungsreiches Festprogramm. Ehemalige pensionierte Lehrpersonen
und ehemalige Schulpfleger/innen trafen sich zu einem Apéro. Im September
am Dorffest war die Elternmitwirkung mit einem Stand und Ballonflugwett-
bewerb vertreten.

Die Schul-Homepage wurde laufend aktualisiert und mit wertvollen Infor-
mationen bestiickt. Die Informationsabende zur Einschulung und zu Stufen-
Ubertritten wurden rege besucht, Informationsveranstaltungen zu anderen
Themen wie «Medien» ebenfalls. Die Schule zeigt sich offen und transparent
in ihrer Kommunikation und verbessert die Zusammenarbeit mit der Offent-
lichkeit stetig.

Die Schule schliesst das Geschéaftsjahr mit einem erfullten Ruckblick aufs
2015 und stellt sich der herausfordernden Budget-Situation furs 2016. Wir
setzen alles daran, auch in weiteren Jahren eine attraktive und zeitgemasse
Schule zu bleiben.

Markus Oertle

Hauptaufgaben Abteilung Bildung:

e Schulpflege: Strategische Fuihrung Schulbetrieb
und Ausserschulische Betreuung

e Schulpflege: Aufsicht tber die Schul- und
Diensteinheiten der Schule

e Schulpflege: Operative Aufgaben im
Rahmen des Volksschulgesetzes

e Schulpflege: Personelle Fiihrung der
Schul- und Dienstleitenden

e Ressorts Schulpflege: Leitung der zugeteilten
Fachgebiete ihres Ressorts

e Operative Leitung: Koordination und Leitung
des Schulbetriebs im operativen Bereich

e Schulleitungen: Fuhrung ihrer Schule im
personellen, organisatorischen und
padagogischen Bereich

e Schulleitungen: Koordination von schuleinheiten-
Ubergreifenden Aufgaben/Projekten

e Dienstleitungen: Leitung der Fachstelle
Sonderpadagogik

e Dienstleitungen: Leitung der Ausserfamilidren
Betreuungsbetriebe der Schule

e Schulverwaltung: Beratung und Unterstiitzung
fur die Schulpflege und die Ressorts

e Schulverwaltung: Personaladministration fiir das
Lehr-, Therapie- und Betreuungspersonal

e Schulverwaltung: Schileradministration fur alle
Stufen inkl. Sonderschulwesen

e Schulverwaltung: Bewirtschaftung Schulwebsite
und Extranet Schule

e Schulverwaltung: Schulraumbelegungen
ausserhalb der Schulzeiten

e Schulverwaltung: Leitung schuldrztlicher und

schulzahnarztlicher Dienst
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2. Ressort Schulentwicklung

Im Zentrum des Ressorts Schulentwicklung steht, wie der Name schon sagt,
die Schulentwicklung und das Beobachten der neuen Entwicklungsziele im
Schulalltag. Dazu gehért die Uberpriifung der Schulprogramme, die als Grund-
lage fir die Schulentwicklung in den jeweiligen Schuleinheiten gelten und
das Wirdigen der dazu gehorigen Berichte sowie deren Unterbreitung an
die Gesamtschulpflege.

Auch in diesem Jahr haben engagierte Arbeitsgruppen bestehend aus Lehrer-
schaft, Schulleitung und Schulsozialarbeit, neue Projekte ins Leben gerufen,
die wesentlich zur Verbesserung der Schulqualitat beigetragen haben. Dies
unter dem Aspekt, die Schule immer auf dem aktuellen Stand zu halten und
den gegebenen Bedurfnissen anzupassen. Die nachstehende Auswahl soll
einen kleinen Einblick in die Vielfalt der Projekte geben, die in diesem Schuljahr
von den Arbeitsgruppen in Angriff genommen und realisiert werden konnten:

e schulische Bubenarbeit

e Rituale

e Sonderpadagogisches Konzept
e Zusammenarbeit intensivieren

e offene und soziale Lernformen

Das Ressort Schulentwicklung empfiehlt fir jedes Schuljahr Beobachtungs-
schwerpunkte fir die Schulpflege. Fir das Schuljahr 2015/2016 wurden zwei
Schwerpunkte festgelegt, namlich die Beobachtung des Klassenklimas im
Zusammenhang mit den Beziehungen zwischen Lehrpersonen und Kindern
und der Einsatz der ICT-Mittel im Unterricht. Die Beobachtungen werden
von der Schulpflege anlésslich der Schulbesuche festgehalten und von der
Gesamtschulpflege evaluiert.

3. Ressort Schiilerbelange

Das Ressort Schilerbelange beaufsichtigt und regelt samtliche Angelegen-
heiten, welche die Schilerbelange, die Schulsozialarbeit, Zusammenarbeit mit
dem Schulpsychologischen Dienst Horgen sowie die Sonderschulung betref-
fen und welche nicht den Schulleitungen, der Operativen Leitung oder der
Gesamtbetriebsleitung Ausserfamilidre Betreuung obliegen.

Bereich Schiilerbelange

Das Ressort beschéftigte sich dieses Jahr mit der Evaluation und Uberarbeitung
des Sonderpadagogischen Konzepts. Ende Oktober 2015 lag der Entwurf vor
und wird nach den Vernehmlassungen in den einzelnen Schuleinheiten und
dem Einfliessen der Rtiickmeldungen im Frihjahr 2016 zur Genehmigung an
die Schulpflege gelangen. Dann beschaftigte das Ressort das Thema «friihe
Einschulung», welches in einer Projektgruppe bearbeitet wird.
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Das Pilot-Projekt «Spielgruppe Plus» lauft bis Sommer 2017. Alle «Spielgrup-
pen plus -Platze» sind besetzt. Eine Evaluation des Projekts ist im Frihling
2016 geplant.

Sonderschulungen

Alle neuen Sonderschulungen werden vom Ressort Schillerbelange behandelt
und als Antrag an die Schulpflege weitergereicht. Auf Antrag der Fachstelle
Sonderpadagogik werden die Verlangerungen der Kostengutsprachen fiir die
Sonderschulungen bearbeitet und spezielle Schiler/innen-Situationen zusam-
men angeschaut. Die Zusammenarbeit mit den Fachstellen Schilerbelange
und Sonderpadagogik ist nach wie vor von unschatzbarem Wert.

Zweckverband Schulpsychologischer Dienst Bezirk Horgen

Die Prasidentin des Ressorts Schilerbelange nahm regelmassig an den Dele-
giertenversammlungen des Zweckverbandes teil. Da der Schulpsychologische
Dienstim kommenden Jahr den neuen Kostenverteiler anwenden wird, musste
die Schule Richterswil-Samstagern den Kauf der Leistungsstunden firs Kalen-
derjahr 2016 im Voraus anmelden. Neu wird ein Drittel der Gesamtkosten Gber
einen Sockelbeitrag der Gemeinden nach Schilerzahlen finanziert. Der Rest
wird den einzelnen Gemeinden nach bezogenen Leistungsstunden verrechnet.

4. Ressort Finanzen/Infrastruktur
Die wichtigsten Bauvorhaben 2015 waren:

Schule Boden

e Beleuchtung Singsaal optimiert

¢ Projektierung/Submission fir Liftsanierung

e Sportplatz: Ballfanger Maschendraht erganzt

Schule Dorf

e SH Breiten: Boden in einzelnen Schulzimmern erneuert
SH Breiten: Gegensprechanlage montiert

SH Breiten: neuer kleinmaschiger Ballfanger montiert
KG Mettlen: Briefkasten umplatziert

KG Mettlen: Schockbeleuchtung montiert

Schule Feld 1

e Einbau Kichentheke im Lehrerzimmer

e Lehrschwimmbad: Gutachten Zustandsuntersuchung sowie
Vorbereitungen fur Ausfiihrung

e KG Leemann: neuer Feuerléscher im Hobbyraum
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Schule Feld 2

e Magnetfarbe in zwei Schulzimmern angebracht

Schallschutz in Schulleiterblro erstellt

Dachsanierung Teilbereich abgeschlossen

KG Reidholz: Wasserschaden (undichter Siphon) behoben und Wande
teilweise neu gestrichen

Schule Samstagern

e Absturzsicherung bei Aussentreppe Pavillon C/Schulhaus Il verbessert

e Schallschutzmassnahmen im Hort erstellt

e Schallschutzmassnahmen zwischen Klassenzimmern/Gruppenrdumen
verbessert

e KG Hugsam: neuer Boden in Higsam 1 sowie Absturzsicherungen in der
Umgebung

Mistlibiihl
e Dachgeschoss neue Nasszelle

Schulerweiterung Schulanlage Téss / Aufstockung des Anbaus

beim Schulhaus Boden

Vorarbeiten fir die Abstimmungen vom 06. September 2015 beziiglich
Projektierungskredit Erweiterung Téss bzw. Projekt und Ausfiihrungskredit
Aufstockung Boden wurden erstellt. Die beiden Vorlagen wurden an der Urne
gutgeheissen.

5. Ressort Personelles/MAB

Im Jahr 2015 konnten alle Stellen relativ problemlos besetzt werden. Es gab
hdchstens ein paar Schwierigkeiten im Bereich der Sonderpadagogik und
eine kleine Verzégerung an der Sekundarschule. Schlussendlich konnten alle
Stellen besetzt werden.

Wie vom Volksschulamt vorgegeben, wurden auch in unserer Schule die
Anstellungsverhaltnisse fur Kleinpensen an den Kanton Ubertragen (Pro-
jekt «Kantonalisierung von Kleinpensen»). Diese Neuregelung bedeutet,
dass bis spatestens auf das Schuljahr 2018/2019 eine Lehrperson mindestens
10 Lektionen unterrichten muss. Damit soll die Anzahl Lehrpersonen an einer
Klasse reduziert werden.

Daneben befasste sich das Ressort mit der Einfihrung einer Probezeit fiir
Lehrpersonen sowie mit Verfahrensanderungen fir die Mitarbeiterbeurteilung
von Lehrpersonen (MAB).
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B Operative Leitung

Die Operative Leitung der Schule, bestehend aus einem Delegierten aller
Schulleiter/innen und dem Leiter Schulverwaltung, befasst sich hauptsachlich
mit schuleinheitentbergreifenden Themen. Im abgelaufenen Geschaftsjahr
waren die Schwerpunkte:

1. Externe Schulevaluation

Die Fachstelle fur Schulbeurteilung des Kantons (FSB) hat im Spatherbst 2014
samtliche Schulen besucht und die Evaluationsberichte im Frihjahr 2015
unterbreitet. Zusammenfassend wurde ein hoher Qualitatsstandard in Anbe-
tracht der noch relativ kurzen Zeit seit Einfihrung der Geleiteten Schulen an
unserer Schule im Sommer 2008 attestiert. Die Schulpflege hat beschlossen,
die Entwicklungsziele aus den Berichten der externen Schulevaluationen in
die Schulprogramme der einzelnen Schulen einfliessen zu lassen. Die aktua-
lisierten Schulprogramme wurden genehmigt und sind auf der Schulwebsite
aufgeschaltet. Die vollstandigen Evaluationsberichte aller Schulen (gesamter
Umfang rund 300 Seiten) kénnen auf Voranmeldung bei der Schulverwaltung
eingesehen werden.

2. Frihere Einschulung in den Kindergarten

Am 02. Dezember 2014 beschloss die Schulpflege die Bildung einer Arbeits-
gruppe «Frthe Einschulung». Seit dem Schuljahr 2014/2015 werden Kinder
—wahrend sechs Jahren — jedes Jahr um einen halben Monat friher einge-
schult. Dies erfolgt aufgrund der Umsetzung von HarmoS (Interkantonale
Vereinbarung Gber die Harmonisierung der obligatorischen Schule), welche
vom Stimmburger im Kanton Zurich im November 2008 beschlossen wurde.
Ab dem Schuljahr 2019/2020 gilt dann der 31. Juli als Stichtag fur den Eintritt
in den Kindergarten und es besteht kein Spielraum mehr fur frihere Einschu-
lungen. Die Schulleitenden wiesen darauf hin, dass zwischen der emotionalen
Reife und dem kognitiven Stand der Kinder oft eine grosse Diskrepanz besteht,
was sich mit der friheren Einschulung noch verstarkt. Die Sozialisierung wird
immer anspruchsvoller. Die von der Schulpflege eingesetzte Arbeitsgruppe
entwirft strukturelle Konzeptideen fir die Kindergarten- und Unterstufe mit
Losungsvorschlagen, um die Herausforderung «Friihe Einschulung» zu ent-
scharfen. Zudem wird zuhanden der Schulpflege ein Konzept zum Ubertritts-
verfahren vom Kindergarten in die Primarschule erarbeitet fur Kinder, welche
nach zwei Jahren Kindergarten noch nicht reif sind fur die 1. Primarklasse.
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3. Medien- und ICT-Konzept Schule Richterswil-Samstagern
Das neue Medien- und ICT-Konzept fur die Schule Richterswil-Samstagern
ist aufgrund der erfolgten Zwischenorientierungen in Gemeinderat, Schul-
pflege und der Lehrerschaft auf breite Akzeptanz gestossen und wurde von
der Schulpflege im Februar 2015 genehmigt. Das Konzept bildete auch die
Grundlage fur die ICT-Teilprojekte Datennetzwerk/Vernetzung der Schulhduser
sowie die Ersatzbeschaffung der Computer. Die Kreditvorlage fir das Daten-
netzwerk und die Vernetzung der Schulhduser wurde an der Urnenabstim-
mung vom September 2015 genehmigt. Die Computer-Ersatzbeschaffung
nach neuem Konzept erfolgt in einer 2. Phase in den Jahren 2017/2018. Die
beiden Teilprojekte werden 6ffentlich ausgeschrieben (gesetzlich geregeltes
Submissionsverfahren) und danach realisiert. Im Weiteren wird auch der ge-
samte organisatorische ICT-Bereich, inklusive der Support-Organisation neu
strukturiert.

C Schul- und Diensteinheiten
1. Schuleinheiten

Schulhaus Boden - Sport-Events Leichtathletik fiir die 1. und

2. Sekundarstufe Adventure Park fiir die 3. Sekundarschule

Der jahrliche Leichtathletik-Event fand dieses Jahr fur die 1. Sekundarstufe
am 10. Juni und fur die 2. Sekundarstufe am 11. Juni 2015 statt. Die Schuler
und Schilerinnen zeigten ihr Kénnen in verschiedenen Disziplinen wie Kugel-
stossen, Speerwerfen, Weit- und Hochsprung, Sprint und Hurdenlauf sowie
dem 1 km-Ausdauerlauf. Die Rangverkindigung erfolgte am nachsten Tag.

In der 3. Sekundarstufe haben die Schiler und Schilerinnen jeweils die
Madglichkeit, einen etwas spezielleren Sport-Event zu geniessen. Dieses Jahr
Ubten sie sich im Klettern und Balancieren. Nach einer kurzen Instruktion
ging es mit Klettergurt und Karabiner tber verschieden schwierige Touren
von Hindernis zu Hindernis. Elegant sausten sie mit Seilrutschen von Baum zu
Baum. Der Ausflug im Adventure-Park war ein tolles Vergntigen fur Anfanger
und Koénner.

Schule Dorf - Jubilaumsfest der Schulhduser Téss und Breiten

Die Schule Dorf hatte Grund zum Feiern, das alte Schulhaus Téss wurde stolze
175 Jahre alt und das Schulhaus Breiten feierte seinen 100sten Geburts-
tag. Im Jubildumsjahr 750 Jahre Richterswil organisierte die Schule Dorf am
29.und 30. Mai 2015 ihr Jubilaumsfest. Die Schiler/innen tauchten vorgangig
wahrend einer Projektwoche in die Welt wie vor hundert Jahren ein. Dazu
wurden im Toss verschiedene Ateliers eingerichtet. Im Schulhaus Breiten war
der Fokus bei Interviews mit Senioren und das Erleben eines Schulalltags wie
anno dazumal.




Am Freitag, 29. Mai 2015, 17.00 Uhr eréffnete der Schulleiter Sacha Mannhart
das Fest mit einem grossen Dankeschén an alle Beteiligten, die zum Fest beige-
tragen haben, im Speziellen an die Kinder, fur ihr Mitmachen und ihre Werke,
die wahrend der Projektwoche entstanden sind. Es folgten Ansprachen vom
Schulpflege-Prasidenten Markus Oertle und dem Gemeinderats-Prasidenten
Hans Jorg Huber. Anschliessend hatten die Kinder die Mdglichkeit, Marchen
zu hdren oder sich von einem Zauberer begeistern zu lassen, wahrend im alten
Toss eine Ausstellung «Bilder im Laufe der Zeit» und ein kleines Schulmuseum
besichtigt werden konnte.

Schulhaus Samstagern - Einweihungsfest Schul-Pavillons

Die offizielle Einweihungsfeier der neuen Schul-Pavillons B und C fand am Frei-
tag, 27. Marz 2015 statt. Die Feier wurde bei Wolken und Regen er¢ffnet und
bei Sonne musikalisch durch die Steelband-Kids von Bea Roth beendet. Der
Schulleiter Ruedi Weber begrusste alle Kinder, Eltern, Gaste, die Gemeinde-
und Schul-Behoérde und ist stolz auf sein «Schuldorf Samstagern» mit Ge-
bauden aus drei verschiedene Jahrhunderten. Es folgten eine Ansprache
von Schulprasident und Gemeinderat Markus Oertle und dem Gemeinderat
und Ressortvorstand Liegenschaften Ivo Beeler. Zum Abschluss erhielt Ruedi
Weber symbolisch einen Ubergrossen Guezli-SchlUssel fir die neuen Pavillons.
Gleichzeitig liessen die Kindergarten-Schuler/innen Luftballons steigen.

Im Anschluss hatten die Besucher/innen die Mdéglichkeit, die Pavillons zu be-
sichtigen und sich bei Kaffee und Kuchen in den Raumlichkeiten der Mittags-
Betreuung zu verwohnen.

Schule /Bildung

C Schul- und Diensteinheiten




2. Schiilerbelange: Schiiler- und Klassenzahlen im Vergleich
Die Aktualisierung der Schulraumplanung im Schuljahr 2015/2016 zeigte,
dass die Schulerzahlen in den kommenden Jahren zum Teil markant ansteigen
werden. Die Gesamtschulerzahl hatte sich im Berichtsjahr 2015 gegenUber
dem Jahr 2014 nur geringfuigig verdndert. Auch auf den einzelnen Stufen
gab es 2015 keine grosseren Abweichungen bei den Schiilerzahlen.
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Anzahl September 2015 September 2014
schulstuf Abteilungen B ki
chulstute Schuljahr Anz. Schiler @ Schiler pro Anz. Schiler @ Schulerpro | Anz. SuSin % |P€Merkung
2015/2016 (SuS) Klasse (SuS) Klasse Verand. 2015/14

Kindergarten 15 299 20.5 298 20.5 + 0.3% 15 ganze Klassen
Primarstufe 37, 801 214 803 214 1.0.29% |3 Doppeldassenund

1 Halbklasse
Sekundarstufe A 9 187 183 8 reine Sek. AKI.

1 Sek. A/B-KI. gemischt
Sekundarstufe B 8 105 108 EEEiEeBSEkkF'K" -
Sekundarstufe C 0 10 14 ek. BC KI. gemischt
Total Sek. 17 302 17.9 305 17.9 /.1.0%
Total Richterswil/
Samstagern 69 72 1402 20.3 1406 20.3 .1.0.3%
Schulstufe September 2015 September 2014 Bemerkung
Gymnasium Sus ab der SuS ab SuS ab der SuS ab %-Verédnderung
(Lang- bzw. Kurzzeit 6. Primarklasse 2. Sekundarklasse 6. Primarklasse 2. Sekundarklasse | Gymi-Sus 2015/2014
Gymnasium) 19 19 14 9 +65.2%
BWS-SusS, davon 22 24 %-Veranderung
— Berufswahlschuler 15 18 BWS-SuS 2015/2014
— Berufseinstiegsjahr 3 2 1.8.3%
— Integrationsjahr 4 4
Schiiler/innen an Kindergarten Primarstufe | Sekundarstufe | Kindergarten Primarstufe | Sekundarstufe | %-Veranderung

Privatschulen

27

55

(ohne Gymischiler)

55

28

57

(ohne Gymischiler)

48

Privatschler aller
Stufen
+3.0%
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3. Personalbelange

Personelles
Lehrpersonal (LP) Sek uUs/Ms KiGa Fach-LP Sond. Pad.
Anzahl 20 56 19 24 37
. . Lernende (Hort) Mittags- Schulverwaltung/

GG e ST N Praktikanten (Hort) betreuung Fachstellen
Anzahl 21 4 +1 6 6
Stellenprozent 982% ‘ 400% + 80% ‘ 110% ‘ 465%
Eintritte / Austritte Eintritte Austritte Pensionierungen Todesfall
Anzahl 26 22 2 0

Pensionierungen auf Ende Schuljahr 2014/2015

23 Jahre
34 Jahre

Schempp Silvia

Kindergartnerin Rosengarten

Kliebenschadel Christian  Sport Fachlehrer

Dienstjubilden auf Ende Schuljahr 2014/2015

35 Jahre Weber Ruedi
30 Jahre Stalder Daniel
25 Jahre Schaub Gyr Christine
Klingler Marianne
20 Jahre Bucher Judith
15 Jahre Maggi Colette
Merz Beatrix
Ryffel Ursula
10 Jahre Schilling Andrea

Schulleiter Samstagern
Primarlehrer Feld 2
Kindergartnerin Rosengarten
Handarbeitslehrerin Dorf
Sekundarlehrerin Boden
Primarlehrerin Samstagern
Fachlehrerin Begafo
Samstagern/Feld
Primarlehrerin Feld 2
Sekundarlehrerin Boden
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4. Fachstelle Sonderpadagogik

Interne und Externe Sonderschulung

Insgesamt wurden (Stand September 2015) an der Schule Richterswil-Sams-
tagern 21 Schulerinnen und Schiler in einem integrativen Setting von den
Klassenlehrpersonen und Schulischen Heilpadagogen begleitet, davon wur-
den 3 Schuler in der Verantwortung einer Sonderschule an unserer Schule
integriert.

Total hatten 59 Schiller einen Sonderschulstatus. 38 Schiler wurden in einer
externen Schule (mehrheitlich anerkannte kantonale Sonderschulen) unter-
richtet.

Durch die erfolgreiche Zusammenarbeit mit den Eltern und den Schulleitun-
gen, den Regellehrpersonen, Schulischen Heilpadagogen und Therapeutinnen
gelangen die integrierten Sonderschulungen gut.

Zusammenarbeit mit dem Schulpsychologischen Dienst (SPD)
Im vergangenen Schuljahr 2014/2015 wurden 64 Schilerinnen und Schiler
flr eine Abklarung beim SPD Horgen angemeldet.

Mit dem Leiter des Schulpsychologischen Dienstes Matthias Obrist wurde die
neue Leistungsvereinbarung der Schule mit dem SPD fir das Kalenderjahr
2016 vereinbart und neu abgeschlossen.

Time-out Schule Thalwil

Leider wurde im Juli 2015 die Time-out-Schule TOST Thalwil geschlossen. Die
Zusammenarbeit unserer Schule mit der TOST war erfolgreich und unterstitzte
die Sekundarschule in schwierigen Situationen wesentlich.

Konzept «Sonderpadagogisches Angebot» der

Schule Richterswil-Samstagern

Im Geschéftsjahr stand die Uberarbeitung und Evaluation des bestehenden
Sonderpadagogischen Konzepts im Mittelpunkt der Fachstellenarbeit. Das
Konzept wurde insbesondere durch die relativ neue Form der Integrativen
Sonderschulung (ISR) erweitert. Die Projektgruppe wurde durch eine externe
Fachberatung von Dr. Steff Aellig von der HfH (Hochschule fiir Heilpadagogik)
begleitet. Das Uberarbeitete Konzept wird der Schulpflege im Frihjahr 2016
zur Genehmigung unterbreitet.
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5. Ausserfamilidre Betreuung der Schule

Statistik Nutzung Betreuungsangebote
Anzahl der angemeldeten Kinder bei Beginn Schuljahr 2015/16:

Hort Hort Hort Mittags- Mittags- Mittags-

Institution betreuung | betreuung | betreuung | Total
Feld2 | Dorf | Samstagern Feld 1 Boden Samstagern

Anzahl

e 80 | 79 48 38 41 18 304

Kinder

Das heisst 22% aller Schulkinder (1°398) der Gemeinde besuchten ein schul-
erganzendes Betreuungsangebot, wobei es pro Betreuungskreis grossere

Unterschiede gab.

Betreuungspersonal

Das Betreuungspersonal besteht aus:

1 Gesamtbetriebsleiterin 40%
Ausbildungsverantwortliche Lernende  20%

Hort Feld 2 (inkl. Betriebsleitung) 6 Pers. (346 %) + 2 Lernenden
Hort Dorf (inkl. Betriebsleitung) 7 Pers. (336 %) + 1 Lernender

+ 1 Praktikant
Hort Samstagern (inkl. Betriebsleitung) 6 Pers. (240 %) + 1 Lernende

Mittagsbetreuung Feld 1 2 Pers. (58 %)
Mittagsbetreuung Boden 2 Pers. (55 %)
Mittagsbetreuung Samstagern 2 Pers. (49%)

Betriebliches

Die Schulerhorte Richterswil-Samstagern blicken auf ein spannendes und
ereignisvolles Jahr zurtick. Auch dieses Jahr war es eine Herausforderung, der
grossen Nachfrage nach Betreuungsplatzen gerecht zu werden. Wahrend in
den Standorten Feld und Samstagern die Nachfrage nach Betreuungsplatzen
nicht ganz so stark gestiegen war, hat die Nachfrage nach Betreuungsplatzen
im Hort Dorf, im Pavillon Mettlen auch im Jahr 2015 um 15 Kinder zuge-
nommen.

Entsprechend hat die Betriebsleitung die raumliche Situation im Pavillon
Mettlen umstrukturiert. Far die Mittagszeit wurden kleinere Tischinseln
geschaffen, welche neu in beiden Raumen der Hortraumlichkeiten im Pavil-
lon Mettlen eingerichtet wurden. Zudem kann an stark belegten Tagen der
Musikraum Uber Mittag als Essensraum genutzt werden. Die Organisation
rund um das Essen und die rdumliche Situation trugen dazu bei, dass eine
angenehme Tisch- und Esskultur entsteht. Eine angenehme Atmosphaére soll
zum Verweilen am Tisch einladen.




Schule /Bildung

C Schul- und Diensteinheiten

Aufgrund der Submissionsvorschriften wurde im November 2014 die Vergabe
fur die Lieferung der Mahlzeiten fir die Betreuungsbetriebe 6ffentlich aus-
geschrieben. Seit Beginn des Schuljahrs 2015/2016 werden alle Horte und
Mittagsbetreuungen vom Zweckverband Soziales Netz Horgen (SNH) beliefert.

Im Schiilerhort Samstagern bewahrt sich nach wie vor die Einrichtung einer
Mittagsbetreuung, welche nach der Sommerpause im Jahr 2014 gestartet
wurde. Auch fur dieses Angebot hatte die Nachfrage bereits nach wenigen
Wochen zugenommen, so dass im Januar 2015 eine zweite Betreuungsperson
angestellt werden musste.

Der Schilerhort Feld 2 hat in diesem Jahr ein Projekt durchgefiihrt, in welchem
die Férderung von Lebenskompetenzen im Vordergrund stand. Das Projekt
«Spielzeugfreie Zeit» war fur die Kinder und fur die Betreuungspersonen
eine wertvolle Erfahrung. Flr eine gewisse Zeit wurden die Spielsachen in die
«Ferien» geschickt. Beim Wegraumen der Spielsachen haben die Kinder aktiv
mitgeholfen. Wahrend einigen Monaten standen den Kindern zum Spielen
alltagliche Gegenstande, wie Stahle, Tische, Wascheklammern, Ttcher, Na-
turmaterial, Karton usw. zur Verfligung. Die Herausnahme des Spielzeugs
und der Spielangebote von Erwachsenen fir einen begrenzten Zeitraum ist
eine Methode, um in den Kindergruppen gezielt eine veranderte Situation zu
schaffen. In dieser Zeit machten die Kinder neue Erfahrungen, entdeckten Zeit
und Raum anders und hatten die Moglichkeit, wichtige Lebenskompetenzen
spielerisch zu Uben und zu entwickeln. Die Kinder konnten ihre Kreativitat
weiterentwickeln und entfalteten mehr Mut um Neues auszuprobieren. Ge-
meinsame kleine Projekte wurden von Kindern initiiert und durchgefuhrt. Die
Kinder konnten lernen, miteinander gute Losungen zu finden.

Die Kinder in verschiedenen Entwicklungsbereichen zu untersttitzen und zu
férdern verstehen die Schilerhorte und die Angebote der Mittagsbetreuung
als grundlegende padagogische Aufgabe. Aufgrund der vielfaltigen, kulturel-
len und sozialen Durchmischung der Kinder ist Toleranz und Aufgeschlossen-
heit gegentiber Menschen unterschiedlicher sozialer und kultureller Herkunft
ein wichtiger Grundwert, welcher auch gegentber den Kindern konsequent
vertreten wurde.

Die Weiterentwicklung der Gestaltung des padagogischen Alltags war uns ein
echtes Anliegen. Neuerungen sollen als Chance genutzt werden und ebneten
uns den Weg fur die weitere freudvolle und immer wieder herausfordernde
Arbeit mit den Kindern. In diesem Sinne freuen wir uns auf weitere, berei-
chernde Erlebnisse und vielfaltige Begegnungen.




Liegenschaften

A Aufgabe

Die Abteilung Liegenschaften (LV) vertritt die Gemeinde Richterswil als
Eigentlimerin und Bewirtschafterin der gemeindeeigenen Immobilien. Sie
berat den Gemeinderat und die Liegenschaftenkommission in strategischen
Fragen zum gesamten Gebaudeportfolio. Die LV ist zustandig fur die Be-
wirtschaftung der Liegenschaften im Verwaltungs- und Finanzvermdégen.
Das umfassende Portfolio beinhaltet Themengruppen wie: Verwaltungs- und
Betriebsgebaude, Gemeindesale, Mehrzweckgebdude, Schul- und Sportan-
lagen, Dienst- und Mietwohnungen, Tiefgaragen, WC-Anlagen, Seebader
und Bootsplatze.

B Personal und Organisation

1.  Organisation

Mit dem Vergleich der Badesaison 2014 (viel Regen) und der Saison 2015
(viel Sonne mit vielen Badetagen) wurde ersichtlich, was die im Seebad beim
ZUrichsee und beim Huttnersee eingefihrten Konzepte zur Aufsichtspflicht
kdnnen, resp. wo diese greifen und wo sie nicht greifen. Insbesondere beim
Hittnersee stellte der Gemeinderat fest, dass die Durchsetzung der Offnungs-
zeiten schwierig ist. Obwohl die Offnungszeiten seit Jahren bestehen, mussten
mit der Anpassung der Sicherheit im Bereich der Aufsichtspflicht diese aus
Haftungsgriinden auch durchgesetzt werden. Da mit dem heutigen Konzept
die Gemeinde Richterswil den Huttnersee nicht unbeaufsichtigt lassen darf
(Haftung) mussten die Offnungszeiten konsequent durchgesetzt werden.
Dies fuhrte trotz Aufklarung teilweise zu Unversténdnis bei den Badegéasten.

Bei den Hauswarten wurden die Anstellungsbedingungen durchleuchtet.
Diese Ergebnisse werden im kommenden Jahr mit einem speziellen Haus-
wartprojekt aufgearbeitet.

Die beantragte zusatzliche Stelle in der Verwaltung der Abteilung Liegen-
schaften wurde vom Gemeinderat nach der Budgetlberarbeitung infolge
Budgetruckweisung gestrichen. Die Stelle sollte geschaffen werden, weil
der Bereich Bildungsbauten fur die Bewirtschaftung (mit Fihrungsaufgabe
von ca. 24 Personen) zu gross ist, und weil per Anfang 2017 die Gebaude
der Abteilung Gesellschaft der Abteilung Liegenschaften fur die kinftige
Bewirtschaftung tbergeben werden. Es wird sich in Zukunft zeigen, ob die
Abteilung alle ihr zugewiesenen Aufgaben erfillen kann.

Das Ressort Liegenschaften ist
zustandig fur:

¢ die Eigentumervertretung der gemeindeeigenen
Liegenschaften

e das Bewirtschaften der gemeindeeigenen Liegen-
schaften (Unterhalt, Verwaltung und Vermietung)

e das Umsetzen von grésseren Bauprojekten

e die Verwaltung von Bootsplatzen (Nass- und
Trockenplatze)

e Land- und Liegenschaftengeschafte
(Kauf und Verkauf)

e Die Beratung der Liegenschaftenkommission
und des Gemeinderates in strategischen Fragen
zum Liegenschaftenportfolio

Die Abteilung Liegenschaften betreut 36 Boots-
trockenplatze und 47 Nassplatze. Im Jahre 2015
gab es 2 Mutationen (exkl. Bootsplatze der Hafen-
genossenschaft). Die Warteliste wird zusammen
mit der HGR gefuhrt und umfasste Ende 2015

96 Adressen.

Huttnersee



2. Personal

Auch 2015 konnten einige Dienstjubilden gefeiert werden. Barbara Hinder
und Bruno Fritschi feierten ihr 10-jahriges Dienstjubildum. Heidi di Secli und
Gertrud Kalin konnten bereits ihr 15. Jahr in den Diensten der Gemeinde
Richterswil feiern und Heidi Gross kann sogar auf 25 Dienstjahre zuriick-
blicken. Allen herzliche Gratulation!

Leider muss die Abteilung Liegenschaften auf ein Jahr mit vielen Arbeits-
ausfallen zurickblicken. Mit dabei sind auch Langzeitausfélle, die das ganze
Jahr gefehlt haben. Die Arbeitsausfalle waren teilweise krankheitsbedingt
und teilweise wegen Unféllen am Arbeitsplatz oder Unféllen in der Freizeit
entstanden. Dabei mussten Handgelenke und Arme eingegipst werden, neue
Kniegelenke wurden eingesetzt, Hande mussten operiert und nachoperiert
werden, Beschwerden bei Fussen durch Skiunfalle auskuriert werden und
vieles mehr. Wir wiinschen allen, die noch nicht genesen sind, gute Besserung.

C Projekte, Bauprojekte und Unterhaltsarbeiten

1. Liegenschaftenstrategie/Portfolioumstrukturierung

Mit der Liegenschaftenstrategie konnte der Gemeinderat 2014 ein wichti-
ges strategisches Instrument der Offentlichkeit vorstellen und entsprechend
einflhren. Trotz veranderten Rahmenbedingungen wegen den Gemeinde-
finanzen bleibt die Portfolioumstrukturierung wichtigstes Ziel der Strategie.
Obwohl das neue Gemeindehaus zurzeit kein Thema mehr ist, zeigt sich,
dass die Liegenschaftenstrategie ein funktionstlichtiges Arbeitsinstrument
ist. Bei den Hauptprojekten konnten entsprechende Ausfihrungskredite fir
die Remise und fur den Einbau einer Wohnung an der Zugerstrasse 15 an
der Urne abgeholt werden. Zudem sind fir die Abteilung Soziales wichtige
Teilprojekte gestartet worden wie z.B. die Entmietung der Wohnungen an
der Glarnerstrasse 33, die temporaren Zwischenlésungen an der Breiten-
strasse 1 und das vorgangig erwahnte Projekt Zugerstrasse 15. In Vorbereitung
steht der Verkauf der Anlage «Drei Kénige», welche 2016 dem Stimmvolk
vorgelegt werden soll.

Liegenschaften

B Personal und Organisation
C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

Die Breitenstrasse 1 wird hauptsachlich fir die
Aufgabenerfillung der Abteilung Soziales verwen-
det. Wie der Liegenschaftenstrategie zu entnehmen
ist, ist dies nur eine temporare Zwischenlésung.

Das Festhalten an der Liegenschaftenstrategie

wird wegen den veranderten finanziellen Rahmen-
bedingungen zum Prifstein fir den Gemeinderat.




2. Schulraumplanung Toss — Projektkredit

An der Gemeindeabstimmung vom 6. September 2015 stimmten die Stimm-
burger von Richterswil einem Planungskredit von CHF 1.4 Mio. fur die Er-
weiterung der Schulanlage Toss zu. Die Schaffung von neuem Schulraum
wird notig, weil die Schulpflege bis zum Jahr 2018 mit stark zunehmenden
Schulerzahlen im Einzugsgebiet der Schule Dorf rechnet. Mit dem Projektie-
rungskredit wird ein Ausfihrungskredit vorbereitet, der im Jahr 2016 dem
Stimmvolk vorgelegt werden soll. Aufgrund der baurechtlichen und denk-
malpflegerischen Einschrankungen wurden verschiedene kantonale Stellen
bereits im Vorfeld des Projektes mit einbezogen. So hat die Denkmalpflege
wie auch das AWEL der Machbarkeitsstudie gute Chancen beziglich Bewil-
ligungsfahigkeit ausgestellt.

3. Schulraumerweiterung Schulhaus Boden -
Projektierungskredit

2009 erstellte die Gemeinde Richterswil im Zuge der Erweiterung der Schul-
anlage Boden einen zweigeschossigen Anbau in Elementbauweise. Dieser
Ausbau wurde so ausgefuhrt, dass bei Bedarf mit wenig Aufwand eine
Schulraumerweiterung mittels Aufstockung realisierbar ist. Aufgrund der
wachsenden Schulerzahlen, der Anforderungen des Volksschulgesetzes sowie
der entsprechenden Schulraumplanung hat sich der Gemeinderat entschie-
den, den Anbau aufzustocken. Der Souveran genehmigte am 6. September
2015 einen Ausfuhrungskredit von CHF 1.2 Mio. fur die Schaffung von
zwei Schulzimmern mit Gruppenraumen, die im Juni 2017 bezugsbereit
sein werden. Vom Gemeinderat ist vorgesehen, dass das Projekt trotz der
Budgetriickweisung ausgefihrt werden soll.
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Liegenschaften

C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

Weil die Planenden bereits 2009 bei der Erstellung
des zweigeschossigen Holzbaus an die Zukunft
gedacht haben, kann dieser Gebaudeteil nun um
ein weiteres Geschoss erganzt werden. Dadurch
konnen jetzt Kosten gespart werden, weil die Statik
des bestehenden Holzbaus bereits 2009 fur eine
Aufstockung ausgelegt wurde.




4. Remise — Umsetzung und Initiative

«Verzicht auf Sanierung und Umbau Remise»
Am 8. Marz 2015 fand die mit grosser Spannung erwartete Urnenabstim-
mung zur Vorlage «Sanierung und Umbau Remise/Seebad» statt. Mit dun-
nem Vorsprung genehmigte der Souveran einen Projektierungskredit von
CHF 4.1 Mio. Das Projekt geniesst in der Gemeinde hohes Ansehen, da ein
einzigartiges, ungewohnliches Architekturprojekt ausgearbeitet wurde. Mit
einbezogen wurde auch die kantonale Denkmalpflege, weil das Gebdude mit
der Umgebung ein wichtiger Zeitzeuge der Eisenbahngeschichte mit grossem
Bezug zum Bahnhof bildet. Einzig die Ausgabenhdhe und der Zeitpunkt
waren resp. sind in der Gemeinde umstritten. Aufgrund der Budgetdiskussion
wurde die Ausftihrung kurz vor der Baueingabe stillgelegt. Der Gemeinderat
sieht vor, dass das Projekt 2017 weitergefihrt wird. Dies hat zur Folge, dass
auch die Bewirtschaftung des Seebades ein weiteres Jahr im alten Zustand
weitergeflhrt werden muss und dass die Anlage im Zusammenhang mit der
Aufsichtspflicht zurzeit nicht redimensioniert werden kann.
Leider ging am 14. Dezember 2015 eine Initiative beim Gemeinderat ein,
die verlangt, dass das Projekt «unverzlglich erneut zur Urnenabstimmung
zu bringen» sei. Der Initiativgruppe «Rettung der Remise» steht nun eine
Initiativgruppe «Remise — jetzt nicht» gegenlber. Der Gemeinderat wird
den Stimmberechtigten die Weiterfiihrung des aussergewohnlichen Projektes
empfehlen.

5. Wohn- und Pflegheim Gartenstrasse

Die Arbeiten am Projekt Wohn- und Pflegheim Gartenstrasse gehen wie
erwartet langsam voran. Nachdem die Baueingabe infolge von Rekursen zu-
rickgezogen werden musste, wurde aufgrund von umfangreichen Prifungen
des Ortes festgestellt, dass das bestehende Haus mit den Nachbarhausern
nicht mehr fir die Wirkung des Ortsbildes wichtig ist und aus dem Kern-
zonenplan als «braunes Gebaude» entlassen wurden. Gleichzeitig wurde eine
Zonenanderung (Zone fur 6ffentliche Bauten) beim Kanton beantragt. Gegen
die Umzonung sind zwei Rekurse eingegangen, die zurzeit bereinigt wer-
den mdssen. Der Gemeinderat halt weiterhin am Projekt fest und begegnet
den Rekurrenten mit der nétigen Harte, damit das vom Souveran mehrfach
an Urnenabstimmungen bestatigte Projekt zum Wohle der Gemeinschaft
umgesetzt werden kann, obwohl erwartet wird, dass bei der Baueingabe
nochmals Einsprachen eingehen werden.

Liegenschaften

C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

Die Initiative «Remise — jetzt nicht» wird zum
Prufstein fur das demokratische Verstandnis von
bereits gefallten Urnenentscheiden

Hartes Seilziehen um das Wohn- und Pflegheim
Gartenstrasse. Wird der Souveran, vertreten durch
den Gemeinderat, oder werden einzelne Rekurren-
ten, die den Volkswillen nicht akzeptieren wollen,
gewinnen?




6. Zugerstrasse 15 — Einbau einer Wohnung

An der Gemeindeversammlung vom 25. Juni 2015 genehmigten die Stimm-
burger einen Ausfihrungskredit von CHF 350°000.— fir den Dachstockausbau
der Zugerstrasse 15. Das Projekt ist Teil der Liegenschaftenstrategie und sieht
den Einbau einer 4%, Zimmer Wohnung vor. Die Zugerstrasse 15 wird im
Zuge der Zusammenarbeit mit der Abteilung Soziales kunftig durch diese
betreut. Entsprechend werden die Rdumlichkeiten durch Klienten der Abtei-
lung Soziales und durch das Asylwesen genutzt. Der Ausbau wird nach der
Budgetbereinigung weitergefthrt und erhélt dadurch einen kleinen Verzug
bei der Terminierung.

7. Wisli - Wohnen Plus - Erstellung eines Kindergartens
und eines Spitex Standortes

Die Gemeinnitzige Baugenossenschaft Richterswil beabsichtigt mit dem
Projekt Wohnen Plus eine Uberbauung mit 83 Wohnungen im genossen-
schaftlichen Wohnungsbau zu erstellen. Die Gemeinde hat diesbezuglich
eine Ubernahme des Baulandes im Baurecht durch die Genossenschaft,
einer Umzonung mit 6ffentlichem Gestaltungsplan und einem Darlehen zur
Erstellung des Projektes zugestimmt. Die Gemeinde hat im Zuge des Pro-
jektes geprift, ob sie sich mit einem Kindergarten, einem Spitex-Standort
und einer Kindertagesstatte (Kita) zusatzlich am Projekt beteiligen méchte.
Wegen fehlendem Bedarf wurde die Kita bereits gestrichen. Fur die beiden
anderen Nutzungen wurden mehrere Varianten diskutiert und schliesslich
aufgrund der fehlenden Finanzen auf eine Investitionsbeteiligung fur den
Innenausbau verzichtet. Fir diese Nutzungen soll die Gemeinde kinftig als
Mieterin auftreten.

8. Ersatzraum wegen Wegfall von Asylraumen -
Breitenstrasse 1 und Glarnerstrasse 33

Aufgrund des Bauprojektes Wohnen Plus der Gemeinn(tzigen Baugenossen-
schaft Richterswil wird die Gemeinde das Haus Schwyzerstrasse 37 verlieren.
Das Gebaude wird zurzeit fur das Asylwesen genutzt und die Platze mussen
entsprechend ersetzt werden. Durch die zusatzliche Erhéhung der Quote far
die Aufnahme von Asylsuchenden durch den Kanton steht die Gemeinde Rich-
terswil vor einer schwierigen Aufgabe, den verlangten Wohnraum Uberhaupt
zur Verfligung stellen zu kénnen. Da es sehr schwierig ist, fur das Asylwesen
im privaten Wohnungsmarkt Unterkinfte mieten zu kénnen, hat der Gemein-
derat entschieden, auch unpopuldre Entmietungen von gemeindeeigenen
Wohnungen durchzufthren. Darum musste allen Mietern der Glarnerstrasse
33 die Wohnungen gekiindigt werden. Rund die Hélfte der Mietenden hat
innerhalb der Kindigungsfrist bereits neue Wohnungen gefunden, fiir die
restlichen Mietenden hat das Mietgericht die entsprechenden, erwarteten
Fristen von ca. zwei Jahren verfigt, die den Mietenden gentigend Luft fur
die Wohnungssuche verschaffen.

Liegenschaften

C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

Die Visierstangen sind gestellt, der Ausbau kann
nach der Budgetfreigabe beginnen.

Die Auswirkungen des Syrienkriegs sind auch in
Richterswil angekommen. Da auf dem Markt kaum
Wohnungen fur Asylsuchende zu mieten sind,
musste der Gemeinderat unpopuldre Wohnungs-
entmietungen vornehmen.




9. Schulhaus Boden - Ersatz Liftanlage,
Einbau eines Serverraumes, Balkonerweiterung

Beim Schulhaus Boden sind verschiedene gréssere Baustellen abgewickelt
worden. Durch die Verscharfung der Richtlinien fur Aufzlige musste eine
der Liftanlagen ersetzt werden. Der Gemeinderat hat diesbeziglich einen
Betrag von CHF 80'000.— freigegeben. Im Untergeschoss wurde ein neu-
er Serverraum flr die Gemeinde eingebaut. Somit konnten verschiedene
Komponenten zusammengefasst und die IT Sicherheit und der Brandschutz
wesentlich erhéht werden. Der Gemeinderat hat der Verbreiterung eines
Balkons zugestimmt. Die Kosten werden Uber den Mietzins wieder in die
Gemeindekasse zurlckfliessen.

10. Schulhaus Feld 1 und 2 - Sanierung des
Lehrschwimmbeckens, Dachsanierung

Im Schulhaus Feld 2 wurde die 6. Etappe der Dachsanierung ausgefihrt
(Kredit: CHF 60'000). Somit fehlt noch ein Teilstlick, welches im Jahr 2016
saniert wird. Beim Schulhaus Feld 1 hat der Gemeinderat einen Kredit von
CHF 100'000.- fir die Sanierung des Bodens freigegeben. Der Plattenbelag
ist stark beschadigt und der Fugenmortel teilweise nicht mehr vorhanden.
Es mussten auch Undichtigkeiten bei den elastischen Bewegungsfugen fest-
gestellt werden. Durch diese Undichtigkeiten ist Feuchtigkeit in die Boden-
konstruktion gelangt und teilweise auch in die unteren Technikrdume. Das
Projekt wird 2016 ausgefihrt.

11. Gemeindehaus 1 - Ersatz der Schliessanlage

Das Gemeindehaus 1 ist mit einer Schliessanlage aus dem Jahre 1980/81
ausgerUstet. Seit zwei Jahren sind keine Schlissel mehr nachbestellbar. Die
alte Anlage wurde fur CHF 29'000.— durch eine neue Schliessanlage ersetzt.

12. Vermietungskonzept der Gemeinde Richterswil -
Grundsatzentscheid

Mit dem Umbau der Glarnerstrasse 37 hat der Gemeinderat entschieden, dass
das Objekt kunftig an finanzschwachere Personen und Familien vermietet
wird. Aus diesem Grund hat der GR einen Grundsatzentscheid gefallt, dass
Wohnungen, welche kiinftig dem vergtnstigten Wohnungsbau zur Nutzung
bereitgestellt werden, einem Vermietungskonzept unterstellt werden. Die
Liegenschaftenkommission konnte den ersten Entwurf genehmigen. Dieser
wird 2016 dem Gemeinderat zur Genehmigung vorgelegt.

Liegenschaften

C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

Mit der Uberarbeitung des Bodenbelags werden
auch die Prozesse der hygienischen Kontrollen
Uberarbeitet.




13. Verein Ortsmuseum Richterswil —
Informationstafeln an historischen Gebauden

Anlasslich der 750 Jahr-Feier der Gemeinde Richterswil hat der Verein
Ortsmuseum ein Projekt gestartet, bei welchem die wichtigsten historischen
Bauzeugen mit geschichtlichen Informationen angeschrieben wurden. Mittels
modernen Informationscodes kénnen direkt Gber das Handy Informationen
Uber Gebaude und ihre Geschichte heruntergeladen werden. Es wurden
ca. 60 Gebaude in Richterswil und Samstagern aufgearbeitet. Als Erganzung
dient das Buch «Richterswiler Hauser erzahlen ihre Geschichte (n)», heraus-
gegeben vom Ortsmuseum Richterswil, mit reichen Bebilderungen.

D Land- und Liegenschaftengeschafte

Flr den Bau eines Wintergartens an der Glarnerstrasse 47 wurde das
Naherbaurecht gewahrt.

Auf dem Grundstlick Kat.Nr. 5146 war zu Gunsten der Gemeinde Richters-
wil ein Grundpfandrecht mit speziellen Bedingungen im Grundbuch einge-
tragen. Mit aufwandigen Recherchen konnte nachgewiesen werden, dass im
relevanten Zeitraum von 1979 — 1999 keine Handdnderung stattgefunden
hatte, die relevanten Firmenubertrdge vom damaligen Gemeinderat geneh-
migt wurden und dass ein Firmenwechsel nur ein Firmenlbergang war mit
Statutenwechsel und Namensédnderung. Der Grundpfandeintrag konnte somit
geldscht werden.

Beim Huttnersee ist per Ende 2015 der Baurechtsvertrag mit der Allmend-
korporation ausgelaufen. Die Grundbedingungen sind vertraglich bereits ge-
regelt. Der Eintrag wird Anfang 2016 durchgefiihrt. Die Allmendkorporation
zeigt sich gegentber der Gemeinde Richterswil sehr grosszlgig, weil sie fur
das Baurecht keine Entschadigungen fordert.

Die Gemeinde Richterswil ist in der Gemeinde Hitten Miteigentiimerin an
verschiedenen Strassenteilen. Diese Miteigentiimerschaften sind mit Rechten
(z.B. Fuss- und Fahrwegrecht), aber auch mit Pflichten (z.B. Strassenunterhalt)
verbunden. Die Miteigentiimer der Oerischwandentobelstrasse sind an die
Gemeinde gelangt und méchten die Strasse Gbernehmen. Die Gemeinde hat
in einem Grundsatzentscheid einer moglichen Strassentibergabe zugestimmt.
Die Details werden im Jahr 2016 ausgearbeitet und anschliessend wird der
Schlussentscheid gefallt.

Liegenschaften

C Projekte, Bauprojekte und
Unterhaltsarbeiten

D Land- und Liegenschaftengeschafte
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Moderne Infotafel mit elektronisch erreichbaren
Hintergrundtexten zu den historischen Gebauden




A Gas

1. Energiepolitisches Umfeld

Das Umfeld fur Energieversorger bleibt herausfordernd, sowohl in wirtschaft-
licher, wie auch in politischer und regulatorischer Hinsicht. Dabei zeigt sich die
energiewirtschaftliche Grosswetterlage nicht nur in den globalen Klimabe-
strebungen, der Energiestrategie 2050 des Bundes, sondern auch in den kan-
tonalen Vorgaben wie den Musterlésungen der Energiedirektorenkonferenz
als Grundlage fur die kantonalen Energiegesetze sowie dem Energierichtplan
der Gemeinde Richterswil.

Erdgas wird mittel- bis langfristig zu guten Preiskonditionen und hoher Ver-
flgbarkeit beschafft werden kénnen.

Die Erneuerbarkeit des Erdgases mittel neuer Technologien ist zu unterstitzen.

2. Ringschluss Bruggetenstrasse
An der Bruggetenstrasse konnte der Ringschluss zur Versorgungssicherheit
realisiert werden.

3. Gaslecksuche
Die periodisch durchgefuhrte Gaslecksuche attestiert dem Richterswiler Gas-
netz einen sehr guten Zustand. Es wurde kein einziges Leck gefunden!

Arbeiten an Gasleitungen

Christian Stalder

Das Ressort Werke ist zustandiqg fir:

e \Wasserversorgung

e Generelles Wasserversorgungsprojekt GWP

e Gasversorgung

¢ Bau & Unterhalt &ffentlicher Strassen, Wege,
Kunstbauten

e Unterhalt 6ffentlicher Platze, Anlagen

o Offentliche Beleuchtung

e Unterhalt 6ffentlicher Gewasser

e Siedlungsentwasserung

e Generelles Entwasserungsprojekt GEP

e Klaranlage

e Forst, Waldbewirtschaftung

e Landwirtschaft

e Fischerei und Jagd

e Naturschutz

o Abfallwirtschaft generell

o Tierkorpersammelstelle

e Energie (Energiekonzept und -beratung)

Absatz Erdgas, Vergleich zum Vorjahr:

Der Erdgasabsatz der Gasversorgung Richterswil
belief sich im Jahr 2015 auf 70.3 GWh gegentber
65.0 GWh im Vorjahr. Der Anstieg von 8.1% ist
primar auf die kaltere Witterung zurtckzufthren.




B Wasser

1. Hydrologischer Riickblick

Die Niederschlagsmenge in der Region Zirich (Messort Zurich) betrug im
Berichtsjahr 919 mm (Vorjahr 1'076 mm) oder 81% des langjahrigen Mittels.
In Bezug auf das langfristige Mittel war das Jahr 2015 ein warmes, sonnen-
reiches und regenarmes Jahr. Die Niederschlagsmenge lag im Januar, April
und Mai deutlich Uber dem langjahrigen Durchschnitt, hingegen sind die
Monate Februar, Juli bis Oktober und der Dezember sehr trocken ausgefallen.
Die Rossbergquellen lieferten trotz der lang anhaltenden Trockenperiode
zuverlassig Wasser. Die geschUttete Jahresmenge von 230'289m?3 (2014:
275'212m3) ist vergleichbar mit dem Hitzesommer 2003 (221'322).

2. Statistisches

Die Gesamtproduktion betrug im vergangenen Jahr 937196 m* gegentber
916’136 m?3 im Jahr 2014. Dies entspricht einer Zunahme um 2.3 %.

Die gesamte Leitungslange betragt per Ende Jahr 103.8km.

3. Leitungssanierungen

Im Zuge der Sanierung der kantonalen Bergstrasse wurde die Wasserleitung
auf einer Lange von rund 750 m ersetzt.

Insgesamt konnten im vergangenen Jahr 2297 m Leitungsnetz erneuert wer-
den. Dies entspricht einer Erneuerungsrate von 2.2 %.

4. \Wasserproben

Die monatlichen Wasserproben durch das kantonale Labor ergaben bakte-
riologisch und chemisch stets einwandfreie Befunde und fihrten zu keinerlei
Beanstandungen.

5. Seewasserwerke

Im Berichtsjahr waren bei beiden Werken keine grésseren Stérungen zu ver-
zeichnen. Der Verkauf des alten Seewasserwerkes Hirsacker konnte noch
immer nicht vollzogen werden. Die maximale Ausnutzung der Seewasser-
optionsanteile der Gemeinde Richterswil erfolgte am 16. Juli mit einem Bezug
von 3'154m3, was 53.2 % entspricht.

Pikett-Einsatze:

Im vergangenen Jahr mussten die Pikettdienst-
Leistenden 31 mal ausriicken, davon 6 mal
ausserhalb der normalen Arbeitszeit.

Rohrbriiche:

Im Jahr 2015 ereigneten sich 6 Rohrbriiche:

3 an den Hauptleitungen und 3 an den privaten
Hausanschlussleitungen.




C Kanalisation

Baulicher und betrieblicher Unterhalt

Auch 2015 wurden Inliner- und Robotersanierungen an Schmutz-, Misch- und
Regenwasserkanalen durchgefihrt.

Seitens betrieblicher Unterhalt wurde turnusgemass eine Zone gesplilt. Eine
weitere Haupttatigkeit hinsichtlich der Verkehrssicherheit auf den Strassen
lag in der Sanierung diverser defekter Schachtdeckel.

D Tiefbau

Das Richterswiler Strassennetz weist eine Gesamtlange von tber 60km auf.
Diese bedeutende Infrastruktur obliegt einem steten Wertverlust.

Mit einem fortlaufenden Erhaltungsmanagement kann der Wert der In-
frastruktur Strasse langfristig und kosteneffizient gewahrleistet werden. Der
Sanierungsrhythmus einer Strasse folgt deshalb einem logischen Konzept.
Zuerst versucht man die Lebensdauer der obersten Schicht einer Strasse (Deck-
belag) durch verschiedene Massnahmen (z.B. Kaltmicrobelag oder Oberfla-
chenbelag) moglichst zu verlangern. Es kommt aber der Zeitpunkt, an dem
man den Deckbelag ersetzen muss, wobei der darunter liegende Rest der
Strasse weiterhin verwendet werden kann. Verpasst man jedoch den Ersatz
des Deckbelags, beginnt die darunter liegende Tragschicht auch zu leiden und
muss dann ebenfalls ersetzt werden. Der Ersatz von Deck- und Tragschicht
kostet ein Mehrfaches des reinen Deckbelagsersatzes. Es ware deshalb falsch
und undkonomisch, Unterhaltsarbeiten aus einem sachlich nicht begriindeten
Kostenverstandnis aufzuschieben. Die Gesamtkosten fir die Steuerzahler
waren viel héher.

22 Der Sanierungsrhythmus einer Strasse

Untars Schwantenstrasse 20158
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D Tiefbau
E Grinfldchen / 6ffentliche Anlagen

Strassensanierungen
Im vergangenen Jahr wurden vergleichsweise wenige kommunale Strassen-
flachen saniert:

¢ Kreisel Rosengarten

e Moosweg und Umgebung
e Dorfbachstrasse

e Obere Schwandenstrasse
e Zweischirliweg

e Pflasterung Gerbestrasse Instandstellung Kreisel Rosengarten

Oberflachenbelag Moosweg Pflasterung Gerbestrasse

E Griinflachen / 6ffentliche Anlagen

Ufermauer Schiffsteg

Die Ufermauer beim Schiffsteg wurde notdurftig repariert. Der Wellenschlag
hat die Mauer unterspilt und die Fugen zwischen den Sandsteinen ausge-
waschen. Die Sanierung der Mauer steht noch an.
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F Strassenunterhalt

F Strassenunterhalt
Kennzahlen im Strassenunterhalt
e ca. 200 Abfallbehélter die zum Teil taglich,
mindestens aber 2 mal pro Woche geleert
werden mussen, davon:
e 38 Robidogs (Vorjahr 41)
¢ 63 Haidogs (50)
65 Abfallhaie (55)
o 22 Gitterkorbe (45)
7 Unterflurabfallhaie (7)

Der Winter war in diesem Berichtsjahr eher mild. Daher wurde eine eher un-
terdurchschnittliche Salzmenge verbraucht und auch der winterdienstbedingte
Fahrzeugunterhalt hielt sich dadurch in Grenzen.

e Im Sommer zusatzlich 14 Abfall-Fasser a 200 Liter
ergeben:
e Total 134 (107) t Abfall zum Entsorgen
e 60 Standorte mit Rabatten, Hecken und
Strduchern
e Rasen- und Wiesenpflege an 61 Standorten
e Unterhalt von 126 (125) Sitzbdnken

Schneetransport im Januar

Neben den fir jedermann gut sichtbaren Arbeiten ist der Strassenunterhalt
auch fur viele Aufgaben verantwortlich, die im Hintergrund ablaufen. Stell-
vertretend sei der Vitaparcours erwahnt. Die Beschriftungstafeln werden re-
gelmassig gereinigt, die Gerate mussen kontrolliert und defekte Teile ausge-
wechselt werden, so dass die Betriebssicherheit des Parcours erhalten bleibt.
Die im Vorjahr zusatzlich eingefiihrte Wochenreinigung des Hornareals
wahrend der Hochsaison hat sich weiterhin bewahrt. Die positiven Feedbacks
sind erfreulich und zeigen, dass der Zusatzaufwand geschatzt wird.
Aufgrund der Anzahl der Fahrzeuge, die im Strassenunterhalt eingesetzt
werden, sind regelmassige Ersatzbeschaffungen notwendig. Im Jahr 2015
wurde das am Lebensende angekommene Kommunalfahrzeug Meili 7000
ersetzt. Es konnte ein neuer Meili 7000 mit Multilift beschafft werden. Mit
diesem Fahrzeug kénnen nun verschiedene Mulden und andere Aufbauten
schnell gewechselt und transportiert und die verschiedenen Arbeiten effizi-
enter ausgefthrt werden.

Abranden von Strassenrandern



Die von der Bevolkerung sehr geschatzte 750 Jahr-Feier hat auch im Stras-
senunterhalt zu einer deutlichen Mehrbelastung gefihrt.

Die um insgesamt 27 Tonnen (oder ca. 35%) héher angefallene Abfallmenge
durfte zum Teil auf diese Jubildumsfeier, sicher aber auf das schone Wetter
und der dadurch intensiven Nutzung des Hornareals zurtickzufihren sein.

G Sanierung ARA Richterswil

Nachdem im Jahr 2014 die wesentlichen Planungsarbeiten des grossen Sanie-
rungsprojekts stattfanden, konnten im 2015 mehr als die Halfte der geplanten
Erneuerungen ausgefihrt werden. Es handelt sich im Einzelnen um folgende
Hauptarbeiten:

e Ersatz und Neubau von verschiedenen Werkleitungen

¢ Ersatz der Rechenanlage inklusive neuem Biofilter

e Neubau des Sandwaschers

e Ersatz der Schlammentwasserung

e Ersatz eines Grossteils der Elektrotechnik, der Mess-, Steuer- und Rege-
lungsanlagen inklusive der dazugehérenden Programme

e Anpassungen am Heizungssystem

e Anpassungen an der Brauchwasserverteilung

e Erstellen von Provisorien

¢ Einbau der Totmannanlage

e Abbruch der jeweils alten Anlageteile

Da es beim Sanierungsprojekt vorwiegend um den Ersatz der elektromechani-
schen Anlageteile und der Steuerung geht und an den Bauten wenig verandert
wird, wird man von den Arbeiten von aussen trotz der grossen Bausumme
nur wenig wahrnehmen kénnen.

H Forst

Der Forstbetrieb Richterswil fihrt diverse Tatigkeiten aus: Holzereiarbeiten,
Jungwaldpflege, Bau und Unterhalt von Wegen, Wildverbissmassnahmen,
Stabilisation von Hangen, Borkenkafer-Bekampfung, Auftragsarbeiten und
vieles mehr.

Jahrlich unterhalt der Forstbetrieb Richterswil auch diverse Bachverbauungen
im Héhronen-Gebiet.

Werke

F Strassenunterhalt
G Sanierung ARA Richterswil
H Forst

Nach dem Jubildumssamstag ist aufraumen angesagt

Neubau einer Bachverbauung (August)




1. Holzerei Neubau Bushof

Im September 2015 war der Forstbetrieb Richterswil fiir die erste Phase des
Neubaus Bushof Richterswil tatig. Unter erschwerten Bedingungen (Verkehr,
Fussganger) mussten einige zum Teil sehr grosse Baumen gefallt werden.
Die Spezial-Holzerei ist ein wichtiges Standbein fur den Forstbetrieb. Hierbei
geht es um Arbeiten an Einzelbdumen oder Baumgruppen im Siedlungsgebiet,
in Parken, Sturmholz, an Baumen welche die Verkehrssicherheit gefahrden
und dergleichen.

Der Forstbetrieb Richterswil ist jederzeit mit einer fachmannischen Truppe fir
Kunden da, die einen «Problem-Baum» im Garten haben, zum Beispiel zu
nahe am Haus oder am Strassenrand etc.

2. Borken-Kéafer im Kanton ZH

Wegen den hohen Temperaturen und der Trockenheit wahrend des ganzen
Jahres war der Borkenkéafer im 2015 sehr aktiv. Im Kanton ZH mussten tber
5’000 m3 Holz geschlagen und gerlstet werden, um den Kafer in Schach
zu halten. Im Revier Richterswil/Wé&denswil/HUtten/Schénenberg sind
ca. 400 m3 befallen worden. Der Druck bleibt hoch. Die Situation ist immer
noch sehr prekar, da die Temperaturen im Winter zu mild sind. Es ist zu er-
warten, dass die K&fer den ganzen Winter aktiv bleiben und im Frithling 2016
die Walder voll angreifen werden.

3. Holzschlag Winter 2014/15

Durch den Winter sind im Revier ca. 4'270m3 Holz geschlagen worden. Der
milde Winter hat grosse Schwierigkeiten bereitet, vor allem am Rucken-
arbeiten.

4. Bepflanzung, Waldverjiingung

Im Hohronen-Gebiet wie auch im Areal Chalchblel wurden ca. 2500 Pflan-
zen neu gesetzt. Punktuelle Bepflanzungen sind nétig, um Uberhaupt eine
Waldverjingung zu bilden. Zusatzlich erschwert im Hohronen-Gebiet der
unerwinschte Brombeerbewuchs den Jungpflanzen ihr Fortkommen.

5. Seit Oktober 2015

Die Holzhauereien Winter Saison 2015/16 haben anfangs Oktober gestartet.
Wegen der zur Zeit angespannten Holzpreissituation muss der Forstbetrieb
Richterswil sehr flexibel sein. Die Holzlager sind Uberall voll. Vom aktuellen
Markt sind deshalb Spontanitat, Kreativitat und Flexibilitat gefragt.

Holzen fur den Neubau Bushof Richterswil

Waldverjingung dank neuer Bepflanzung im

Hohronen-Gebiet




|  Energie

1. Energiestadt / Audit

Bereits Anfang 2017 findet das erste Reaudit fir das Energiestadtlabel statt.
Aus diesem Grunde wurde im Berichtsjahr das energiepolitische Programm
der letzten 2 Jahre nachgeftihrt. Das Ergebnis ergab, dass sich Richterswil um
ca. 3% gesteigert hat gegentiber dem Erstaudit.

2. Energiebuchhaltung fiir KMU
Im Auftrag der Gemeinde hat der beauftragte Energieberater Kontakt mit dem
ortlichen Gewerbe aufgenommen. KMU sollen motiviert werden, mit einer
strukturierten Energiebuchhaltung herauszufinden, wo sie wieviel Energie
verbrauchen, welches Optimierungspotential bei ihnen besteht und wie sie
dieses gewinnbringend nutzen kénnen.

3. PUSCH-Energieunterricht in Schulen
Auch im 2015 wurde der Energieunterricht in den Schulen wieder angeboten
und genutzt.

4. Thermografie

Die Gemeinde fihrte zusammen mit einem externen Spezialisten Thermo-
grafieaktionen durch. Liegenschaftenbesitzer hatten mit den angebotenen
Thermografieaufnahmen auf eine einfache Art herausfinden kénnen, wie gut
in ihrer Liegenschaften mit der Heizenergie umgegangen wird (wie gut die
Isolation ist und wo WarmebrUcken vorhanden sind).

Der Aktion war leider nur ein sehr bescheidener Erfolg beschieden.

Werke

| Energie

N ELE Richterswil
lebt und bewegt
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J Abfall

J. Abfall
1. Sammelergebnisse Tonnen Tonnen
2014 2015
Kehricht und Sperrgut 2145 2141
5
® Griuingut in Kompogas (Axpo) 1652 1544
Papier, 6 Sammlungen 607 639
?6? Karton 173 174
O alas 430 430
GLAS
-~ Aluminium/Stahiblech 24 > Durchschnittliche Menge: 13117
~) uminium/stahiblec ca. 385kg/Jahr und Einwohner
= (Vorjahr: 397 kg)
,H" Alteisen 20 25
Hackseldien
N\ Sonderabfall (Farbe Chemikalien etc.) .ac s€ d € St. . .
&@@ drei Sammlungen/Jahr 4 4 Die Gemeinde bietet 5 Hackselaktionen pro Jahr an.
Es wurden total 157 Kunden (Vorjahr 147) bedient.
ey Bauschutt 167 m? x Faktor 0,7
#2|  (Rolmulde Werkhof) o 7
K&
Total Sammelgut 5136 5056 i&

2. Bring- und Holtag

Der jahrlich stattfindende Bring- und Holtag wurde auch in diesem Jahr wie-
der rege besucht. Viele Personen brachten oder holten an diesem Tag gratis
wiederverwertbare, funktionsfahige Gegenstande wie Mobel, Haushaltartikel,
Gartenartikel, Geschirr, Glas, Vasen, Spielsachen etc.

3. Elektroschrottsammlung
Zeitgleich mit dem Bring- und Holtag fand eine separate Sammlung von
Elektroschrott beim Werkhof statt.




4. Sonderabfall

WOHIN mit Sonderabfall aus Haushalten?

Drei Mal im Jahr haben die Einwohnerinnen und Einwohner Gelegenheit,
ihren Sonderabfall wie Farben, Lacke, Losungsmittel, Pflanzenschutzmittel
und Medikamente kostenlos beim Sonderabfallmobil auf dem Kerag-Parkplatz
abzugeben. In diesem Jahr machten rund 400 Personen von dieser Aktion
Gebrauch.

5. Unterflurcontainer Wisshusplatz

Seit Fruhling 2015 stehen am Wisshusplatz der Bevolkerung zwei Unterflur-
container fir Gebuhrenkehrichtsécke zur Verfigung. Die Unterflurcontainer
werden von den Bewohnern geschatzt und auch rege genutzt. Die Unter-
flurcontainer bringen folgende Vorteile:

e Gebuhrensacke kénnen jederzeit entsorgt werden (ausgenommen nachts)
e Lagerung der Abfallsacke zu Hause nicht mehr notwendig

e Keine Abfallsacke in den Strassen

¢ Keine von Tieren zerrissenen Abfallsacke

Der Erfolg war so gross, dass die Unterflurcontainer statt einmal bis zu zwei-
mal in der Woche geleert werden mussten. Dies hat die Abteilung Werke
bewogen, nach weiteren geeigneten Standorten zu suchen. Ziel ist es, in der
Kernzone weitere Unterflurcontainer in Betrieb zu nehmen.

6. Kehrichtsackkontrolle

Vorallem weil Tiere in der Nacht Abfallsécke aufreissen, dirfen diese erst
am Morgen des Sammeltags bereit gestellt werden. Ungeachtet der Bestim-
mungen in der Abfallverordnung und trotz Hinweisen im Recycling-Kalender
wurden Kehrichtsacke immer wieder schon Tage vor dem Sammeltag auf
die Strasse gestellt. Die hingestellten Sacke wurden von Tieren Gber Nacht
zerrissen, es entstand eine grosse Unordnung auf Strassen und Platzen, was
dann zu unschénen Verunreinigungen und erhdhtem Reinigungs- und Ent-
sorgungsaufwand fuhrte. Um diesem Problem entgegen zu wirken, fiihrt die
Abteilung Werke seit Friihling 2015 regelmassig Kontrollen durch und Fehlbare
werden beim Stadthalteramt verzeigt. Es konnte in der zweiten Jahreshalfte
eine Verbesserung der Situation beobachtet werden.

Werke

J Abfall

 Sonderabfall
ZurUck fur die Zukunft

reitag, 20. Marz 2015
08.30 bis 12.00 Uhr
KERAG-Parkplatz



o
&
’; ‘ Hansjérg Germann

Das Ressort Planung und Bau ist
zustandiq fir:

Auch im Jahr 2015 hat das Ressort Planung und Bau das Angebot an techni-
schen Hilfsmitteln und Informationen fur die Bevolkerung ausgebaut.
Neu sind samtliche kommunalen Bauvorschriften (Bau- und Zonenordnung, . d
) ie Nutzungsplanung (Bau- und Zonenordnung,

Zonenplan, Kernzonenplan, Gestaltungsplane, kommunaler Richtplan) on- Zonenplan, Aussichtsschutz, Baulinien,
line zuganglich (www.ortsplanung.ch/indexrichterswil.html) und interaktiv Quartierplane, Gestaltungsplane,
miteinander verknipft. Arealtberbauungen, Sonderbauvorschriften)
e den Ortsbildschutz (Kernzonenplan,

Inventare und Unterschutzstellungen)
¢ die baurechtlichen Bewilligungen
(Baubewilligungen, Liftbewilligungen)
die Baukontrollen (Allgemeine Baukontrollen,
Rohbaukontrollen, Bezugskontrollen,
Schlussabnahmen)
das Bausekretariat (Baustatistiken, Gebaude-
und Wohnungsregister GWR)
die Amtliche Vermessung (Nachfthrung,
GIS / Ortsinfosystem)
die Feuerpolizei (Feuerungsbewilligungen)
die Feuerungskontrolle
den baulichen Zivilschutz
(Schutzraumbewilligungen)

e die Raumplanung (kantonale, regionale und
kommunale Richtplanung, Planungsgruppen)

Mittendrin im interakliven Baurecht Richterswil (ZH)

2015: Neu online: Sdmtliche kommunalen Bauvorschriften auf
www.ortsplanung.ch/indexrichterswil.html!

1. Richtplanung

Die kommunale Richtplanung wurde letztmals 2014 revidiert. 2015 standen
keine Anderungen an.

Seit 2015 lauft die Gesamtiberprifung des regionalen Richtplans durch die
Zircher Planungsgruppe Zimmerberg (ZPZ). Das Ressort Planung und Bau
vertritt dabei die Interessen der Gemeinde Richterswil und setzt sich aktiv
daflr ein, dass der regionale Richtplan die geplante Entwicklung unserer
Gemeinde unterstitzt.



2. Nutzungsplanung

Im Rahmen der Revision der kommunalen Nutzungsplanung wurden die Bau-
und Zonenordnung, der Zonenplan, der Kernzonenplan, der Aussichtsschutz
sowie vereinzelte Waldabstandslinien an der Gemeindeversammlung vom
11. Mérz 2015 angenommen. Zwei dagegen ergriffene Rekurse sind noch
nicht entschieden.

Die Umzonung Gartenstrasse wurde an der Gemeindeversammlung vom
25. Juni 2015 angenommen. Auch hier sind zwei Rekurse pendent.

2015 wurde zudem die vom Seeclub angestrebte Umzonung im Horn aus-
gearbeitet und 6ffentlich aufgelegt. Sie wird 2016 an einer Gemeindever-
sammlung behandelt werden.

3. Quartierpldne

Die Planungsarbeiten am 2012 eingeleiteten Quartierplan Burghalden 2 wur-
den abgeschlossen. Der Gemeinderat setzte den Quartierplan fest und die
kantonale Baudirektion genehmigte diesen. 2016 werden allfallige Rekurs-
verfahren gegen die geplanten Lésungen im Fokus stehen.

Der Quartierplan Chrummbachli wurde von der Baudirektion genehmigt.
Da hier die Rechtsmittelverfahren bereits abgeschlossen sind, kann 2016 die
Erstellung der Quartierplananlagen (v.a. Strassenprojekt) geplant werden.

2015: Der Quartierplan Chrummbaéchli wurde genehmigt und ist damit rechtskraftig.

2015: Der Uberarbeitete Kernzonenplan wurde
von der Gemeindeversammlung am 11. Méarz 2015
angenommen.

2015: Das Grundsttick des geplanten Wohn- und
Pflegeheims Gartenstrasse wurde am 25. Juni 2015
von der Kern- in die 6ffentliche Zone umgezont.
Aktuell laufen zwei Rekurse dagegen.

2015: Die geplante Umzonung «Im Horn» des

Seeclubs wurde 6ffentlich aufgelegt.



4. Begegnungszone Burghalden

Im Rahmen der 1. Grundeigentimerversammlung des Quartierplans Burg-
halden 2 beantragten die Beteiligten eine Begegnungszone auf der Burghal-
denstrasse. Die Gestaltung der Begegnungszone wurde von der Gemeinde
ausgearbeitet und von der Kantonspolizei verfligt. Auch die im Quartierplan
Burghalden 2 ausgearbeitete Lésung baut auf dem Konzept der Begegnungs-
zone Burghalden auf.

2015: Die Begegnungszone auf der Burghaldenstrasse wurde rechtskraftig verfugt.

5. Privater Gestaltungsplan Miilenen

Auf dem Areal Mulenen wird von privater Seite erwtnscht, im Bereich des
Parkplatzes bei der ARA-Zufahrt ein Wohngebaude zu erstellen. Die diesbe-
ztglichen Abklarungen betreffend der Vereinbarkeit mit dem geschutzten
Ensemble der Milenen laufen schon langer und sollen Gber einen Privaten
Gestaltungsplan langfristig gesichert werden. Aktuell befindet sich der Ge-
staltungsplan in der Ausfertigung durch den Grundeigentiimer. Sobald der
Gemeinde der definitive Gestaltungsplan vorliegt, wird sie ihn fir die Offent-
lichkeit wahrend 60 Tagen auflegen.

6. Projekt RED (Revitalisierung Dorfkern Richterswil)

Im Herbst 2014 erstellte das Netzwerk Altstadt im Auftrag der Gemeinde
und in Zusammenarbeit mit den Fachgeschaften Richterswil, der KMU-
Vereinigung, dem Verkehrsverein, dem Hauseigentiimerverband Richters-
wil-Samstagern und der IG Dorfkern eine Stadtanalyse fur den Richterswiler
Dorfkern.

Die daraufhin gebildete Begleitgruppe aus den beteiligten Vereinigungen
vertiefte unter der Leitung des Ressorts Planung und Bau die Erkenntnisse der
Stadtanalyse und erarbeitete gemeinsam mit der Offentlichkeit und dem Netz-
werk Altstadt eine Nutzungsstrategie. Diese enthalt mogliche Massnahmen
und Entwicklungsschwerpunkte fur den Dorfkern und wurde der Bevolkerung
am 9. Dezember 2015 vorgestellt.

Weitere Informationen sind auf der Projekt-Webseite www.redrichti.ch zu
finden.

2015: Die Nutzungsstrategie Dorfkern Richterswil
(Projekt RED) wurde der Bevolkerung am 9. Dezem-
ber 2015 vorgestellt.



1. Hochbau

2015 wurden in Richterswil Baugesuche im Bereich des langjahrigen Mittels
eingereicht. Die grosse Anzahl bewilligter Wohnungen ist auf das Projekt der
GemeinnUtzigen Baugenossenschaft Richterswil zurtickzufiihren. Diese plant,
an der Schwyzerstrasse oberhalb des Alterszentrums Im Wisli 65 zusatzliche
Wohnungen zu erstellen.

Gegeniiber dem Vorjahr wurden mehr Rekurse gegen baurechtliche Entschei-
de ergriffen. Die Anzahl Rekurse bewegt sich jedoch im Bereich des Mittels
der letzten Jahre.

i gl dawn bl Belige i bouilge
Wohnungen  Schutzraume
2008 123 4 4 120 86 11
2009 148 3 9 174 94 8
2010 130 2 6 53 125 9
2011 127 2 9 26 106 6
2012 104 3 9 42 105 1
2013 149 3 13 108 101 1
2014 112 4 5 85 24 2
2015 116 4 10 108 31 2

Quelle: Gemeinde Richterswil, Abteilung Planung und Bau
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2. Baulicher Zivilschutz und Feuerpolizei

2015 wurden die per 1. Januar 2015 komplett Uberarbeiteten Brandschutz-
vorschriften erstmals angewandt. Neu ist jeweils eine Qualitatssicherung
zu erbringen. Dafir ist im Rahmen von grosseren Baugesuchen jeweils ein
QS-Verantwortlicher Brandschutz zu bestimmen. Je nach Projektgrosse kann
diese Funktion auch vom Architekten wahrgenommen werden. Seit 2012
mussen nur noch far Wohnhauser ab 38 Zimmer Schutzplatze erstellt werden.
Entsprechend wurden seither kaum mehr Schutzrdume erstellt.
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